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АФИША с 19 по 25 декабря Телефон 
кассы к/т 

«Заря»: 2-90-60.
10.00 час. – 2D «Три кота. Зимние каникулы» (0+), цена билета 200 руб.
11.20, 16.55 час. – 2D «Домовёнок Кузя» (6+), цена билета 250 руб.
13.10 час. – 2D «Баба Яга. Спасает Новый год» (6+), цена билета 200 руб.
14.50 час. – 2D «Братья» (16+), цена билета 250 руб.
18.45 час. – 2D «Ёлки 11» (6+), цена билета 250 руб.
20.35 час. – 2D «Братья» (16+), цена билета 250 руб.
22.35 час. – 2D «Веном: Последний танец» (16+), цена билета 250 руб.2024

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Уважаемые лидеры 
профсоюзов!

Поздравляю вас с 
Днём профсоюзного 

активиста!

Федерация организаций 
профсоюзов объединяет 

людей самых разных профес-
сий. Сотни «первичек» дей-
ствуют на предприятиях, в 
учреждениях и организациях 
области. Активисты отста-
ивают права членов профсо-
юза, заботятся о здоровье и 
безопасности труда, уделяют 
внимание семьям, организуют 
совместный отдых, сплачива-
ют коллективы.  

Убеждён, что вы будете и 
впредь активно действовать 
в интересах человека труда. 
Желаю вам здоровья и благо-
получия! 

22 декабря – 
День профсоюзного 

активиста 
Оренбургской области

Сергей ГРАЧЁВ,
председатель 

Законодательного 
Собрания Оренбургской 

области.

К СВЕДЕНИЮ

Материальная помощь 
людям с ограниченны-

ми возможностями из числа 
бывших работников комбината 
будет производиться до 27 де-
кабря в кассе управления ком-
бината с 9.00 до 16.30 час., пере-
рыв на обед с 13.00 до 14.00 час.

При себе иметь паспорт и 
справку об инвалидности. 

22 ДЕКАБРЯ – ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА

В современном мире энергетика явля-
ется одной из базовых отраслей. Вы 

обеспечиваете бесперебойное снабжение 
электрической и тепловой энергией пред-
приятий и учреждений, поставляете свет 
и тепло в жилые дома. Добиваетесь высо-
ких производственных показателей и по-
могаете воплощать в жизнь национальные 
проекты. 

В подразделениях энергетической от-
расли Оренбуржья трудятся специалисты 
высокого класса, способные оперативно 
решать сложные задачи. В основе успеха 
– профессионализм, инициативность, от-
ветственность, дисциплина.

Желаю вам крепкого здоровья, благополу-
чия и новых достижений! С. ГРАЧЁВ,

председатель  Законодательного 
Собрания Оренбургской области.

Администрация и профком 
АО «Оренбургские минералы».

Уважаемые работники и ветераны 
энергетической отрасли! Поздравляем вас 

с профессиональным праздником – Днём энергетика!

Уважаемые работники 
энергетического комплекса 

Оренбуржья! Поздравляю вас с
 профессиональным праздником!

Работать в этой отрасли всегда считалось престижным, а быть 
энергетиком – и почётно, и ответственно. Так исторически сложи-

лось, что этот праздник отмечается накануне Нового года. Но професси-
оналы отрасли утверждают, что их новый год начинается именно в День 
энергетика, который всегда приходится на то время, когда сама природа 
испытывает на прочность всю энергосистему нашей страны. Но именно 
в этих условиях ещё более весомой и значимой для всех становится ваша 
работа.

В преддверии профессионального праздника хочется выразить благо-
дарность каждому из вас за верность профессии, честное и достойное 
отношение к делу, за ответственную и результативную работу, за то, 
что в экстремальных условиях вы всегда проявляете мужество, выдерж-
ку и самоотверженность. Особая признательность тем, кто встретит 
свой праздник на рабочем месте.

Желаем вам здоровья, счастья, благополучия, неиссякаемой энергии, оп-
тимизма и успехов в нелёгком, но почётном и славном труде. Пусть и в 
наступающем 2020 году вам сопутствует удача, а в домах царят мир, 
тепло и согласие!

В Ясном состоя-
лось спортивное 
мероприятие, 
посвящённое 
памяти героев 
СВО и ветеранов 
спорта.
Подробнее
на 5 стр.

Энергетики 
комбината 
отмечают 
профессиональ-
ный праздник.

Подробнее 
на 4 стр.

Подводим итоги 
уходящего года. 
Интервью гене-
рального директо-
ра комбината 
А.А. Гольма. 
Подробнее 
на 2 стр. 
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Интервью

«Государство – это большая семья, а семья – это маленькое государство, и держится оно на любви». 
«Попытайтесь быть хотя бы немного добрее, и вы увидите, что будете не в состоянии совершить дурной 

поступок». «Никогда не жалей о том, что сделал, если в этот момент ты был счастлив». 
КОНФУЦИЙ.

– Андрей Альбертович, 
юбилей предприятия – 
праздник особый. И всякий 
раз этому большому и важ-
ному событию предшеству-
ет серьёзная подготовка в 
рамках обозначенной кон-
цепции. Что и почему легло 
в идейную основу 45-летия 
комбината?

– Мы много думали над тем, 
какой посыл дать празднова-
нию в этом году, поскольку юби-
лей уже не первый. И, как мне 
кажется, с выбором не оши-
блись. Когда ты сконцентриро-
ван только лишь на работе и 
на решении каких-то насущных 
задач в быту или на производ-
стве, рано или поздно начина-
ешь видеть жизнь в тусклых 
красках. И чем тебе тяжелее, 
тем более мрачными они ста-
новятся, ты теряешь радость, 
а главное – силы, прежде всего 
духовные, на которые можно 
было бы опереться. Человек 
забывает кто он, что он, зачем 
он, куда и откуда идёт. Это не-
правильно!

Мы долго думали над деви-
зом, с которым войдём в юби-
лейный год. Когда он родился, 
сразу нацелились на то, что 
2024-ый у нас будет именно 
такой, с акцентом на историю и 
преемственность поколений: от 
предков – потомкам. Поэтому 
на нашем главном юбилейном 
мероприятии в ноябре львиную 
долю внимания получили вете-
раны комбината, которым мы с 
удовольствием показали наши 
достижения, устроили большую 
экскурсию на производство, 
рассказали о планах развития, 
показали наши инновации. Об 
этом были и все выступления 
на мероприятиях: нам не стыд-
но ни за нашу работу, ни за при-
нятые в прошлом те или иные 
решения.

– Слоган, венчавший юби-
лейный год, – не самый про-
стой. Посыл: «Достойные 
потомки великих предков» 
– он ведь о многом! Не было 
мыслей, что что-то из заду-
манного по ряду причин мо-
жет не получиться?

– Начнём с того, что сегодня 
и в жизни, и в бизнесе есть два 
популярных мнения, крайне 

Завершается юбилейный для АО «Оренбургские минералы» 2024-ый – год, полный событий и встреч, эмоций и впечатлений. Вполне ожи-
даемо, он выдался непростым. Уже скоро будут подведены все производственные итоги, а пока хочется вспомнить о том ярком и необычном, 
чем был наполнен он для ясненцев – для каждого из нас.

Ответить на несколько вопросов мы попросили генерального директора АО «Оренбургские минералы» А.А. ГОЛЬМА. 

противоположных. Первое: что-
бы желание сбылось, его надо 
озвучить. Все должны знать, 
что оно у тебя есть, и ты к нему 
стремишься. Второе о том, что 
заявлять о своих планах ни в 
коем случае нельзя, чтобы не 
спугнуть удачу. И тогда, если 
всё получилось, можно сказать, 
что ты, собственно, так и хотел; 
а если нет, то никто и не узнает.

Поскольку «Оренбургским 
минералам» всё-таки ближе 
европейский стиль менеджмен-
та, мы свои цели никогда не 
скрываем. Отсюда чёткое по-
нимание куда, как и зачем дви-
гаемся. Так было и с 45-летием 
компании: мы поставили цели и 
дальше планомерно к ним шли! 

Целый год вели исторические 
обзоры. Было запланировано 
несколько историко-археологи-
ческих экспедиций с участием 
Русского географического об-
щества, все их удалось органи-
зовать и провести. Но эта мас-
штабная работа должна была 
вылиться в какой-то документ, 
и мы сделали краеведческий 
атлас округа. В электронном 
виде он уже есть (см. www.
orenmin.ru, раздел «пресс-
центр» – прим. редакции), в 
печатном тоже появится.

Ещё одной хорошей идеей 
было снять новый фильм к 
юбилею комбината. Это должен 
был быть необычный фильм, 
он тоже долго рождался, но в 
итоге мы сняли именно то, что 
хотели, и фильм получился на 
удивление очень тёплым, что 
для нас важно. Отсылок исто-
рических в нём было больше, 
чем юбилея, в результате мы 
получили ту реакцию людей, ка-
кую хотели получить изначаль-

но. Ясненцы с теплом приняли 
фильм и, может быть, впервые 
задумались о родной земле, о 
предках, о той важной роли, ко-
торую они сами, их труд играют 
в истории родного края.

В этом году у нас было много 
гостей, в том числе зарубежных: 
Вьетнам, Индонезия, Беларусь. 
Мы рассказывали о себе, нала-
живали сотрудничество.

Организовали и провели фо-
румы для предпринимателей: 
активно развиваем бизнес-ту-
ризм, практически поставили 
этот процесс на поток. Это 
тоже, считаю, послужит даль-
нейшему развитию нашей тер-
ритории.

 
– Юбилейный 2024-ый на 

исходе, началось подведе-
ние итогов работы. Что мож-
но и хотелось бы отметить 
уже сейчас?

– Год был очень сложный. Не 
всё получилось, как хотелось 
бы, но поставленных целей по 
производству даже в условиях 
существующих ограничений – 
политических, экономических 
– получилось достичь. Потому 
что «Оренбургские минералы» 

сегодня – это мощный меха-
низм, довольно устойчивый, 
где всё отрегулировано и рабо-
тает. В крайне непростых усло-
виях мы движемся вперёд, но, к 
сожалению, как у любой, пусть 
даже очень хорошей машины, 
у нас всё равно есть некоторые 
ограничения – в скорости, в ма-
нёврах и прочем. Мы не можем 
сделать всё желаемое, но итоги 
года неплохие.  

Задачи, которые мы ставили 
по зарплатам и доходам, вы-
полняем в полном объёме, хоть 
и нелегко сейчас это даётся. 
Социальное направление не 
пострадало – спорт, оздоровле-
ние, летний отдых – всё было 
на уровне.  

По-прежнему развиваемся, 
ищем новые направления, ин-
вестируем в какие-то перспек-
тивные вещи, поддерживаем 
интересные проекты и людей. 
Активно взаимодействуем с ре-
зидентами ТОСЭР, некоторые 
из них заметно улучшили свои 
результаты, что радует! 

Опять же, подписали новый 
коллективный договор с целым 
спектром дополнительных га-
рантий. 

 
– В этом году у нас действи-

тельно большая событий-
ность: и 45-летие комбината, 
и новый коллективный дого-
вор. Получилось совместить 
желаемое с возможным?

 
– Во многом, не во всём. Ко-

нечно, хотелось пригласить на 
праздник, выделить, отметить, 
поощрить как можно больше 
наших ветеранов и заслужен-
ных работников, но это не-
реально. Конечно, хотелось 
максимально поддержать наш 

трудовой коллектив в столь 
сложные времена, но это тоже 
трудно сделать, поскольку мы 
всё равно не сможем осуще-
ствить желания каждого работ-
ника – финансовые, карьерные, 
прочие…  

Когда кто-то обижается, что 
ему чего-то недодали, понима-
ем. Но мы здесь больше для 
всех, а не для каждого! Мы 
большая организация, мы пы-
таемся быть для всех. В этом 
наша сила и ценность. Те, кто 
до сих пор с нами, понимают 
– вот наша скорость, вот наши 
возможности, вот наша забота.

Мы поддерживаем наших 
детей и молодёжь, когда они 
ещё школьники и студенты. По-
том обучаем, берём на работу, 
даём социальные гарантии и не 
оставляем, когда они уже пен-
сионеры.

Да, в других организациях, на 
других предприятиях есть что-
то другое. Мы даём всё то, что 
в наших силах.  

– Каким, как Вы считаете, 
будет для нашей компании 
наступающий 2025-ый? Чего 
следует ждать, о чём пом-
нить?

– 2024 год високосный, тя-
жёлый. Но 2025-ый, мы видим, 
будет гораздо сложнее. Если до 
сегодняшнего дня «Оренбург-
ские минералы» уверенно шли 
на своих запасах в надежде, 
что всё скоро закончится, и мы 
обойдёмся без какой-то глубин-
ной перестройки, перезагрузки, 
то теперь, на исходе года, по-
нимаем, что поскольку пробле-
мы мировые не заканчиваются, 
трудности у нас тоже сохранят-
ся, а может быть и умножатся. 
Санкции остались, возможно, 
их будет ещё больше, потому 
год 2025-ый будет очень непро-
стой. 

Это будет год низких оборо-
тов. Мы будем замедляться, 
но идти, ни на что невзирая. 
Непросто будет и с производ-
ством, и с продажами, и с логи-
стикой, и с задачами, и с день-
гами. Но мы к этому готовы!

Беседовала 
Наталья НАЗАРЕНКО.

Подводим итоги года
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Власть

«Ты не научишься кататься на коньках, если боишься быть смешным. Лёд жизни скользок». Бернард ШОУ.
«Мудрость людей измеряется не их опытом, а способностью его приобретать». Бернард ШОУ.
«У нравственного человека семейные отношения сложны, у безнравственного – всё гладко». Л. ТОЛСТОЙ.
«Семья может развиваться только с любящей женщиной в качестве её центра». Карл Вильгельм ФРИДРИХ. 

Двенадцать месяцев назад 
и дизайн логотипа ком-

бината, и сам девиз пришлись 
мне по сердцу настолько, что 
родилась идея впредь исполь-
зовать их в газете в качестве 
постоянной рубрики. По какой 
причине – расскажем в одном 
из наших следующих выпусков. 
А вот за ответом на вопрос, как 
и почему родился столь нео-
бычный слоган, почему был 
выбран древнерусский стиль 
начертания букв, мы вновь об-
ратились к Андрею Альберто-
вичу ГОЛЬМУ. 

– Случай для нас уникальный 
на самом деле, – комментирует 
генеральный директор компа-
нии. – И сам девиз юбилейного 
года, и стиль его оформления 
рождались трудно, но интерес-
но. Понимая, что впереди год 
45-летия комбината, думалось 
о чём-то особенном, чего пре-
жде не было. В прошлые юби-
лейные даты делали акцент 

Пришла пора, уходит старый слоган!
Дорогие читатели, вероятно, вы обращали внимание на то, что в каждый новый год АО «Оренбургские ми-

нералы» входит с новым девизом, иначе – слоганом. По сути, он являет собой некую концепцию развития или 
движения предприятия в следующий временной период. Юбилейный 2024-ый мы жили и работали с красивым 
по начертанию и глубоким по смыслу девизом: «Достойные потомки великих предков!». В новом 2025 году нас 
ждут новые дела и задачи, а значит, и новый слоган.

и на победах, и на планах, и 
на перспективах, и на том, ка-
кие мы в принципе молодцы. 
В этом году хотелось чего-то 
более глубокого, сильного, про-
никающего в мысли, в душу, в 
сознание. 

Когда начинаешь в очеред-
ной раз придумывать вдохнов-
ляющие слова, понимаешь, что 
их практически не осталось – 
всё уже звучало. «Достойные 
потомки великих предков» – ре-
ально было озарением! 

Трудные времена – они ведь 
не впервые на нашей земле. 
Мы не первые, кто здесь живёт. 
Мы не первые, кто на ней тру-
дится. Мы не первые, кто её за-
щищает, кто растит здесь детей 
и внуков. Задолго до нас всё 
это делали наши предки. Ров-
но здесь же! У них были свои 
битвы, у нас – свои. И каждое 
поколение с честью проходило 
все испытания. Возможно, на-

шим праотцам было во много 
раз тяжелее, чем нам, но они 
справились. Справимся и мы!

И всё равно до 1 января 
2024 года мы не имели чётко-
го представления, куда будем 
двигаться и какими событиями 
наполнять этот год. Уже ближе 
к юбилейной дате слоган стал 
невероятно актуальным, попу-
лярным и очень крутым! Стиль 
оформления, конечно же, тоже 
был выбран не случайно и, на 
мой взгляд, удачно.  

– Согласна – тот редкий слу-
чай, когда слоган «зашёл», как 
сейчас говорят, практически 
всем. В 2025 году его сменит 
новый девиз? 

 – Да, мы привыкли к юбилей-
ной символике, очень полюби-
ли, целых двенадцать месяцев 
жили с праздничным слоганом 
и многое под него делали, но 
год, к сожалению, заканчива-
ется, придётся возвращаться 
к классике. По традиции будет 
новый слоган и наш прежний 
логотип. 

– С каким девизом мы 
шагнём в Новый год?

– «Открывая новые горизон-
ты». Это и про нашу работу, и 
про наши планы, и про наши 
большие и светлые мечты!

Общество
«Кадры 2.0»: 

Правительство 
Оренбургской области 
приняло региональную 

программу

Программа направлена 
на содействие занятости 
молодёжи и будет реали-
зовываться до 2030 года. 
Исполнители проекта: ре-
гиональные министерство 
труда и занятости населе-
ния, министерство образо-
вания и департамент моло-
дёжной политики. 

Программой предусмо-
трены организация 

мероприятий по ранней про-
фориентации школьников, 
адресное сопровождение 
отдельных категорий моло-
дёжи в целях трудоустрой-
ства, расширение практики 
трудоустройства участников 
студенческих отрядов, орга-
низация профессионально-
го обучения и дополнитель-
ного профессионального 
образования, проведение 
мероприятий по развитию 
молодёжного предпринима-
тельства и др. 

Одним из приоритетных 
мероприятий программы 
является трудоустройство 
несовершеннолетних, в том 
числе обучающихся в вузах 
и ссузах. Мероприятие на-
правлено на маршрутизацию 
молодых людей на предпри-
ятия региона, получение ими 
трудовых навыков на этапе 
обучения, повышение уров-
ня занятости обучающихся, 
дальнейшее закрепление у 
работодателя. 

Ежегодно принять участие 
в программе смогут более 
100 тыс. молодых людей, 
проживающих в Оренбуржье.

www.ria56.ru

Новости

Департамент молодёжной политики Оренбургской области 
подвёл итоги работы в 2024 году

В регионе успешно реали-
зуется программа «Па-

триотическое воспитание и 
допризывная подготовка граж-
дан в Оренбургской области». 
В этом году 30 000 молодых 
оренбуржцев задействованы 
в зональных, региональных 
этапах и окружном финале 
Всероссийской военно-патрио-
тической игры «Зарница 2.0». 
Кроме того, 11 вузов поддержа-
ли фестиваль начальной воен-
ной подготовки «Зарница Орен-
буржья». Более 5000 юношей 
стали участниками ежегодных 
состязаний среди допризывной 
молодёжи «А ну-ка, парни!». 
Также в регионе прошли десят-
ки мероприятий в рамках «Дней 
единых действий» и проекта 
служения «Твой Герой».

Около 600 молодых семей 
смогли улучшить жилищные 
условия благодаря успешной 
реализации программы «Обе-
спечение жильём молодых се-
мей в Оренбургской области». 

Результаты, показатели эффективности и итоги реализации государственной молодёжной политики в Орен-
буржье обсудили представители всех муниципальных образований региона на итоговой коллегии департамента 
молодёжной политики.  

Всего в ней принимают участие 
8130 семей. Для них на терри-
тории региона сформированы 
43 клуба, где проводятся тема-
тические встречи, семинары и 
конкурсы. 

– В 2025 году в регионе де-
партаментом молодёжной 
политики будет реализована 
программа «Оренбуржье – ре-
гион для молодых, в котором 
хочется жить и работать». Она 
состоит из инфраструктурного 
и содержательного блоков и 
направлена на раскрытие по-
тенциала региона через воз-
можности для самореализации 

в работе по найму, открытии 
собственного бизнеса, созда-
нии семьи, – рассказал дирек-
тор департамента молодёжной 
политики Сергей Молчанов.

Инфраструктурный блок 
программы включает в себя 
продолжение ремонта регио-
нального молодёжного центра 
в Оренбурге, а также работы по 
реконструкции муниципально-
го молодёжного пространства 
в Бузулуке. Содержательный 
блок подразумевает организа-
цию и проведение обучающих, 
добровольческих, творческих, 
спортивных, интеллектуальных 
и культурных мероприятий в 
каждом муниципальном обра-
зовании.  

Оренбуржье активно разви-
вает и будет развивать движе-
ние добровольчества. В 2024 
году, помимо муниципальных, 
студенческих, школьных ре-
сурсных центров, открылись 
30 центров компетенций во-

лонтёров трудоспособного воз-
раста. На платформе Добро.
рф зарегистрировано более 
90 000 оренбуржцев. Помимо 
этого, департаментом моло-
дёжной политики реализуется 
программа «Обеспечение об-
щественного порядка и про-
тиводействие преступности в 
Оренбургской области». Специ-
алисты занимаются правовым 
просвещением молодёжи, про-
водят семинары по выявлению 
противоправного контента. В 
Оренбуржье работают киберот-
ряды, детская общественная 
палата, команда защиты дет-
ства.

Молодёжь региона участвует 
в форумной кампании. Наибо-
лее популярными среди орен-
бургских активистов за 2024 
год стали: молодёжный форум 
ПФО «Метеор», Всероссийский 
молодёжный форум «Движе-
ния первых» «iВолга», проекты 
Арт-кластера «Таврида».

www.orenburg-gov.ru

Наталья НАЗАРЕНКО.
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«Оренбургские минералы»

«Успех в жизни не заключается в накоплении богатства и власти, а в построении крепкой семьи, 
где царит любовь и уважение друг к другу». КОНФУЦИЙ.

«Любовь родителей наиболее бескорыстна». Карл МАРКС.
«Ничто не оказывает такого сильного душевного влияния на среду человека, особенно ребёнка, 

как непрожитая жизнь его родителей». Карл Густав ЮНГ.

Наталья ГРИДНЕВА.

В структуре железнодорож-
ного цеха несколько бри-

гад, в которых работают люди 
этой важной и нужной профес-
сии. 

Контактная сеть является 
составной частью устройств 
электроснабжения, предназна-
ченных для питания электро-
подвижного состава.

В текущем году работниками 
бригады выполнен большой 
объём работ по капитальному 
ремонту центральной контакт-
ной сети на станции «Отваль-
ная». Заменили 1500 метров 

Новых достижений и успехов!
Приближается профессиональный праздник – День энергетика, который по праву отметят все работники энергетических подразделений и 

служб комбината. Ведь эффективная работа людей этой профессии – это не только свет и тепло, но и бесперебойная работа всех цехов АО 
«Оренбургские минералы». 

центральной контактной сети, 
произвели демонтаж и монтаж 
23 000 метров центральной и 
боковой контактной сети в тупи-
ках карьера и отвалов. Все эти 
работы проделаны благодаря 
трудолюбивым и ответствен-
ным работникам, таким, как 
мастер А.В. Ланин, электро-
монтёры контактной сети Ж.Ж. 
Нуржанов, Э.Б. Унгарбаев, 
С.Н. Локтеев,  Р.М.  Мифтахов, 
Р.Н. Садакбаев, А.Б. Дюсем-
баев, В.А. Ачилов, Г.К. Олей-
ник и другие.

Хочется отметить и служ-
бу СЦБ. Под руководством 

электромеханика В.Е. Лапто-
ва здесь работают электро-
монтёры С.А. Сергеев, А.М. 
Курманбаев и другие. Служба 
выполняет непростые задачи: 
занимается обслуживанием, 
ремонтом, монтажом, измере-
нием параметров и настройкой 
оборудования, обеспечиваю-
щего безопасность движения 
железнодорожного транспорта.

Не менее важная задача у 
энергетиков ЖДЦ, которые 
обеспечивают безаварийную 
и надёжную работу транспорт-
ной энергосистемы, безопас-
ную организацию работ. Всё 
это возможно благодаря таким 
профессионалам, как И.В. Ко-
валёва, Ю.А. Пеньков, Ж.Б. 
Жумагулов, Д.С. Ишмаев и 
И.И. Лисичкина.

В железнодорожном цехе 
есть бригада по ремонту и 
обслуживанию электрообо-
рудования железнодорож-
ного цеха, руководит её рабо-
той электромеханик С.А. Бас. 
Задача бригады заключается 
в поддержании всего вспомо-
гательного оборудования ЖДЦ 
(станки, компрессоры, освеще-
ние и т.д.) в рабочем, исправ-
ном состоянии. Все эти рабо-

А.Н. КОЛЕСНИКОВ, 
главный энергетик – 

начальник 
электроремонтной 

службы ЖДЦ.

Производство ООО «УралПромМаш» энергоёмкое, 
а потому в коллективе есть те, кто обслуживает 

десятки единиц технологического оборудования, обе-
спечивая безупречную и бесперебойную работу. С не-
давних пор возглавляет эту службу главный энергетик 
Юрий Семёнович ДЕМЬЯНОВ. 

Службой ремонта технического оборудования 
ООО «УПМ» руководит электромеханик И.Ю. Болды-

Работа любого предприятия без энергоснабжения невозможна, как невозможна без профессиональных электриков 
и энергетиков бесперебойная работа любого электрооборудования. Транспорт, станки, оборудование – без электропитания 

всё это – бесполезные предметы.   

рев. В подчинении у Ивана Юрьевича пять электро-
слесарей, оперативно выполняющих ремонт элек-
трической части оборудования: различных станков, 
кранов и т.д.

На участке по ремонту машин и оборудования, кото-
рый расположен в карьере, рабочим процессом руко-
водит энергетик С.Б. Бикбаев. Самат Байзакович уже 
13 лет трудится в коллективе и прекрасно знает свою 
работу.

Здесь в каждой смене есть свой энергетик, всего их 
пять: М.В. Вдовенко, В.Ю. Гусак, А.Е. Жумабаев, К.Г. 
Исламгулов, Н.А. Семёнов. Работы на ремонтном 
участке всегда хватает, особенно тяжело приходится, 
когда идёт замена огромных двигателей горных экска-
ваторов. Процесс этот сложный, трудоёмкий, детали 
большие, и без крана тут никак не обойтись. 

В зоне ответственности бригады двенадцать карьер-
ных экскаваторов, три водоотлива и три подъёмных 
сооружения. Коллектив сплочённый, способен быстро 
решать возникающие проблемы.

Костяк бригады – С.Н. Кофлер, Н.В. Елин и В.М. 
Чекмачёв. Без этих профессионалов трудно было бы 
научить молодёжь правильно обслуживать технику и 
сооружения. На этих людях держится весь процесс. 

Есть толковые ребята и среди молодёжи. И.В. Поко-
лев – один из них, работу выполняет аккуратно, добро-
совестно. В труде Иван старателен и лёгок на подъём, 
сейчас он заканчивает учёбу в ясненском Горно-техно-
логическом техникуме.

ты невозможно выполнить без 
настоящих профессионалов 
–  слесарей-электриков Д.Е.  
Евсеева и С.Е. Курманбаева.

В преддверии профессио-
нального праздника энергети-
ков хочется отметить всех ра-
ботников, кто непосредственно 
связан с этой нелёгкой профес-
сией. От их профессионализма 
и деятельности во многом за-
висит технологический процесс 
комбината.

Уважаемые коллеги, хочу 
поздравить каждого из вас с 
Днём энергетика! Мы работа-

ем в сложный период больших 
преобразований, и я уверен, 
что наши с вами руки, наш 
богатейший, накопленный 
годами опыт, наши знания, а 
также энергия молодёжи спо-
собны решить любые, даже 
самые сложные поставленные 
задачи! 

С праздником! Новых дости-
жений, реализации всех планов, 
успехов!

В преддверии профессионального праздника от 
души поздравляем коллектив энергетиков ООО 
«УралПромМаш» с этим замечательным днём! Ка-
ждому желаем крепкого здоровья, благополучия, тру-
довых успехов и профессионального роста!

Энергетики – люди особенные

22 ДЕКАБРЯ – ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА
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«Неуважение к предкам есть первый признак дикости и безнравственности». Александр ПУШКИН.
«Гордиться славою своих предков не только можно, но и должно». Александр ПУШКИН.
«Семья – это та первичная среда, где человек должен учиться творить добро». Василий СУХОМЛИНСКИЙ.
«У семьи есть сила вдохновлять нас на подвиги и утешать, когда мы вдруг оступаемся». Брэд ГЕНРИ. 

Спорт

Сергей ВЫДУМЧИК.

На выставочном этапе 
была задействована и 

площадка спортивной школы 
«Асбест». Хорошей традицией 
становится объединение уси-
лий организаторов. В данном 
случае администрации округа, 
его учреждений и АО «Орен-
бургские минералы» с движу-
щей силой – профсоюзным ко-
митетом.

 Впервые соревнования были 
посвящены памяти участников 
СВО в объединении с привыч-
ным ветеранским. Организа-
торы, чтобы сделать зрелище 
интереснее, не устают экспери-
ментировать с форматом. 

В прошедшие выходные по 
разные стороны волейбольной 
сетки выходили четыре муж-
ские и шесть женских команд.

Глава округа Татьяна Силан-
тьева приветствовала собрав-
шихся, в том числе гостей из 
Адамовского, Домбаровского, 
Светлинского районов и ЗАТО 
Комаровский:

– Спасибо, что вы своей ак-
тивной жизненной позицией, 
своим отношением к физиче-
ской культуре и спорту по-

Игра для героев
Декабрь – время традиционных волейбольных турниров в нашем городе. В ФОК «ОМ-Арена» прошло открытое спортивное мероприятие, 

посвящённое памяти героев специальной военной операции и ветеранов спорта.

казываете пример молодому 
поколению. Сегодня соревну-
ются представители разных 
поколений. Опыт и професси-
онализм встречаются с моло-
достью.

Слова дружеских привет-
ствий адресовали спортсменам 
также председатель профсоюз-
ного комитета комбината Вера 
Щадрова и директор по персо-
налу Константин Штейнварг.

Судья первой категории из 

Орска Александр Михно дал 
стартовый свисток. Женские 
команды по жребию разошлись 
в две подгруппы на круговые 
игры. Победители будут встре-
чаться в матче за первое место, 
вторые места разыграют между 
собой бронзу. 

Состоится матч и за пятое-ше-
стое места. Здесь следует сде-
лать ремарку. Турнир двухднев-
ный и обычно от таких матчей на 
другой день гости отказываются. 
Но не в этот раз. Не так много 
проводится женских турниров, 
чтобы пренебречь возможно-
стью набраться игрового опыта.

Мужчины пошли другим пу-
тём. Сначала сыграли пары, 
потом перекрёстные полуфина-
лы и уже далее утешительный 
и главный финалы.

Две женские игры чередова-
лись с одной мужской. Можно 
было посмотреть, оценить, а 
молодёжи и подучиться.

В матче за третье место 
встретились две адамовские 
команды: взрослая и школьная. 

Опыт отступил. А вот в главном 
матче, где подобно встреча-
лись две ясненские команды, 
наоборот, победил опыт.

У мужчин команда «Звезда» 
победила молодую сборную 
Ясного и Домбаровки и завое-
вала бронзу.

В центральном матче «Орен-
бургские минералы» обыграли 
«Ветеран».

Результаты предсказуемые. 
В отборочных играх было инте-
реснее.

Были созданы все условия 

для зрителей. Для спортсме-
нов организовали бесплатное 
питание.

Капитаны команд-медали-
стов поблагодарили за орга-
низацию турнира и озвучили 
общее решение: передать при-
зовые в фонд поддержки участ-
ников специальной военной 
операции. Через систему ком-
бината и «Бригаду Z» помощь 
незамедлительно дойдёт до 
наших воинов.
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МАССАЖ 
(баночный, медовый, антицеллюлитный, 

классический, лимфодренажный).

Имеются противопоказания. 
Необходима консультация специалиста.

Тел. 8-987-340-70-80 (Наталья).

РЕКЛАМА

Хотим сегодня вам сказать...

Р
Е

КЛ
А

М
А Благодарность

Выражаем огромную благодарность 
администрации и профсоюзному 

комитету фабрики, коллективу смены 
«В» ЦО фабрики, всем родным, друзьям, 
знакомым, а также семьям Цмыкл, Гуца-
ловых, Гронвальд, Герман за оказанные 
моральную поддержку и материальную 
помощь в организации похорон нашего 
дорогого мужа, отца 

СКИРДАЧ 
Александра Владимировича. 

Спасибо всем, кто разделил вместе с нами горечь 
утраты в дни скорби и прощания с нашим любимым 
человеком. Родные.

Уважаемые коллеги, позвольте поздравить 
вас с нашим профессиональным праздником! 
Душевного тепла, здоровья и богатства же-
лаю вам всем в этот день!

День энергетика это не только праздник. 
Миллионы людей благодаря вам получают 

электроэнергию круглый год. 
Вы согреваете их теплом, даёте свет и жизнь.
Если бы они все вас поздравили, то создалось 

бы напряжение, способное зажечь тысячи свечей. 
Пусть же в этот день для вас сияют улыбки мно-
жества людей и горят лампочки счастья. Про-
должайте в том же духе, не унывайте никогда,  
несите добро и свет людям. 

С праздником!
            Алексей ОБУХОВ, 

начальник энергетического цеха.

С нашим праздником, коллеги, с Днём энер-
гетика! Без нас замерла бы жизнь и в промыш-
ленности, и в сельском хозяйстве, и в науке, 
и в культуре, и в каждом доме. И поскольку 
именно мы обеспечиваем жизненно важной 
энергией всё и вся, желаю и вам энергии, 
бодрости, здоровья, сил и позитива. Пусть 
нашу работу ценят, а нас – уважают и щедро 
вознаграждают!

Дорогие коллеги! В этот прекрасный зимний 
декабрьский день от души поздравляем вас 

с Днём энергетика – с нашим общим профессио-
нальным праздником! Желаем вам здоровья и бла-
гополучия, успехов в нашем непростом деле. Мы 
гордимся вами и считаем, что вы ответственно 
и самоотверженно делаете свою работу, каждый 
день выполняя свой служебный долг. 

Многоуважаемые, энергичные и суперпрофес-
сиональные, бесценные коллеги, благодарим вас 
за комфортные годы сотрудничества, безотказ-
ную, всегда своевременную помощь, и желаем в 
дальнейшем продолжать обмениваться неверо-
ятной энергетикой прекрасных дружеских и ра-
бочих отношений.

Пусть ваш дом всегда встречает своих жиль-
цов теплом, любовью и ярким светом надежды, 
взаимного доверия, поддержки во всех обстоя-
тельствах. 

Пусть ваши будни будут тёплыми и яркими, а в 
личной жизни пусть не будет никаких неурядиц и 
напряжения. Пусть высокие стремления помога-
ют вам достигать успеха в каждом новом деле, 
приближая вас к осуществлению мечтаний! 

Желаем непреодолимой жизненной энергии, с 
помощью которой можно победить любые труд-
ности и препятствия на пути! 

С Днём энергетика!

Отдел главного энергетика
обогатительной фабрики 

цеха обогащения.

Поздравляем!
22 декабря – День энергетика

Отдел главного энергетика
 управления комбината

АО «Оренбургские минералы».

Уважаемые энергетики обогатительной 
фабрики (ЦО), коллеги!

Сегодня мы отмечаем наш профессиональный 
праздник, который является значимым событи-
ем не только для вас, но и для всего нашего об-
щества. 

Ваша работа находится в исключительном по-
ложении – вы решаете настоящие задачи, кото-
рые требуют значительного опыта, творческо-
го мышления и командной работы. 

Сегодня мы радуемся вашим успехам и про-
фессиональному росту в области технологий, а 
также качественному обслуживанию, которое вы 
предоставляете из дня в день. Вы – настоящие 
герои нашего времени, которые делают нашу 
жизнь лучше, безопаснее и комфортнее.

Благодарим вас и поздравляем с Днём энер-
гетика!

* * * 

* * * 

Коллектив и профком с/п «Ленок» 
тепло и сердечно поздравляют с днём рождения

Елену Николаевну ТЕТЮЕВУ,
Юлию Фёдоровну СЕЛИВАНОВУ!

Пусть в жизни будет больше ярких красок,
Приятных встреч, уютных вечеров.
Пусть каждый день проходит не напрасно,
А дарит счастье, радость и любовь!

Коллектив и профком ООО «ЭКСИС» 
с большой теплотой поздравляют с днём рождения

Татьяну Валерьевну КАРПОВУ,
Елену Васильевну ПОПЛАУХИНУ!

Бодрости, лёгкости, жизни успешной,
Светлой и полной, всегда интересной,
Гармонии в деле, удачи, добра,
От близких – подарков, внимания, тепла!

Коллектив и профком ООО «ЦПМ» 
сердечно поздравляют с днём рождения
Георгия Владимировича ЛОПАНОВА,
Надежду Вячеславовну НЕУДАХИНУ!

Счастливой жизни, преданных друзей,
Удачи, много радости, везенья.
В достатке жить и только светлых дней.
Любви, добра, успеха! С днём рожденья!

Коллектив и профком ООО «Восток – СТС»  
от всей души поздравляют с днём рождения

Геворга Аркадьевича МИРЗОЯНА!
В свой день рожденья пожелай себе
Удачи и успеха, сил побольше,
Здоровья и любви, и пусть в судьбе
Сбываются мечты... о чём захочешь!

Администрация и профком энергоцеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Каната Кенесовича КАДЫРКУЛОВА!
Пусть каждый год очередной прибавит 
Здоровья, мудрости, успехов и побед, 
Мальчишеский задор пускай оставит, 
И оптимизма, и чтоб жить без бед!

Коллектив и профком ЖДЦ 
сердечно поздравляют с прекрасным юбилеем

Айдоса Маратовича КУРМАНБАЕВА,
Ивана Викторовича ЮРЧЕНКО!

Больше удачи, радости, везенья
Вам искренне желаем в юбилей,
Успехов в будни, в праздники – веселья,
Благополучных и счастливых дней!

Коллектив и профком ЖДЦ 
от всей души поздравляют с днём рождения
Азамата Кайратовича БЕКМУРАТОВА!

Желаем ясных дней и долгих лет,
В карьере – повышений и побед!
Здоровья, счастья и любви в семье,
Покоя, светлой радости в душе!

Коллектив и профком ООО «ПромСервис» 
с большой теплотой поздравляют 

с днём рождения
Динару Есенгельдиновну ТЛЕУЛЕНОВУ!

Пусть волшебная музыка в сердце играет,
Солнце дарит лучи золотые свои,
День рожденья в подарок мечты исполняет,
Все желают удачи и светлой любви!

Коллектив и профком ООО «ПРОМОТОР» 
сердечно поздравляют с днём рождения

Михаила Сергеевича ГОЦКИНА,
Олесю Александровну ФАРАФОНОВУ,

Александра Александровича ГАРКУШЕВА!
Желаем вам, чтобы мечты сбывались,
Чтоб радостно жилось и интересно.
Хотим, чтоб вы почаще улыбались,
Чтобы жизнь была счастливой и чудесной!

Коллектив и профком горного цеха 
шлют искренние поздравления с днём рождения

Юрию Рашидовичу ЗАЙНАГАБДИНОВУ,
Александру Андреевичу МУЩЕНКО! 

Пусть исполняются заветные желания
И оптимизм не покидает никогда,
Пусть будет с близкими взаимопонимание
И жизнь активная на долгие года!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 

тепло и сердечно поздравляют 
с замечательным юбилеем

Анатолия Владимировича ШОХА!
С прекрасным юбилеем поздравляем,
Пусть будет их немало впереди.
Здоровья, счастья, радости желаем
И бодрости на жизненном пути!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Исмаила Ирбулатовича АЛМУХАМЕДОВА! 
Здоровья, радости, взаимопонимания,
Любви, гармонии вам пожелать хотим,
Чтоб исполнялись сокровенные желания,
И были рядом те, кто дорог и любим!

Администрация и профком фабрики 
тепло и сердечно поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Дину Жарылкасыновну МЕНДАЛИНУ,

Ербола Жандулловича СЕЙТМАГАНБЕТОВА!
Пускай вся жизнь, как этот юбилей,
Чудесной будет, яркой и красивой!
Пусть сложится из самых ярких дней,
Чтоб стать ещё успешней и счастливей!

Коллектив и профком фабрики от всей души по-
здравляют с днём рождения Ирину Вячеславовну 
ВИЕРУ, Мырзагалия Жважевича ЕРНАЗАРОВА, 
Куата Асимбековича ЖАКСЫБАЕВА, Светлану 
Викторовну ИЛЮСИЗОВУ, Жанар Асылбековну 
ИРШАТАЕВУ, Лиму Рашитовну КРАВЦОВУ, Сер-
гея Вячеславовича ТУРБАБИНА!

Сюрпризов целый год невероятных,
От любящих людей вестей приятных,
Хороших мыслей, счастья и везения,
И сказочного просто настроения!

Коллектив и профсоюзный комитет 
управления фабрики 

от всей души поздравляют с прекрасным юбилеем
Анастасию Сергеевну ТАРНОВСКУЮ!

Пусть подарит праздник юбилейный
Много радости, улыбок, теплоты,
Будет превосходным настроение,
И легко сбываются мечты!

«Цель обеда есть питание и цель супружества – семья. Если цель обеда – питание тела, то тот, кто съест 
вдруг два обеда, достигает, может быть, большого удовольствия, но не достигает цели, ибо оба обеда 

не переварятся желудком. Если цель брака есть семья, то тот, кто захочет иметь много жен и мужей, может 
быть, получит много удовольствия, но ни в коем случае не будет иметь семьи». Лев ТОЛСТОЙ.

Коллектив ООО «Амбрелла» 
скорбит по поводу безвременной кончины 

ТАНАТБАЕВОЙ Раузы Иштаевны 
и выражает глубокие и искренние соболезнования 

родным и близким.
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Общество

«Ни для кого не секрет, что счастливый брак основан на балансе интересов и высокой 
стрессоустойчивости». Стивен КИНГ.
«Брак, основанный на взаимной склонности и на рассудке, есть одно из величайших благ человеческой жизни».
Иван ТУРГЕНЕВ.

График проведения 
новогодних мероприятий 

для детей работников 
комбината и цехов 

дочерних предприятий

Внимание!

Детские утренники (дети от 0 до 7 лет), 
ФОК «ОМ-Арена»

28 декабря
12.00 час. – Фабрика, ЦГП, ЗПЛ, УТЭКиК, ООО 

«ЦПМ», ООО «ПромСервис», ООО «Яснотекс», 
ООО «Сказка».

15.00 час. – ГЦ, колонна технологического 
транспорта ГЦ, ЖДЦ, ООО «Восток-СТС», ООО 
«Промотор».

29 декабря
11.00 час. – энергоцех, ЦХМ, управление комби-

ната, с/п «Ленок», складское хозяйство, ООО «ОМ-
ТЭК», ТД «Оренмин» ООО, ООО «ОМ», Учебный 
центр.

13.00 час. – ООО «Карандаш», ООО «Домо-
строй», ООО «МастМастер», ООО «Амбрелла», 
ООО «Эксис», ООО «УПМ», ООО «Теплосервис», 
ООО «Мастодек», ООО ЧОП «Кристалл», ООО 
ЧОП «Рубин».

15.00 час. – сборные цехов.

Дискотека (дети от 10 до 14 лет),
ФОК «ОМ-Арена»

28 декабря, 29 декабря
18.00 час. – все подразделения.

Новогоднее интерактивное 
представление (дети от 7 до 10 лет), 

ресторан «Сказка»

3 января 2025 года
12.00 час. – Фабрика, ЦГП, ЗПЛ, УТЭКиК, ООО 

«ЦПМ», ООО «ПромСервис», ООО «Яснотекс», с/п 
«Ленок», складское хозяйство, ООО «Сказка».

15.00 час. – ГЦ, колонна технологического 
транспорта ГЦ, ЖДЦ, управление комбината, энер-
гоцех, ЦХМ, ООО «УПМ», ООО «ОМ-ТЭК», ООО 
«МастМастер», ООО «Мастодек», ООО «Промо-
тор», ООО «Эксис», ООО «Амбрелла», ООО «Вос-
ток-СТС», ООО «Домострой», ООО «Карандаш», ТД 
«Оренмин» ООО. 

Билеты на новогодние детские 
мероприятия выдаются 

в профсоюзных организациях цехов.

Р
Е

КЛ
А

М
АЭто стало одной из тем заседания регионального 

правительства.
– При проведении дорожных работ реализуем ком-

плексный подход. Проводим не только замену дорож-
ного полотна, но и строительство съездов, благоу-
стройство прилегающей территории. Особое внимание 
уделяем обеспечению безопасности. В текущем году 
искусственным освещением оборудовано порядка 26 
км участков автомобильных дорог регионального и 
межмуниципального значения, проходящих по терри-
тории населённых пунктов, – сказал губернатор Денис 
Паслер.

Один из основных объектов этого года – автомобиль-
ная дорога Орск – Новотроицк в Орском городском 
округе. Недостающее освещение появилось на участке 
с высокой интенсивностью движения протяжённостью 
930 м. Установлено 57 опор, смонтировано 62 светоди-
одных светильника по обе стороны дороги.

Установка освещения и обустройство инфраструкту-
ры для повышения безопасности движения выполнены 
ещё на нескольких объектах. Это участок дороги Орск 
– Домбаровский – Светлый в границах пос. Домба-
ровского, участки дороги Тоцкое – Пристанционный 

В Оренбургской области завершены работы 
по установке освещения на региональных и межмуниципальных 

дорогах, запланированные на 2024 год

в с. Тоцком и пос. Пристанционном, подъезд к г. Аб-
дулино от федеральной трассы Р-239, участки трассы 
Орск – Шильда – граница Челябинской области на тер-
ритории пос. Шильда в Адамовском районе и пос. Крас-
ноярском в Кваркенском районе, участок дороги Орск 
– Новотроицк, подъезд к Новотроицку от федеральной 
трассы М-5 «Урал» и участок дороги Каменноозёрное 
– Медногорск в пос. Саракташ, где в результате рекон-
струкции появилась кольцевая развязка с освещением.

www.orenburg-gov.ru

В Оренбурге прошло заседание Совета 
по делам национальностей

Участники подвели итоги работы в 2024 году, обсу-
дили основные направления реализации государ-

ственной национальной политики в регионе. Заседание 
провел  и.о. вице-губернатора-министра региональной 
и информационной политики Юрий Мироненко, 

В мероприятии принял участие губернатор Оренбург-
ской области Денис Паслер. 

– Вопросы межнационального и межконфессиональ-
ного взаимодействия всегда были одними из главных, 
а сегодня – первостепенны. Наша общая задача за-
ключается в стремлении к сохранению стабильности, 
объединению национальностей, как это было во все 
времена. Многое показала ситуация с ликвидацией 
масштабного паводка. В непростое для нашей области 
время сплотились все – волонтёры, бизнес, промыш-
ленники, общественники, обычные жители и, конечно, 
национально-культурные и религиозные объединения. 
Именно так проявляется отзывчивость и добросердеч-
ность. Сегодня у нас ответственное, важное событие 
– мы впервые вручаем высокую награду за помощь в 
ликвидации паводка, – сказал глава региона.

За вклад в деятельность по ликвидации последствий 
чрезвычайной ситуации, сложившейся на территории 
области в результате прохождения весеннего паводка, 
оказание помощи пострадавшим памятным знаком «За 
помощь в ликвидации паводка» Денис Паслер отме-

18 декабря в областном центре состоялось заседание Совета по делам национальностей 
и взаимодействию с религиозными объединениями при губернаторе Оренбургской области

тил митрополита Оренбургского и Саракташского Пе-
тра, секретаря Оренбургской епархии Вадима Татуся, 
председателя приходского Совета местной мусуль-
манской религиозной организации «Караван-сарай» 
Гулиму Жангабилову. Награда была инициирована 
губернатором и поддержана президентом РФ Влади-
миром Путиным. 

– В настоящее время на территории Оренбургской 
области зарегистрировано 625 религиозных организа-
ций. Эффективная реализация государственной наци-
ональной политики позволяет нам не только создать 
необходимые условия для межнационального и ме-
жрелигиозного диалога, но и включить этноконфессио-
нальный потенциал региона в долгосрочную стратегию 
его социально-экономического развития, – подчеркнул 
в своём выступлении начальник управления по делам 
национальностей и казачеству министерства регио-
нальной и информационной политики Оренбургской 
области Сергей Коннов.

Участники Совета приняли рекомендации по даль-
нейшей совместной работе для эффективной реали-
зации государственной национальной политики, недо-
пущению межнациональной и межконфессиональной 
напряжённости.

www.orenburg-gov.ru
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Даты в истории

Народный календарь

Вкусняшка

Салат из копчёного лосося с помидорами и луком
Ингредиенты: 300~350 г мя-

систых помидоров, 1 сред-
няя луковица, половинка 
лимона, 150~200 г копчёной 
красной рыбы (лосось, кета, 
кижуч, горбуша), щепотка 
соли,  укроп, оливковое мас-
ло, баночка маслин.

ПРИГОТОВЛЕНИЕ. Поми-
доры ошпарить кипятком и сра-
зу положить в холодную воду. 
Снять кожицу, вырезать пло-
доножку, разрезать пополам и 
ложкой выбрать семена. Затем 

порезать небольшими кусочка-
ми, сложить в миску, немного 
посолить и оставить на время 
подготовки рыбы и лука. Лук 
(желательно белый) порезать 
очень тонкими полукольцами, 
сложить в миску, залить соком 

1699 г. 
Пётр I подписал указ, согласно 
которому начало Нового года 
устанавливалось 1 января.

1917 г. 
Образована Всероссийская 

чрезвычайная комиссия (ВЧК) 
по борьбе с контрреволюцией и 

саботажем.

1918 г. 
В Петрограде создан  

Институт внешкольного 
образования (Санкт-Петербургская 

академия культуры).

1919 г. 
Совнарком принял декрет о 

запрещении на территории РСФСР 
производства и продажи 

спиртосодержащих веществ.

1934 г. 
Образование Мордовской АССР.

1935 г. 
Открылась гостиница «Москва».

1938 г. 
В Москве основана 

Государственная публичная 
историческая библиотека.

1938 г. 
Совнарком принял постановление 

о введении трудовых книжек, 
которые стали обязательным доку-

ментом при приёме на работу.

1939 г. 
В канун 60-летия И.В. Сталину 

присвоено звание 
Героя Социалистического Труда.

1944 г.
Открытие Академии 

медицинских наук СССР.

1958 г. 
В Москве открыт памятник 

Феликсу Дзержинскому. 
Демонтирован в 1991 г.

1968 г. 
В СССР произведён запуск 

искусственного спутника Земли 
«Космос-261».

1984 г. 
После скоротечной болезни 

скончался министр обороны СССР, 
«политический маршал», как его 
называли, Дмитрий Устинов. Он 

был одним из наиболее 
влиятельных членов Политбюро 

во времена Брежнева.

1991 г. 
Упразднён Государственный банк 
СССР и все его активы и имуще-

ство на территории РСФСР 
переданы Центральному банку 

РСФСР (Банку России).

1994 г. 
На полигоне в Плесецке проведён 

первый испытательный пуск 
российской межконтинентальной 

ракеты нового поколения 
«Тополь-М» (РС-12М2).

1995 г. 
Указ Президента РФ «Об установ-

лении Дня работника органов безо-
пасности Российской Федерации».

2008 г.
В Санкт-Петербурге открылась 

первая станция Фрунзенско-
Приморской линии метрополитена 

– «Волковская».

21 декабря – Анфиса Рукодельница. В этот 
день славили мастериц-рукодельниц, которые 
зимой пряли, ткали, вышивали. Делали заговоры 
детей и девушек-невест от сглаза и порчи. 

22 декабря – Анна Тёмная, Анна Зимняя. Это 
самый короткий день в году, день зимнего солнце-
стояния, «начало коренной зимы», день зачатия 
Пресвятой Богородицы её матерью Анной. Счи-
талось, что в этот день беременным женщинам 
нельзя заниматься никакой работой и выходить 
из дома. Полагали, что с этого дня начиналась на-
стоящая суровая зима. Делали прогнозы будуще-
го урожая: «Если опока-кружевина на деревьях на 
Анну – к урожаю», «Если снег привалил вплотную 
к изгороди – к плохому лету, а коли промежуток 
есть – будет урожайный год». По погоде этого дня 
судили о погоде 31 января. 

23 декабря – Мина, Ермоген, дни Спиридона 
Поворота. Этот и следующий дни называли пере-
ходными от тьмы к свету: «Со святого Мины – для 
нас тьма мимо, с очей пелена». Великомученик 
Мина считался целителем  глазных болезней, а 
также помогал убрать с глаз пелену, мешающую 
отличать добро от зла, правду от лжи. 

24 декабря – Никон, Даниил. Про этот день го-
ворили: «Никон стоит у икон». Жгли свечи, усерд-
но молились о здоровье души и тела, о благопо-
лучии в доме.

25 декабря – Спиридон Солнцеворот, пер-
вый предвестник весны. «С Солнцеворота день 
прибудет хоть на воробьиный скок». Считалось, 
что с этого дня зима хоть и сильна, но солнце уже 
начинает склоняться к лету: «Солнце на лето – 

зима на мороз», «На Спиридона-Солнцеворота 
медведь на другой бок поворачивается». Пред-
сказывали будущую погоду: «Если большой мо-
роз утром – проморозит до Крещения (19 янва-
ря)»,  «С какой стороны в этот день подует ветер, 
с той стороны будет дуть он до весеннего равно-
денствия». «Если на Спиридона солнечный день, 
то Рождество будет морозное, а если хмурый – к 
пасмурному Рождеству». В этот день ставили на 
окно, в кувшин с водой, срезанные ветки вишни: 
если к Рождеству ветки распускались и выбрасы-
вали цвет – это сулило хороший урожай в буду-
щем году. «Спиридонов день, подымайся вверх» 
– приговаривали садовники, встряхивая яблони 
для лучшего плодоношения. В этот день кормили 
кур гречихой, «чтоб раньше и лучше неслись».

СВОБОДНАЯ ВАКАНСИЯ!!!
КОНТРОЛЁР БАЗЫ ОТДЫХА

Если вы активный, хозяйственный 
и цените времяпрепровождение 

на свежем воздухе, вы тот, 
кто нам нужен!

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА от 30 000 руб.

ЗВОНИТЕ: 2-07-23.

РЕКЛАМА

Предлагает услуги по обеспечению 
охраны и безопасности жилых 

домов и офисов:

- современное GPS оборудование;
- высокая надёжность охранных си-
стем;
- индивидуальный подход к каждому 
клиенту;
- удобные варианты оплаты.

Частное охранное 
предприятие «Кристалл»

Лицензия №48/1 выдана УМВД России 
по Оренбургской области 27.03.2003 г.

По всем вопросам обращаться 
по телефону: 2-07-23.
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Думал, бухать боль-
ше не хочу, да и поводы 
иссякли... Ан нет – се-
годня День балалайки!

 
С возрастом вопрос 

встаёт ребром – квасить 
или кефирить?

В поликлинике про-
рвало трубу. 

В новостях сообщили 
о прорыве в медицине.

– Папа, а нам ещё долго 
здесь сидеть?

– Сиди, терпи, ты же 
пацан!

– Папа, у меня уже ноги 
затекли!

– Ты – сын боевого офи-
цера, сиди и терпи молча, 
а то враги услышат

– Блин... Ну, какие враги 
в женском бане?

Одесса. Староконный 
рынок.

– Мадам, купите кота!
– А какой он породы?
– Сибирский.
– Не может быть, у 

него же шерсть корот-
кая!

– Мадам, я Вам таки 
ничего не скажу за его 
шерсть, но жрёт он 
исключительно пель-
мени!

– Слыхал, Колька на 
Таньке женился?

– И как живут?
– Как голубки. То он че-

рез окно вылетает, то 
она.

Радикулит – весёлая 
болезнь: как сидел, так 
и пошёл.

Иногда, сидя на работе, 
очень хочется позвонить 
домой своему коту и 
спросить, как у него дела.

Потрясающая фигу-
ра – это когда есть чем 
потрясти, а не погре-
меть!

лимона и оставить мариновать-
ся на 5 минут. Рыбу холодного 
копчения очистить от кожи и 
костей, порезать небольшими 
кусочками и положить к луку. 
Перемешать и дать промарино-
ваться ещё 3-5 минут. 

С помидоров слить выделив-
шуюся жидкость и смешать их 
с луком, рыбой и маслинами, 
порезанными на половинки. 
Салат разложить на тарелки, 
присыпать укропом и заправить 
оливковым маслом. 

Приятного аппетита!

«Лучшая инвестиция, которую вы можете сделать, – это вложить своё время и энергию в свою семью. 
Это будет являться источником счастья и удовлетворения в течение всей вашей жизни».

«Чтобы править государством и управлять народом, нужно начинать с установления порядка в своей 
собственной семье и воспитания своих детей». 

КОНФУЦИЙ.


