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Горный лён

АФИША с 23 по 24 мая

РЕКЛАМА

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

09.55, 14.05 час. – 3D «Покемон. Детектив Пикачу» (12+), цена 
билета 200 руб.
11.50 час. – 3D «Аладдин» (6+), цена билета 250 руб.
16.00 час. –  3D «Аладдин» (6+), цена билета 250 руб.
18.15 час. –  2D «Джон Уик 3» (18+), цена билета 180 руб.
20.45 час. – 3D «Аладдин» (6+), цена билета 250 руб.
23.00 час. – 2D «Джон Уик 3» (18+), цена билета 180 руб.

Портал Правительства  Оренбургской области.

УВАЖАЕМЫЕ 
ПРЕДСТАВИТЕЛИ 

БИЗНЕС-СООБЩЕСТВА 
ОРЕНБУРЖЬЯ!

Поздравляю вас с Днем россий-
ского предпринимательства!

Этот праздник – знак внимания 
и уважения к труду предпринима-
телей, создающих новые рабочие 
места, наполняющих рынок това-
рами и услугами, способствующих 
дальнейшему экономическому раз-
витию страны, её регионов. 

Бизнес-сообщество Оренбур-
жья вносит немалый вклад в уве-
личение налоговых поступлений, 
сохранение социальной стабиль-
ности, поддержание традиций 
благотворительности, меценат-
ства. Создание комфортной сре-
ды для эффективного предпри-
нимательства – одно из главных 
направлений работы регионально-
го парламента. 

Примите искренние пожелания 
крепкого здоровья, благополучия, 
новых успешных идей и начинаний!

УВАЖАЕМЫЕ 
ОРЕНБУРЖЦЫ!

24 мая в нашей стране отме-
чается День славянской пись-
менности и культуры. История 
сохранила имена создателей ста-
рославянского алфавита, живших 
в IХ веке, – это великие подвиж-
ники-просветители, проповедники 
христианства Кирилл и Мефодий.

Появление письменности по-
служило формированию отече-
ственной культуры, литерату-
ры и русского языка, развитию и 
укреплению государства. В наше 
время русский язык объединяет 
миллионы людей разных нацио-
нальностей. Наш общий долг – бе-
речь и сохранять его богатство и 
чистоту для ныне живущих и буду-
щих поколений.

24 мая – 
День славянской 

письменности и культуры

С. ГРАЧЁВ,
председатель 

Законодательного Собрания 
Оренбургской области.

26 мая – 
День российского 

предпринимательства

С. ГРАЧЁВ,
председатель 

Законодательного Собрания 
Оренбургской области.

Заседание провел и.о. вице-губернатора – заместителя председателя 
Правительства области по внутренней политике Олег Димов.

– Важно, что Президентом России нам доверено право провести Между-
народный форум «Евразия Global». В этом году на форуме будет представ-
лена деловая программа. Мы будем сосредоточены на вовлечение молоде-
жи в совместные проекты между нашими странами и народами. В форуме 
будет максимально задействована активная молодежь Оренбуржья, мы бу-
дем подерживать их идеи, – сказал Олег Димов. – С 10 апреля стартовала 
регистрация добровольцев через автоматизированную информационную 
систему «Молодежь России». На сегодня от кандидатов в волонтеры фо-
рума подано 665 заявок. Это уже составляет 3 человека на место – есть 
желание участвовать в форуме, работать на площадках.

В совещании участвовали ответственный за проведение Международно-
го молодежного форума «Евразия Global», директор Ресурсного молодеж-
ного центра Алексей Любцов, команда Федерального агентства по делам 
молодежи, представители органов исполнительной власти Оренбургской 
области, государственных учреждений и общественных организаций реги-
она. Участники встречи обсудили подготовку и наполнение деловой и куль-
турно-досуговой программ и другие мероприятия, вопросы логистики и уча-
стия иностранных граждан.

На Международный молодежный форум «Евразия Global» уже подано 
888 заявок от молодежи 49 государств и 76 регионов России

22 мая в Правительстве региона состоялся организационный комитет по подготовке и проведению Междуна-
родного молодёжного форума «Евразия Global», который пройдёт в Оренбургской области с 12 по 18 августа.

– Главная задача – чтобы участники из разных стран увидели и почув-
ствовали, что такое Россия и Оренбуржье, и почему именно здесь, на стыке 
Европы и Азии, проходит форум, – сказал Алексей Любцов. – В этом году у 
нас нововведение – до конца мая будет сформирован консультативный со-
вет. У участников прошлых лет появится возможность высказаться и внести 
свои предложения по организации, обновлению и модернизации форума 
для создания наиболее интересного формата.

Сегодня идет активная работа по привлечению гостей и участников фо-
рума. Общее количество участников – 800, из которых 500 являются граж-
данами иностранных государств и соотечественниками, проживающими за 
рубежом, и 300 – российскими гражданами. На данный момент уже подано 
888 заявок из 49 иностранных государств и 76 российских регионов.

Во время встречи был презентован брендбук и фирменный стиль форума 
«Евразия Global». Участники обсудили интерактивные сервисы для дело-
вой программы. В 2019 году участники по RFID-метке бейджа получат раз-
личные возможности: от голосований в реальном времени до внесения соб-
ственных предложений через специальные терминалы. Кроме того, бейдж 
будет содержать QR-визитку, что облегчит обмен контактами.

Общество

Кинотеатр «Заря» приглашает:
АФИША с 25 по 29 мая

09.05, 14.55, 20.45 час. – 3D «Аладдин» (6+), цена билета 250 руб.
11. 20, 17.10 час. – 3D «Покемон. Детектив Пикачу» (12+), цена 
билета 200 руб.
13.15 час. – «Тайная жизнь домашних животных 2» (6+), цена би-
лета 250 руб.
19.05 час. –   «Тайная жизнь домашних животных 2» (6+), цена би-
лета 250 руб. 

Генеральная 
прокуратура при-
глашает принять 
участие в конкур-
се «Вместе против 
коррупции!»
Подробнее
на 8 стр.

Согласованы 
заявки первых 
резидентов 
ТОСЭР города 
Ясного.
Подробнее
на 2 стр.

В Ясном 
областной День 
детства прошёл 
на «Ура»!
Подробнее 
на 7 стр.
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Семинар Событие

– Можно сказать, началась 
конкурентная борьба оренбург-
ских ТОСЭР за инвесторов. Все 
стороны выигрывают, так как 
создают новые производства, 
дают импульс роста моногоро-
ду, – сказала и.о. вице-губер-
натора – заместителя предсе-
дателя Правительства области 
по финансово-экономической 
политике Наталья Левинсон.

В ходе заседания были рас-
смотрены заявки потенциаль-
ных резидентов ТОСЭР Ясный 
ООО «Уральские промышлен-
ные машины», ООО «ЦПМ» и 
ООО «ОМ». Продукция каждого 
предприятия является уникаль-
ной или для области, или в мас-
штабах всей страны.

«Уральские промышленные 
машины» будут заниматься 
производством насосного обо-
рудования и комплектующих 
для энергетической и добыва-
ющей отраслей. При выходе на 
проектную мощность предпри-
ятие планирует создать более 
200 рабочих мест. Инвестиции 
в проект составляют 248 мил-
лионов рублей. Окупаемость, 
по предварительным расчетам, 
три года.

По словам директора ООО 
«ЦПМ» Романа Конева, анало-

В моногороде Ясном начинают работу первые резиденты 
ТОСЭР по выпуску уникальной продукции

17 мая согласованы заявки первых резидентов ТОСЭР города Ясного. Такое решение принято комиссией по 
рассмотрению заявок на заключение соглашений об осуществлении деятельности в территориях опережающего 
социально-экономического развития, созданных в моногородах Оренбургской области.

гов продукции этого предпри-
ятия нет в России. Это будет 
упаковка будущего «биг бэги» 
– мягкий контейнер из полипро-
пиленовой ткани грузоподъем-
ностью от 300 до 3000 кг. Также 
предприятие будет выпускать 
мешки, которые запечатыва-
ются особой клеящей лентой. 
Их особенность в том, что они 
герметичны, что очень важно 
для сыпучей сельхозпродукции: 
муки, крупы. Мешок также явля-
ется суперпрочным.

Третье производство, которое 
развернется в Ясном, – выпуск 
стабилизирующей добавки для 
дорожного покрытия. Она была 
разработана на предприятии 
«Оренбургские минералы», 
прошла апробацию в Росавто-
доре, других крупнейших рос-
сийских компаниях, занимаю-
щихся дорожным покрытием, а 
также соседнего Казахстана, где 
успешно используется. Сегодня 
её готовы закупать в странах 
Ближнего Востока. Подобная 
добавка для асфальтового по-
крытия также изобретена в Гер-
мании, но, в отличие от изобре-
тения ясненских специалистов, 
немецкое по себестоимости 
дороже на треть. В Ясном же 
изобрели свой состав добавки, 
что делает её дешевле и лучше 
по своим качествам. Дорожное 

покрытие с подобной добавкой 
имеет особую прочность, оно 
не подвержено влиянию солн-
ца или антигололёдной смеси. 
Ясненская добавка использо-
валась в дорожном покрытии 
при строительстве Крымского 
моста.

Как пояснил генеральный 
директор ООО «ОМ» Олег Ту-
сумханов, сейчас предприятие 
работает в Ясном на четверть 
мощности и готово к расшире-
нию объемов. В перспективе 
планируется выйти на непре-
рывный цикл работы – пока он 
зависит от сезона.

Комиссия единогласно прого-
лосовала за подписание согла-
шений с резидентами города 
Ясного.

– Это первые, но не един-
ственные предприятия, кото-
рые решили работать в Ясном. 
Есть ещё потенциальные рези-
денты ТОСЭР. Будем работать 
над тем, чтобы привлекать как 
можно больше инвесторов на 
нашу территорию, – проком-
ментировала результаты засе-
дания комиссии глава Ясного 
Татьяна Силантьева.

ДЛЯ СПРАВКИ
Статус территории опережа-

ющего социально-экономического 
развития в области имеют два 

моногорода – Новотроицк 
и Ясный, который получил его в 

этом году. Это даёт уникальные 
преимущества для предприни-
мателей-резидентов ТОСЭР: 
снижение налога на прибыль, 

освобождение от уплаты налогов 
на имущество, на землю, а также 

снижение страховых взносов.

Всего в Оренбургской области 
семь моногородов: Гай, Кувандык, 

Медногорск, Новотроицк, Свет-
лый, Соль-Илецк, Ясный. 

Основными направлениями их 
развития являются:

– повышение инвестиционной 
привлекательности моногорода 
и создание условий для развития 

МСП;
– привлечение и содействие 
реализации инвестиционных 

проектов, создание новых рабочих 
мест;

– содействие получению мер 
финансовой и нефинансовой 

поддержки;
– развитие объектов социаль-

ной инфраструктуры и городской 
среды;

– развитие объектов транс-
портной и коммунальной инфра-

структуры.
Портал Правительства 
Оренбургской области.

В Оренбурге на базе ОО-
ОЦДиМ «Янтарь» прошёл 
образовательный семи-
нар-практикум рабочих 
профессий для кандида-
тов в бойцы студенческих 
отрядов «Лампа».

В течение трёх дней 
более 200 предста-

вителей строительных, 
энергетических, сервисных, 
сельскохозяйственных, ме-
дицинских отрядов и отрядов 
проводников участвовали в 
тренингах, мастер-классах и 
различных тематических ме-
роприятиях.

В рамках образователь-
ного семинара с кандида-
тами в бойцы встретились 
эксперты конкурса молодых 
специалистов «Время для 
труда!». Участники смогли 
пообщаться с заместителем 
начальника пассажирско-
го депо Ольгой Малаховой, 
директором Федерации Ре-
стораторов и Отельеров 
Оренбургской области Пав-
лом Скляренко, инженером 
службы метрологии и кон-
троля качества электроэнер-
гии филиала ПАО «МРСК 
Волги» «Оренбургэнерго» 
Максимом Макаровым и ди-
ректором ГАУ «Региональ-
ное агентство молодёжных 
программ и проектов» Сер-
геем Молчановым.

– Самое главное для 
специалиста – это самопо-
жертвование и ответствен-
ность, которые, в конечном 
счете, принесут свои плоды. 
Нужно постоянно развивать-
ся, заниматься самообуче-
нием, не бояться браться за 
любую работу и не отказы-
вать людям в помощи, - дал 
совет новичкам директор 
регионального агентства мо-
лодёжных программ и про-
ектов Сергей Молчанов.

По окончании семина-
ра-практикума все участники 
сдали экзамены по направ-
лениям и получили сертифи-
каты об участии.

 Для справки.
Конкурс молодых специали-

стов «Время для труда» про-
водится в рамках реализации 
проекта, получившего под-
держку фонда Президентских 
грантов. Старт проекту был 
дан в марте. Он продлится до 
октября 2019 года.

Организатором конкурса 
является Оренбургское реги-
ональное отделение МООО 
«Российские Студенческие 
Отряды» при поддержке мини-
стерства труда и занятости 
населения Оренбургской обла-
сти и департамента молодёж-
ной политики Оренбургской 
области.

Цель – повышение уровня 
мотивации молодых специали-
стов к профессиональному ро-
сту и совершенствованию про-
фессиональных компетенций.

У студенческих 
отрядов Оренбуржья 
настаёт «Время для 

труда»

Портал Правительства 
Оренбургской области.

В ходе тренинга будет подробно разобран пошаговый план, ко-
торый необходимо реализовать при создании бизнеса с мо-

мента формирования бизнес-идеи до регистрации предприятия. 
Итогом занятий станет разработка бизнес-плана предприятия.

По окончании занятий, которые продлятся до 31 мая, слушатели 
получат навыки и знания по оценке своей бизнес-идеи, разработке 
бизнес-плана, процедуре регистрации бизнеса, источниках финан-
сирования, существующих мерах поддержки субъектов МСП.

В тренинге примет участие приглашенный эксперт – генеральный 
директор ООО «Эксперт-Центр, действительный член «Института 
профессиональных бухгалтеров» Ирина Дегтярева.

В Оренбуржье тренинг «Азбука предпринимателя» пройдёт в Ясном
В моногороде Ясном с 27 мая стартует тренинг «Азбука предпринимателя». В этот раз тематика занятий подо-

брана для тех, кто начинает бизнес с нуля.

Для участия в тренинге необходимо направить заявку на элек-
тронный адрес сpp@gfoo.biz или обратиться по телефону: 

8 800 200 14 45. Контактное лицо Ким Наталья Сергеевна.

 Для справки. В феврале 2019 года согласно постановлению 
Правительства РФ моногороду Ясному присвоен статус терри-
тории опережающего социально-экономического развития. Это 
даёт уникальные преимущества для предпринимателей-рези-
дентов ТОСЭР: снижение налога на прибыль, освобождение от 
уплаты налогов на имущество, на землю, а также снижение 
страховых взносов.

Портал Правительства Оренбургской области.

Московский государственный академический детский музыкальный театр имени Н.И. Сац.  
Профессиональный театр оперы, балета и симфонической музыки для детей основан по инициативе первой в мире 

женщины-оперного режиссёра Натальи Сац. Созданы отдельные балетная и оперная труппы. Годом основания детского музы-
кального театра принято считать 1965 г., когда на сцене Московского театра эстрады состоялась премьера оперы «Морозко». 

Первые 15 лет театр жил без помещения, при этом постепенно набирая труппу профессиональных актёров, солистов оперы и 
балета. По ходатайству Н. Сац началась постройка специального здания для театра, законченная в 1979 г. Наталья Ильинична 

предложила увенчать здание «Синей птицей» – птицей счастья, которая стала символом театра.
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Кадры комбината: крупным планом

Наталья ГРИДНЕВА.

В современном репертуаре театра представлены драматические спектакли, опера и балет. С неизменным успехом идут 
на сцене балет-феерия «Синяя Птица», мюзикл «Волшебник Изумрудного города», опера-сказка «Волшебная музыка, или 
Давайте делать оперу». В 2012 г. состоялась премьера «Иоланты» – последней оперы П. Чайковского о слепой принцессе, 
прозревающей от любви. При театре действует Детская филармония и Детская оперная студия. Проводится фестиваль 
«Москва-Театр-Школа», представляющий собой творческий показ спектаклей школьных самодеятельных коллективов на 
сцене знаменитого театра.

Не слыть, а быть профессионалом – вот её девиз!

Труд бухгалтера – это не 
просто работа с цифра-

ми, баланс, который должен 
сходиться, но и решение иных 
важных финансовых вопросов. 
За каждой цифрой – деньги и 
показатели. Зарплата, налоги, 
затраты – всё нужно правильно 
посчитать и вовремя перечис-
лить. Одному человеку с таки-
ми объёмами, а в руднике они 
довольно внушительные,  не 
справиться. Поэтому и трудится 
здесь целый коллектив различ-
ных специалистов – бухгалте-
ров материального и расчётно-
го столов, экономисты, и все, 
понимая большую ответствен-
ность, добросовестно выполня-
ют свои обязанности. 

Так, например, в формиро-
вании ежемесячных отчётов 
ведущему бухгалтеру Г.Н. Гор-
банёвой помогает О. Олещен-
ко, которая является, можно 
сказать, правой рукой Галины 
Николаевны и может смело её 
заменить в случае отсутствия. 
Ольга действительно настоя-
щий профессионал, человек 
инициативный и исполнитель-
ный. Всегда рада помочь в со-

ставлении документации Елена 
Щедрина. Александра Сафоно-
ва – грамотный и ответственный 
человек. Хорошим бухгалтером 
Галина Николаевна считает и 
Эльвиру Астафьеву, которая, 
выйдя из отпуска по уходу за 
ребёнком, легко усвоила новую 

информацию и без труда вы-
полняет свою работу.    

Судьба и трудовой путь са-
мой Галины Николаевны сложи-
лись в непростую историю. На 
целину Галину и Елену – сестёр 
5 и 2 лет – в 1965 году привезли 
папа, мама и бабушка. Совсем 
крошками они наблюдали, как 
рос посёлок – будущий город, 
и строился комбинат. Всё каза-
лось большим и далёким, было 
много незастроенных пустырей, 
которым только предстояло 
стать площадками для домов, 
детских садов и магазинов…

Галине довелось учиться во 
всех на тот момент школах го-
рода, но оканчивала и получала 
аттестат зрелости она в только 
что построенной школе № 2. За-
тем девушка поступила в Ада-
мовский сельскохозяйственный 
техникум, училась на бухгалте-
ра. В 1979 году вернулась в Яс-
ный и устроилась работать по 
специальности в ЗЖБИ.

- Тогда мы относились к тре-
сту «Киембайасбестстрой», - 
рассказывает она, - и моя мама, 
Александра Ивановна, работа-
ла здесь же, на ЗЖБИ, секре-

тарём-машинисткой. 
В 1981 году, при реорганиза-

ции и переподчинении  ЗЖБИ в 
трест «Орскпромстрой» ей при-
шлось уволиться и устроиться  
бухгалтером в КБО. Там была 
своя специфика: сведение всех 
финансов, поступавших на ком-
бинат бытового обслуживания 
от парикмахерской, обувной 
мастерской, пошива и ремонта 
одежды, фотографии. Прихо-
дилось заниматься проверкой, 
сбором материальных отчётов 
и  инвентаризацией материаль-
ных ценностей КБО.  

С 1986 по 1992 год Г.Н. Гор-
банёва работала бухгалтером 
в отделе капитального строи-
тельства в/ч 25997. На первых 
порах было сложно, признаётся 
она, но в целом очень интерес-
но. 

Потом снова случился кри-
зис, и снова женщине пришлось 
менять работу: сначала устро-
илась главным бухгалтером в 
магазин «Юбилейный», кото-
рый существовал до 1999 года, 
потом ещё год работала в нало-
говой инспекции. Стабильность 
пришла лишь с наступлением 

2000-ых годов: не без труда, но 
ей всё же удалось устроиться 
на комбинат – сначала в под-
разделение ПСУ, а затем уже и 
в рудоуправление. 

С 2002 года Галина Никола-
евна трудится в АО «Оренбург-
ские минералы». За минувшие 
17 лет ей удалось подготовить 
к самостоятельной работе мно-
гих молодых специалистов и 
создать хорошую атмосферу 
в коллективе. Г.Н. Горбанёвой 
всегда хотелось научить своих 
бухгалтеров чему-то большему, 
чем они должны уметь делать в 
рамках своих должностных обя-
занностей. Чтобы не пасовали 
перед трудностями, умели с ни-
ми справляться.

Щепетильность в профес-
сии, серьёзность и решитель-
ность в личном плане Галине 
Николаевне сослужили добрую 
службу. За высокие достижения 
в труде в 2018 году ведущий 
бухгалтер Г.Н. Горбанёва была 
награждена Почетной грамотой 
комбината. Мы желаем ей все-
го наилучшего и дальнейших 
успехов.

Рудоуправление – подразделение комбината, где, как известно, начинается весь технологический процесс по выработке хризотила. Его пла-
номерная, бесперебойная работа обеспечивается многими службами и сотрудниками, ответственно подходящими к выполнению своих обя-
занностей. Всё это – техника, люди, иные ресурсы, их содержание и обеспечение – формирует огромные внутренние и внешние финансовые 
и материальные потоки. Контролировать и  руководить материальными потоками призван целый штат бухгалтеров сектора БУ и АХД  рудника 
под руководством ведущего бухгалтера Галины Николаевны ГОРБАНЁВОЙ.

Наталья ГРИДНЕВА.

Сначала в жизни Анаста-
сии, которая жила в дерев-

не в Башкирии, складывалось 
всё благополучно: она окончила 
школу, уехала в Челябинскую 
область, поступила в техникум 
ЮУрГУ. В 2008 году с дипломом 
техника-технолога машиностро-
ительного производства девуш-
ка нашла себе работу на Нязе-
петровском краностроительном 
заводе, который выпускал ба-
шенные краны. Два года тру-
дилась контролёром сборовых 
и сварочных работ. Там же, на 
заводе, в первый раз попробо-
вала сесть в кабину самого вы-
сокого крана: столько было вос-
торга! В 2010 году, к огромному 
сожалению Анастасии, завод 
закрыли, а значит нужно было 
вновь искать работу. 

Некоторое время постоянного 
места не было, но девушка не 
унывала и полностью окунулась 
в творчество и национальный 
быт Башкирии. Настя освоила 
плетение из бересты и полу-
чила корочку мастера. Потом 
занялась резьбой по дереву: 
делала полочки, декоративные 
вешалки, вазочки…

Творения её рук – туески, кор-
зиночки под мёд, сахар, специи, 
красивые заколки и браслеты, 
украшения на голову, выполнен-
ные в национальном стиле, не 

Наш тихий, уютный город с солнечным названием Ясный для многих людей, приезжающих издалека, становится местом, где они обретают 
свой дом. У каждого своя история: одни едут за любимым человеком, другие приезжают в гости и остаются, третьи – в поисках работы. По-
следние две причины как раз про Анастасию Сергеевну ЛЮБИМЦЕВУ, у которой хватило мужества вдвоём с сыном уехать сюда из Башки-
рии и рискнуть здесь остаться.

остались незамеченными. Труд 
А. Любимцевой был оценён гла-
вой администрации, который 
помог ей организовать выстав-
ку изделий на ежегодном са-
бантуе. Под башкирские песни, 
частушки местные жители с ин-
тересом разглядывали поделки 
Анастасии. Работать с острым и 
громоздким инструментом жен-
щине довольно нелегко, но это 
умение, видимо, передалось 
Анастасии от деда, который 
слыл большим мастером. Что-
то из изделий Насте удавалось 
продать на выставках, на выру-
ченные деньги и жила. Но этих 
средств всё равно было мало, 
тем более что подрастал сын. 

В 2016 году Анастасия Сер-
геевна приехала в Ясный, в 
гости к родственникам. В её 
душе жила надежда: вдруг она 
сможет здесь устроить свою 
жизнь? Так и вышло, благодаря 
её собственным усилиям и ста-
ранию. Долго раздумывать не 
стала – сразу пошла на курсы 
машинистов крана, тем более 
что имела представление об 
этой профессии и многое зна-
ла. 

Окончив учёбу, в депо А.С. 
Любимцева пришла машини-
стом козлового и мостового 
кранов. Усердно работала, чем 
заслужила уважение в коллек-

тиве. В 2018 году Анастасию 
Сергеевну уже перевели техни-
ком-технологом в ЖДЦ: обра-
зование было подходящим, да 
и ответственности женщина не 
боялась. 

Конечно, с железнодорож-
ной спецификой она никогда 
прежде не сталкивалась, но 
благодаря помощи мастеров 
и начальника цеха Анастасия 
быстро освоилась и во всём ра-
зобралась. Она разрабатывает 

технологическую документа-
цию, контролирует соблюдение 
технологической дисциплины. 
Большую помощь в работе ока-
зывает главный механик ЖДЦ 
С.Б. Болгак. Теперь она и сама 
без труда составляет графики, 
отчёты и заявки на запасные 
части для ремонта техники.

Успевать нужно многое и ру-
ководствоваться документами, 
которые Анастасия Сергеевна 
тщательно изучила. В друж-

ном и надежном коллективе её 
всегда поддерживают старший 
мастер О.В. Оврашко, мастера 
А.А. Кудашкин, В.А. Чижов и 
О.А. Жаримжаров. Благодар-
на А. Любимцева и начальнику 
депо Леониду Фёдоровичу Ма-
монтову, который умело органи-
зует работу коллектива.

Анастасия Сергеевна проя-
вила себя наилучшим образом 
не только в труде, но и, как ока-
залось, в спорте. Впервые по-
пробовала себя в настольном 
теннисе и сразу заняла третье 
место! Уже второй год подряд 
в составе женской команды (А. 
Любимцева, Г. Джуманиязова 
и С. Колодизная) одерживает 
победу в шашках. Это допол-
нительный стимул заниматься 
спортом и участвовать в сорев-
нованиях.

А дома Анастасию ждёт лю-
бимый сын Кирилл, который 
в этом году пойдёт в первый 
класс в школу № 3. Он увле-
кается конструктором «Лего», 
обладая богатой фантазией, 
может придумать и сконстру-
ировать, что угодно. Недавно 
Любимцевы приобрели соб-
ственное жильё, а это ещё одна 
маленькая семейная победа. 
Успехов и удачи им во всём!

Рискнула... и не прогадала!
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Музыкальное настроение

Любовь ФИЛИНОВА.
Фото автора.

Хакасский национальный театр кукол «Сказка». 
Театр кукол «Сказка» был основан в декабре 1979 года. Ныне он признан одним из самых лучших театров кукол России.

Хакасский национальный театр кукол «Сказка» – пятикратный лауреат высшей национальной театральной премии «Золотая 
маска», дважды обладатель гранта института «Открытое общество», дважды лауреат Премии при Президенте Российской 

Федерации по культуре и искусству, дважды лауреат Премии Правительства РФ имени Фёдора Волкова, организатор 
Международного эколого-этнического фестиваля театров кукол «Чир Чайаан» («Дух Земли»).

Наш коллектив принял участие в VI Международном конкурсе-фестивале «Са-
лют, весна» и II Международном конкурсе-фестивале «Симфония искусств». 

На суд жюри были представлены три постановки: «Девичий перепляс», «Узоры» и 
«Бессмертный оркестр». Именно последний танец и принёс ГРАН-ПРИ!!! В копилке 
привезённых наград есть и кубок Лауреатов первой степени.

Поездка проходила с двумя пересадками в пути. В Челябинске, воспользовавшись 
свободным временем между поездами, девушки посетили мастер-класс по совре-
менному танцу в Южно-Уральском институте искусств им. П.И. Чайковского. 

В столице Казахстана после конкурса была организована экскурсия по одному из 
самых красивых и современных городов. Нур-Султан удивляет гармоничным сочета-
нием зданий в стиле хай-тек и величественных мечетей, красивейших улиц и широ-
ких проспектов.

От всей души поздравляем с превосходным результатом Дарину Александровну 
Юдину, Карину Сисенову, Анастасию Шрайнер, Викторию Козяр, Веронику Теленько-
ву, Ксению Пенькову, Викторию Тарасову, Анастасию Белоусову, Амину Ирмагамбе-
тову, Арину Куанышпаеву, Нелли Мамедову, Альмиру Жаримбетову! Ваш успех стал 
возможен благодаря большому трудолюбию, целеустремлённости и таланту!

Мы выражаем огромную благодарность управляющему директору АО «Орен-
бургские минералы» С.Ю. Пану и финансовому директору комбината А.А. Ауешову 
за оказанную благотворительную помощь ансамблю «Грёзы» в организации поезд-
ки в город Нур-Султан для участия в VI Международном конкурсе-фестивале. При-
мите наши самые добрые и искренние пожелания мира, тепла, здоровья, радости 
и успехов!  

Благотворительность

Вернулись с победой!!!
Хореографический ансамбль «Грёзы» под руководством Юдиной Дарины Александровны вернулся с победой из города Нур-Султан (Астана) 

Республики Казахстан.

Коллектив ансамбля «Грёзы». 

В зрительном зале, став-
шем ненадолго концертным, 
не было свободных мест – ан-
шлаг! Послушать творчество 
юных дарований пришли 
преподаватели, воспитанни-
ки – начинающие таланты и 
будущие выпускники ДШИ, а 
также просто любители и це-
нители классической музыки.

В этот теплый вечер со сце-
ны в адрес девушек и их 

педагогов – преподавателей 
ДШИ О.А. Жуль и О.В. Щелку-
новой – звучали слова поздрав-
лений и благодарности из уст 
главы МО Ясненский городской 
округ Т.М. Силантьевой, руко-
водителя отдела культуры С.И. 
Земсковой и председателя про-
фкома АО «Оренбургские ми-
нералы» В.И. Щадровой.  

Программа концерта живой 
музыки была разделена на 
два блока, ясненцы услыша-
ли великолепное исполнение 
произведений различных ком-
позиторов – от классики до 
современности. Со сцены зву-
чали всем известные произве-
дения: «Головокружительный 

15 мая в ДК «Заря» состоялся концерт выпускниц Детской школы искусств – Валерии Гричкосей и Александры Авдеевой 
«Музыка – всё! Всё – музыка!»  

аккордеон» П. Фросиини, «Эле-
гия» (памяти А. Бабаджаняна) 
В. Сапарова, «Адажио» Т. Аль-
биони, «Хорошее настроение» 
А. Лепина и другие. 

 
Валерия Гричкосей покори-

ла зрителей высоким исполни-
тельским мастерством, ярким 
репертуаром, виртуозной игрой 
на поистине королевском музы-
кальном инструменте – рояле, 
а Александра Авдеева восхити-
ла искромётным артистизмом, 
музыкальной одарённостью и 
блестящей игрой на аккордео-
не. Как ближайший родственник 
баяна, он даёт почувствовать 
распевность, глубину русской 
народной песни, с ним можно и 
поплакать, и посмеяться, и по-
говорить по душам.

Стоит отметить, что Валерия 
восхищала игрой и на совре-
менном синтезаторе, а Алек-
сандра так же ловко меняла 
классический, более сдержан-
ный аккордеон на динамичный 
эстрадный. Ожидания зрителей 
предстоящей музыкальной фе-
ерии были оправданы в этот 
день сполна. 

В текущем году Валерия Гричкосей ста-
ла лауреатом 1 степени в Международ-
ном конкурсе музыкального творчества 
«Радуга талантов-2019» (фортепиано), 
обладательницей гран-при Международ-
ного конкурса музыкального творчества 
«Жар-птица», лауреатом 1 степени Меж-
дународного конкурса «Моя мелодия». 

Александра Авдеева стала лауреатом пре-
мии Министерства культуры и внешних 
связей Оренбургской области «Молодые 
дарования Оренбуржья-2018», заняла 1 
место на Зональном конкурсе «Юный му-
зыкант» (г. Орск), 1 место – «Урал соби-
рает друзей» (г. Магнитогорск), 1 место в 
Международном конкурсе в г. Белграде 
(Сербия).

Слушатели бурными оваци-
ями благодарили выпускниц 
ДШИ за эмоциональную и чув-
ственную игру. Безусловно, 
успех Валерии Гричкосей и 
Александры Авдеевой обу-
словлен не только их целеу-
стремленностью, трудолюбием 
и музыкальной одарённостью, 
во многом это заслуга их выда-
ющихся педагогов, настоящих 
профессионалов своего дела.

В завершение музыкального 
вечера прозвучало произведе-
ние Г. Свиридова «Время, впе-
рёд!», ведь всё в нашей жизни 
непрерывно движется, ничто в 
ней не стоит на месте. Так и мы 
желаем девушкам идти только 
вперёд, покорять любые твор-
ческие вершины и дальнейших 
успехов!
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Принимайте поздравления!

Всем приятных выходных, 
хорошего отдыха 

и отличной погоды! 

ПРОДАЮТСЯ ДРОВА 
(лом поддонов).

Обр. по тел.: 2-71-72, 7-59.

Администрация и коллектив управления комбината 
от всей души поздравляют с днём рождения Николая Вик-
торовича МАТВЕЕВА, Виктора Сергеевича КОНЦЕ-
ВАЛОВА, Николая Владимировича ДРОЗДОВА, Олега 
Евгеньевича КОЖЕВНИКОВА, Татьяну Анатольевну 
МАРАКУЛИНУ!

Побед и достижений вам желаем,
Чтоб быть всегда, во всём на высоте!
С рожденьем от души вас поздравляем,
Живите в радости, любви и доброте! 

Коллектив Единой диспетчерской службы 
комбината

сердечно поздравляет с днём рождения
Юрия Владиславовича КОРОТЕНКО!

Есть так много поводов для гордости,
Сколько славных дел, удач, побед!
Мы желаем новых сил и бодрости,
Оптимизма, счастья, долгих лет!

Коллектив и профком с/п «Ленок» 
с большой теплотой поздравляют с днём рождения

Юлию Георгиевну БЛИЗНЮК!
Любви и здоровья! Конечно же, счастья!
Пусть мимо проходят любые ненастья.
Пусть жизнь Ваша будет яркой, красивой,
И оставайтесь самой любимой!

Коллектив и профком ООО «Клининг Мастер» 
от всей души поздравляют с прекрасным юбилеем

Наталью Александровну НОСОВУ! 
Женщина всегда мила, чудесна,
И любая дата ей идёт.
Крепкого здоровья, много счастья
В наступивший юбилейный год!

Коллектив и профком ООО «ОМ-ТЭК» 
тепло и сердечно поздравляют с днём рождения

Татьяну Анатольевну МАРАКУЛИНУ!
Пусть будет день рождения ярким!
Подарит теплоту сердечных слов,
Улыбку, доброту и поздравления,
И аромат чарующий цветов!

Коллектив и профком горного цеха от всей души по-
здравляют с днём рождения Александра Николаевича 
ЖИТОМИРА, Василия Владимировича ИСТОМИНА, 
Константина Александровича КЛЮТА, Алмата Жала-
ушибаевича ЖУМАБАЕВА!

Желаем ясных дней и долгих лет,
В карьере – повышений и побед!
Здоровья, счастья и любви в семье,
Покоя, светлой радости в душе!

Профсоюзный комитет и коллектив РМЦ сердечно 
поздравляют с днём рождения Григория Яковлевича РУ-
ДЕНКО, Амангоса Кенесовича КАЛИЕВА, Александра 
Сергеевича СИДОРЕНКО, Спартака Владимировича 
ФАДЕЕВА!

Хотим поздравить искренне, сердечно
И много счастья в жизни пожелать.
Пусть все мечты, задумки и надежды
Удача помогает воплощать!

Коллектив и профком АТЦ 
с большой теплотой поздравляют с днём рождения

Руслана Амировича ШАРИПОВА,
Михаила Анатольевича ТУРУСИНОВА!

Желаем вам, чтобы мечты сбывались,
Чтоб радостно жилось и интересно.
Хотим, чтоб вы почаще улыбались,
Чтобы жизнь была счастливой и чудесной!

Коллектив и профком ЖДЦ 
от всей души поздравляют с юбилеем

Сергея Игоревича ЩЕДРИНА!
Пусть юбилей счастливым будет,
А чтоб он радостно прошёл,
Пусть будут рядом те, кто любит,
И те, с кем очень хорошо!

Коллектив и профком ЖДЦ сердечно поздравляют с 
днём рождения Николая Викторовича МАТВЕЕВА, Ер-
булата Меркайдаровича БАЙСИТОВА, Жаслана Жа-
раскановича ИТБАЕВА, Жаслана Жолаушибаевича 
КИТАРОВА, Валентина Лаврентьевича СОКРОВА, Ал-
мата Ратпаевича САПАРОВА, Александра Валерьеви-
ча ЛИТВИНОВА!

От всей души с любовью и теплом
Хотим мы вас поздравить с днём рождения!
Желаем согревать улыбкой дом
И быть всегда в хорошем настроении!

Коллектив и профком ЦППМ 
тепло и сердечно поздравляют с прекрасным юбилеем

Наргизу АТАДЖАНОВУ!
Самых ясных и солнечных дней,
Доброты, красоты, обаяния!
Рядом – только любимых людей!
Нежных слов, теплоты и внимания!

Администрация и профком управления фабрики 
от всей души поздравляют с днём рождения 

Ольгу Евгеньевну ХРИПКОВУ, 
Алию Амангалиевну ЕРМЕКПАЕВУ!

Пусть светят счастливые звёзды
И ждёт неизменный успех,
Сбывается всё, что хотелось,
Всегда вам везёт без помех.
Прекрасными будут мгновения,
Весёлыми будут друзья,
Удачу, добро и везение
Приносит почаще судьба! 

Энергослужба и профком фабрики 
шлют поздравления с прекрасным юбилеем

Лидии Васильевне ДОБРЫНИНОЙ!
Желаем радостных рассветов
И дней счастливых и везучих,
Любви хорошей и ответной,
А жизни – только самой лучшей!

Технологическая служба и профком фабрики 
от всей души поздравляют с юбилеем

Загилю Газизовну АХМЕТОВУ,
Дмитрия Александровича РЫБИНСКОВА!

Желаем вам в работе вдохновенья,
В кругу семьи – тепла и доброты.
Среди друзей – любви и уваженья
И в жизни – сбывшейся мечты!

Коллектив и профком фабрики от всей души поздрав-
ляют с днём рождения Данияра Турсуновича БИМУХАМ-
БЕТОВА, Алию Амангалиевну ЕРМЕКПАЕВУ, Валерия 
Михайловича ЛИНЬКОВА, Андрея Владимировича ПО-
ТАПКИНА!

В работе вам желаем вдохновения,
В семье прекрасной чтобы был уют,
И поздравляем с вашим днём рождения,
Добро и счастье в дом уже идут!

Реклама

Санаторий-профилакторий «Ленок»:
- заместитель директора – главный врач.

Требования: диплом о высшем медицинском образова-
нии; наличие квалификационных документов; опыт рабо-
ты; ответственность.

- медицинская сестра;
- повар (пекарь);
Требования: наличие квалификационных документов.

Энергетический цех:
- электромонтёр по ремонту и обслуживанию элек-

трооборудования;
- электромонтёр по эксплуатации распределитель-

ных сетей;
- электромонтёр по ремонту аппаратуры, релейной 

защиты и автоматики 3-5 разряда;
- электромонтёр охранно-пожарной сигнализации 3-5 

разряда.

ООО «Орентайл»:
- технолог швейного производства.
Должностные обязанности: разработка новых моде-

лей; составление технической документации; составле-
ние производственных программ; запуск новых моделей 
в производство; контроль сроков выполнения производ-
ственных программ, контроль качества готовой продук-
ции.

Требования: высшее или среднее профессиональное 
образование; опыт работы.

- слесарь (механик) по ремонту и наладке швейного 
оборудования.

АО «Оренбургские минералы»:
- администратор.
Должностные обязанности администратора: взаи-

модействие с госорганами (СЭС, Пожарная инспекция, 
миграционная служба и т.д.); составление еженедельного 
графика работы сотрудников, ведение табеля учета рабо-
чего времени; участие в подборе, обучении и адаптации 
персонала ресторана; проведение совещаний с коллекти-
вом; организация и непосредственное участие в инвента-
ризации; непосредственное участие в производственном 
процессе; распределение обязанностей между сотрудни-
ками ресторана; работа с поставщиками.

Требования: высшее образование; опыт работы адми-
нистратором (директором) ресторана (желательно); опыт 
работы с линейным персоналом; грамотная, поставленная 
речь; умение работать в команде, готовность работать в 
большом и дружном коллективе; опрятный и презентабель-
ный внешний вид; интерес к людям, общению; честность, 
ответственность, стрессоустойчивость и многозадачность.

Условия: оформление по ТК РФ, з/п обсуждается при 
собеседовании. 

- программист 1С.

Ремонтно-механический цех:
- мастер ОТК;
- электрослесарь 4-5 разряда;
- токарь  4-5 разряда;
- токарь-расточник 4-5 разряда;
- термист 4-5 разряда;
- оператор станков с ЧПУ фрезерной группы  4-5 раз-

ряда;
- оператор токарного станка с ЧПУ 4-5 разряда;
- фрезеровщик 4-5 разряда (возможно обучение);
- кузнец на молотах и прессах.
- инженер-технолог в области машиностроения 

(инженер-технолог по заготовительным работам; ин-
женер-технолог по кузнечно-прессовым работам; 
инженер-технолог по механической обработке; инже-
нер-технолог по термообработке);

- инженер-конструктор (машиностроение).

Цех строительных материалов: 
- технолог шиферного производства.
Должностные обязанности: контроль качества выпу-

скаемой продукции; пооперационный контроль изготов-
ления шифера; внедрение в производство новых видов 
изделий; разработка технологических схем, карт на из-
готовление новых видов продукции и их внедрение в про-
изводство.

Требования: высшее образование; знание норматив-
но-технической документации; знание технологии про-
изводства продукции; знание технологического оборудо-
вания и принципов работы; знание норм расхода сырья и 
материалов; уверенный пользователь ПК; опыт работы 
не менее 3-х лет.

Условия: оформление по ТК РФ, полный социальный 
пакет, график работы 5/2, комфортные условия прожи-
вания.

Ремонтно-строительный цех:
- каменщик 4-5 разряда;
- плотник-бетонщик 4-5 разряда;
- станочник деревообрабатывающих станков 5 разряда.

Требования:
- опыт работы;
- наличие квалификационного удостоверения;
- ответственность. 

Заполненную анкету вы можете отправить 
по адресу: г. Ясный, ул. Ленина, д.7, 

отдел управления персоналом.
Телефон: 8(35368)2-01-63, 

e-mail: orenminkadr@mail.ru

В АО «ОРЕНБУРГСКИЕ 
МИНЕРАЛЫ» ТРЕБУЮТСЯ:

Р
Е
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М
А

Каждый год «Сказка» радует зрителя новыми яркими, многожанровыми, сатирическими и 
философскими спектаклями для детей и взрослых. На сегодняшний день в Хакасском наци-
ональном театре кукол «Сказка» автономно работает два зала: большой зал вместимостью 

около 200 человек и «Зал для малышей» вместимостью около 30 человек. В репертуар театра 
входит более 50 спектаклей.

ПРОДАЁТСЯ МОТОБУКСИРОВЩИК 
Бурлак М-2 (15 л.с.)

Выпуск – 2018 г., новый, 
без пробега.

Комплектация:
- сани для мотобукси-

ровщика,
- лыжный модуль (пе-

редний привод).
Цена за наличный расчет 90 тыс. руб. 
Возможна рассрочка – 105 тыс. руб. 

Обращаться 
по телефону: 8-905-811-13-03.

Нам можно написать по адресу: г. Ясный, 
ул. Ленина, 7, офис 106, редакция газеты «Гор-
ный лён», или на электронный адрес газеты: 

gazeta@orenmin.ru.
Нам можно позвонить по тел. 2-80-08, 7-69. Ре

кл
ам

а

Бригада Джамалдиновой (РСЦ) 
от всей души поздравляет с прекрасным юбилеем

Лидию Алексеевну МАЛЫШЕВУ!
Желаем юбилярше жизни яркой
Среди родных и любящих людей.
Судьба пусть дарит каждый день подарки,
Душа становится добрее и светлей!
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К сведениюПраздник

Федеральным законом от 06.02.2019 г. № 5-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законода-
тельные акты Российской Федерации в целях 
противодействия коррупции» на Генеральную 
прокуратуру Российской Федерации возлагают-
ся функции по взаимодействию с иностранны-
ми банками и уполномоченными органами при 
проведении проверок соблюдения ограничений, 
запретов и требований, установленных в целях 

противодействия коррупции, в частности в рамках осущест-
вления контроля за соблюдением требований Федерально-
го закона от 07.05.2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным 
категориям лиц открыть и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных 
банках, расположенных за пределами территории Россий-
ской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностран-
ными финансовыми инструментами».

Также предусмотрено, что при необходимости Генеральная 
прокуратура Российской Федерации направляет запрос в 

Центральный банк Российской Федерации, который обращается 
в центральный банк и (или) иной орган надзора иностранного го-
сударства, в функции которого входит банковский надзор, или к 
иностранному регулятору финансового рынка с запросом о пре-
доставлении имеющейся у них информации о наличии у лиц, ко-
торым запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить 
наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Российской Федера-
ции, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами, счетов (вкладов), наличных денежных средств и 
ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами 
территории Российской Федерации, и (или) иностранных финан-
совых инструментов.

Порядок получения названной информации из зарубежных 
кредитных организаций регламентирован с целью формирова-
ния единой практики направления запросов, взаимодействия по 
ним с банками и иными организациями иностранных государств, 
её обобщения и совершенствования в целях повышения резуль-
тативности исполнения запросов.

С вступлением в силу Федерального закона международные 
запросы будут направляться Генеральной прокуратурой Россий-
ской Федерации по инициативе всех государственных и муни-
ципальных органов и организаций, уполномоченных проводить 
проверки соблюдения своими работниками требований законо-
дательства о противодействии коррупции.

Сотрудники МО МВД России «Ясненский» напоминают не-
сколько правил, которые сведут к минимуму совершения 
преступных деяний в отношении вашего имущества: 

- Не оставляйте велосипеды и коляски в 
подъездах, около своих домов на ночь, даже 
если имеется специальное запирающее 
устройство, забирайте их домой.

 - По возможности не оставляйте без при-
смотра, даже если вы отлучаетесь ненадолго. 
Если присмотреть за велосипедом некому, а 
вы отошли, обязательно пристёгивайте его 
специальным устройством (с металлическим 
стержнем). 

- Сделайте гравировку на деталях, колёсах, раме, либо на 
скрытых деталях велосипеда или коляски специальным марке-
ром, видимым при ультрафиолете. 

- Желательно оставлять велосипед в поле зрения камер виде-
онаблюдения, если таковые имеются поблизости.

Полицейские также рекомендуют: 
- Храните документы, полученные в магазине при покупке ве-

лосипеда.
- Помните, что, покупая велосипед без документов, вы рискуе-

те стать хозяином краденого имущества.
- Если документов на ваш велосипед по каким-то причинам 

нет, желательно сделать фотографию велосипеда целиком «в 
профиль». Постарайтесь запомнить особые приметы вашего ве-
лосипеда – детали, установленные аксессуары, наклейки, цара-
пины и другие повреждения. 

Профилактика краж велосипедов и 
детских колясок в весенне-летний период 

Пресс-служба МО МВД России «Ясненский».

Око закона
Президентом Российской Федерации 

подписан Федеральный закон от 06.02.2019 г. 
№ 5-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации 
в целях противодействия коррупции

Информацию подготовил 
старший помощник 

прокурора Ясненского района А.В. ГОРШКОВ.

Челябинский театр современного танца. Интеллектуальный театр танца современной хореографии с удивительной пласти-
кой, грациозностью и профессионализмом актёров расположен в самом центре города. Он был создан в 1992 г. при поддержке 
администрации города. В театре работают 14 танцовщиков. Художественный руководитель – Ольга Пона. За годы существования 
коллектив обрёл свой танцевальный язык. Был создан репертуар, который регулярно обновляется. У театра есть опыт сотрудниче-
ства с зарубежными хореографами, кроме того, некоторые танцовщики проявляют себя как хореографы. Спектакли театра 12 раз 
номинировались на российскую национальную театральную премию «Золотая маска» и дважды стали её обладателями.

Организаторы мероприя-
тия подготовили для ре-

бят увлекательные «станции» 
на разнообразную тематику. 

Жителей и гостей города при-
ветствовали сказочные герои: 
кукла Кэт (Екатерина Коно-
ва), кукла Аня (Анна Сырова) 
и Дюдюка (Махабат Ибраева). 
Они несли детям и их роди-
телям доброту, позитивную 
энергетику, щедро дарили своё 
творчество. Однако вредная 
Дюдюка Барбидокская всяче-
ски строила козни, хотела ис-
портить ребятам праздник и 
предстоящие каникулы. Но яс-
ненские девчонки и мальчишки 
вместе с куклами-хохотушками 
Кэт и Аней развеселили и за-
добрили её веселыми играми, 
энергичными танцами. Серд-
це Дюдюки оттаяло, она стала 
доброй, подружилась со всеми 
детьми и охотно принимала 
участие во всех тематических 
площадках.

Для 1, 5 и 6 классов у ДК 
«Заря» стартовал областной 
фитнес-марафон «Мы выби-
раем спорт». Здесь же повсю-
ду проходили мастер-классы и 
творческие встречи: шахматный 
турнир, декоративно-приклад-
ное и техническое творчество, 
мастер-классы для юных жур-
налистов. Кстати, творческая 
площадка «Снимаем кино» вот 
уже второй год подряд открыва-
ет для детей свои двери в мир 
киноискусства и даёт им воз-

ГОРОД СЧАСТЛИВОГО ДЕТСТВА
В субботу на площади ДК «Заря» прошла развлекательная программа, посвящён-

ная областному Дню детства

можность почувствовать себя 
настоящими режиссёрами. В 
этот раз задача стояла снять 
фильм в жанрах детектива и 
триллера. Ученики первых и пя-
тых классов должны были само-
стоятельно написать сценарий, 
а после под руководством опыт-
ных операторов снять кино. 

В «Технической мастерской» 
педагог дополнительного обра-
зования детского центра обучал 
всех желающих шить парашю-
ты. За основу бралась подклад-
ная ткань, нити и металличе-
ские гайки для веса. Смастерить 
такой парашют было настолько 
просто, что к делу подключа-
лись даже дошколята. К слову, 
родители тоже с азартом вовле-
кались в «производство», а за-
тем весело и дружно запускали 
парашюты. 

Объединение «Веселые руко-
дельники» (ДЮЦ) провело ма-
стер-класс по технике «штамп». 
Ребята рисовали весеннее на-
строение – так похожие на сол-
нышко одуванчики!

Для маленьких жителей го-
рода отдел образования подго-
товил удивительную площад-
ку для творчества – «Я рисую 
детство». На импровизирован-
ном холсте волшебные мелки 
превращали серый асфальт в 
настоящее произведение искус-
ства. Юные художники со всем 
энтузиазмом рисовали улыбаю-

щееся солнышко, дома, в окнах 
которых горит свет, забавных 
зверушек и многое другое. 

Динамичная площадка игро-
вого арт-пространства «Играри-
ум» позволила ребятам сполна 
«подрыгаться и покривляться». 
По словам педагога-психолога, 
такие игры направлены на раз-
витие эмоционального интел-
лекта ребёнка, навыков публич-
ного выступления и выражения 
своих чувств. 

Для шестых классов была 
заготовлена мозговая зарядка 
в Центре молодёжного иннова-
ционного творчества, а также 
организована экскурсия в крае-
ведческий музей. 

В с/к «Асбест» разместилась 
еще одна динамичная пло-
щадка – эстафеты «Весёлые 
игры». Соревнования проходи-
ли между первыми классами 
школ №№ 2 и 3. А на стадионе 
«Восток» прошло открытое пер-
венство среди 3-7 классов по 
спортивному туризму в группе 
дистанций – «Дистанция пеше-
ходная» и «Дистанция на сред-
ствах передвижения».

Завершились развлекатель-
ные мероприятия праздничным 
гала-концертом муниципально-
го фестиваля – конкурса юных 
талантов «Ясненская звёз-
дочка-2019» в ДК «Горняк» с 
участием лучших творческих 
коллективов и исполнителей 
Ясненского городского округа. 

Любовь ФИЛИНОВА.
Фото автора.



Обращаться: г. Ясный, 
Фабричное шоссе, 4. 

Тел. 8 (35368) 2-05-40, 2-05-45.

О.А. ДАДУРКЯВИЧЮС, 
специалист по связям с общественно-

стью МО МВД России «Ясненский».
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ВНИМАНИЕ!  
Некоторые анекдоты 

могут содержать 
отступления от норм 
литературного языка)

Народный календарь

АНЕКДОТЫ

Жена вернулась из ко-
мандировки и устроила 
мужу разнос:

– Ты кого домой та-
скал?

– Да не таскал я нико-
го...

– Где я работаю?
– Ты меня идиотом 

считаешь, что ли?! В 
клинической лаборато-
рии!

– Во-о-т! Кровь из ко-
мара, которого я пойма-
ла в спальне, не твоя!!! 

– Как там наш заказ? 
– Ещё не закончили. 
– А на каком вы этапе? 
– Скоро начнём.

У меня вот друг два 
месяца назад с девуш-
кой расстался. Говорит, 
до сих пор на февраль-
скую зарплату живёт.

– Говорят, в пустыне 
бывает очень жарко?

– Ужасно! Ни травинки, 
ни деревца на сотни ки-
лометров. Мы по очере-
ди лежали друг у друга в 
тени.

Сегодня в магазине, 
когда я покупала сига-
реты, у меня попроси-
ли паспорт. Но потом я 
улыбнулась, и мне ска-
зали: «Не надо!»

В банке клиент спраши-
вает дрожащим голосом:

- И что, все мои деньги 
исчезли? 

Банковский служащий 
его успокаивает:

- Да не волнуйтесь вы 
так, деньги не могут 
бесследно исчезнуть! 
Просто теперь они у ко-
го-то другого... 

– А вы знаете, что лю-
бовное письмо Татьяны 
Онегину написала не Та-
тьяна?

– Нет, а кто?
– Пушкин! 

ПРОГРАММА «PRACTICE ВASED LEARNING. 
ОБУЧЕНИЕ БИЗНЕСОМ» (для выпускников 11 классов)

Строй своё будущее 
вместе с «Оренбургскими 

минералами»!
ВУЗы:

- Оренбургский государственный университет.
- Магнитогорский государственный технический 
университет.
- Уральский государственный горный университет.
- Орский гуманитарно-технический институт.
- Новотроицкий филиал Национального исследова-
тельского технологического университета «МИСиС».
- Уральский государственный университет.
- Челябинский государственный университет.

Специальности «ОМ»:
- Строительство.
- Электроэнергетика и электротехника.
- Конструкторско-технологическое обеспечение 
машиностроительных производств.
- Теплоэнергетика и теплотехника.
- Машиностроение.
- Электропривод и автоматика.
- Маркетинг и Коммерция/Торговое дело.
- Информационные системы и технологии.

Хочешь добиться многого в родном городе?
Хочешь стать перспективным молодым 

руководителем?
Хочешь иметь стабильную работу и 

не скитаться по общагам?

Преимущества программы;

1. Профессиональный старт со школьной ска-
мьи – качественное и фокусное обучение.

2. Возможность поработать во всех подраз-
делениях комбината и определиться с 
направлением деятельности.

3. Правильная карьерная траектория и эконо-
мия времени  – за 5 лет высшее образова-
ние и практический опыт.

По всем вопросам обращаться 
в отдел управления персоналом 
комбинатоуправления. 
Тел. 2-56-06.

Ре
кл

ам
а

1705 г.
Пётр I издал указ о разрешении 

Никите Демидову строить 
металлургические заводы 

в Кунгурском районе на Урале.
 

1800 г.
В Санкт-Петербурге прошли 
похороны генералиссимуса 

Александра Суворова.

1805 г.
В Бонне состоялась премьера 

Крейцеровой сонаты Бетховена.

1900 г.
В Санкт-Петербурге, в Новом 
адмиралтействе, император 

Николай II лично спустил на воду 
крейсер «Аврора».

1918 г.
Образовано Ленинградское 

высшее общевойсковое дважды 
краснознамённое командное 

училище им. С.М. Кирова.

1925 г.
Вышел первый номер газеты 

«Комсомольская правда».

1949 г.
Пуск первой советской геофизиче-

ской ракеты В-1А. Начало 
регулярных научных исследований 

верхних слоёв атмосферы.

1956 г.
В швейцарском Лугано прошёл 

первый в истории Конкурс 
песни Евровидения.

1960 г.
Состоялся первый полёт 

пассажирского самолёта Ту-124 
конструкции ОКБ А.Н. Туполева, 

экипаж А.Д. Калины.

1975 г.
Полёт космического корабля 
Союз-18. Вторая экспедиция 

на Салют-4.

1977 г.
Пленум ЦК КПСС одобрил проект 

новой Конституции СССР 
и рекомендовал вынести его на 

всенародное обсуждение.

1982 г.
Пленум ЦК КПСС принял 

Продовольственную программу для 
преодоления товарного дефицита.

1992 г.
На Славянской площади 

в Москве открыт памятник братьям 
Кириллу и Мефодию.

1995 г.
На экраны США вышел фильм 

«Храброе сердце» с Мелом 
Гибсоном в главной роли.

2001 г.
В русской Википедии появилась 

первая статья.

2003 г.
В Петербурге открыт памятник 

Василию Корчмину, имя которого, 
по легенде, носит Васильевский 

остров.

2007 г.
Авария на шахте «Юбилейная» 

в Новокузнецке, в результате 
которой погибли 38 человек.

2008 г.
Россия впервые победила 

на конкурсе песни 
«Евровидение».

24 мая – Мокий Мокрый. И на Мокия тоже счи-
талось грехом работать на земле, иначе «град 
выбьет растения». Именно в этот день нередко 
бывали дожди. «Мокий – указчик погоды на всё 
лето: если этот день дождливый, то и всё лето 
будет мокрое», «Туманы, дожди в этот день – к 
сырому лету», «Если восход солнца багровый, то 
и лето будет грозовое, грозное, с пожарами». 

25 мая – Епифан, Рябиновка. «Если в этот 
день ясная заря, летом будет много пожаров». 
«Если на прудах на Епифана появились листья 
кувшинки – к окончанию заморозков». Считалось, 
что листья и цветы кувшинки помогают от судорог 
и головокружения, а корневище – от отсутствия 
аппетита; это растение подвешивали у кровати 
больного. В этот день славили рябину, которая 
считалась оберегом от сглаза и разных несча-
стий. Девушки в красных сарафанах приходили к 
растущей у дома рябине и просили её уберечь от 
пожаров. 

26 мая – Лукерья Комарница, Гречкосейка. 
«Если на Лукерью много комаров – готовь по яго-
ды коробов, а много мошек – готовь по грибы лу-
кошек». День начала активного весенне-летнего 
сбора лекарственных растений и пряных трав. 

27 мая – Сидор Огуречник. Считалось, что с 
этого дня можно сеять лён (с началом кукования 
кукушки), а также сеять огурцы в открытый грунт, 
т. к. обычно прекращаются заморозки и северные 

ветры. «На день Исидора отойдут все сиверы»,  
«Северный ветер – к холодному лету». «Если 
весь Сидоров день ясный, то будет хороший уро-
жай огурцов, а если день холодный и ветреный, 
то и огурцов не жди», «Если на Сидора холодно 
– всё лето такое будет».

28 мая – Пахом Тёплый, Травник, Бокогрей. 
Наши предки считали, что с этого дня начинает-
ся настоящее тепло: «Пришел Пахом – запахло 
теплом», «На Пахома тепло – всё лето теплое», 
«Солнце на Пахома сильнее греет, даёт рост 
посевам». «В полдень можно сеять одну толь-
ко пшеницу; остальное пропадет». В этот день 
стремились увидеть ласточку – символ счастья; 
а также было принято убираться, избавляться от 
хлама, сжигать старые вещи.

Репетиции театра проходят в спортзале дворца культуры глухих в центре Челябинска. Уроки современного танца даёт 
Елена Пришвицына, классики – Ольга Анатольевна Максимова (заслуженная артистка России).

Спектакли театра были показаны во многих российских городах и за рубежом.
Челябинский театр современного танца – участник многих российских и зарубежных фестивалей: российский националь-

ный театральный фестиваль «Золотая маска» (Москва / Санкт-Петербург), фестиваль ЦЕХ (Москва), Глобалданс 2002 
(Дюссельдорф), Международный танцевальный фестиваль (Витебск) и др.

В 2019 году Генеральная прокуратура Рос-
сийской Федерации выступает органи-

затором Молодёжного конкурса социальной 
антикоррупционной рекламы «Вместе против 
коррупции! Соорганизатором данного конкур-
са являются компетентные органы государств 
– участников Межгосударственного совета по 
противодействию коррупции и БРИКС.

Приём работ будет осуществляться с 1 
июня по 1 октября 2019 года на официальном 
сайте конкурса www.anticorruption.life в двух но-

минациях – социальный плакат и социальный 
видеоролик. 

К участию приглашаются молодые люди в 
возрасте от 14 до 35 лет. Торжественную цере-
монию награждения победителей конкурса пла-
нируется приурочить к Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 декабря).

Генеральная прокуратура РФ проводит Международный молодёжный 
конкурс социальной антикоррупционной рекламы 

«Вместе против коррупции»!

Информацию подготовил 
старший помощник прокурора 

Ясненского района А.В. ГОРШКОВ.


