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С. ГРАЧЁВ,
председатель 

Законодательного
Собрания Оренбургской 

области.

Афиша с 21 по 27 декабря
11.00 час. – 3D «Душа» (6+), цена билета 250 руб.
13.05 час. – 2D «Последний богатырь: Корень зла» (6+), цена 
билета 150 руб.
15.25 час. – 3D «Душа» (6+), цена билета 250 руб.
17.30 час. – 2D «День города» (16+), цена билета 200 руб.
19.20 час. – 3D «Чудо-Женщина 1984» (12+), цена билета 200 руб.
22.10 час. – 2D «Птица в клетке. Заражение» (16+), цена билета 
200 руб.

Тел. 2-90-60
РЕКЛАМА

Общество

Дорогие друзья!
Поздравляю вас с Днём 

российского студенчества! 
В России его отмечают с мо-

мента учреждения в 1755 году 
самого крупного вуза страны – 
Московского университета. В 
этот день почитают и св. Та-
тиану, покровительницу всех 
студентов. Отсюда второе 
название – Татьянин день. В 
традициях – устраивать шум-
ные гуляния, шутки, розыгры-
ши. 

Годы студенчества не толь-
ко вооружают знаниями, заря-
жают оптимизмом, но и зака-
ляют трудностями. Сегодня 
для многих проверкой на проч-
ность стала «дистанционка». 
Убеждён, что вы достойно 
пройдёте и этот экзамен.

Искренне желаю каждому из 
вас здоровья, счастья, успехов 
в учёбе, воплощения планов в 
реальные дела! 

25 января – 
День российского 

студенчества

Добро пожаловать в кино!

НОВОСТЬ

С 2010 года этот конкурс проходит в два этапа: на региональном и федеральном уровнях. Он предоставляет организациям возмож-
ность продемонстрировать активную внутрикорпоративную политику, свои достижения по работе с персоналом, улучшению условий 

и охраны труда, развитию социального партнёрства.
– Каждый год победители конкурса демонстрируют высокую социальную направленность оренбургского бизнеса. В их числе сегодня – 

металлурги, нефтяники, аграрии, предприятия оборонного комплекса и торговли. Это работодатели, заинтересованные не только в прибы-
ли, но и в стремлении сделать жизнь оренбуржцев лучше. В таких компаниях коллектив относится к делу, как к собственному, а сотрудники 
нацелены на профессиональный рост. Я благодарю всех участников конкурса за эту работу и поздравляю победителей с заслуженными 
наградами! – подчеркнул глава региона.

В 2020 году для участия в 7 номинациях регионального этапа конкурса поступили 23 заявки от предприятий и организаций Оренбур-
жья. Победителями стали 9 предприятий: ООО «Газпром добыча Оренбург» (г. Оренбург), АО «Оренбургские минералы» (г. Ясный), 
ООО «Продис» (г. Оренбург), АО «ПО «Стрела» (г. Оренбург), ООО «Медногорский медно-серный комбинат», филиал ПАО «Россети 
Волга» «Оренбургэнерго» (г. Оренбург), ООО «Южно-уральская Горно-перерабатывающая компания» (г. Новотроицк), филиал АО «Транс-
нефть-Приволга» Бугурусланское районное нефтепроводное управление и ЗАО «Птицефабрика Оренбургская» (Оренбургский район).

Денис Паслер: «Предприятия региона демонстрируют 
высокую социальную направленность оренбургского бизнеса»
Губернатор Оренбургской области Денис Паслер 20 января вручил награды победителям всероссий-

ского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

Портал Правительства Оренбургской области.

Налоговая служба 
России приступи-
ла к реализации 
отраслевого про-
екта «Обществен-
ное питание». 
Подробнее
на 5 стр.

На федеральном 
уровне отмечен 

Ясненский 
городской округ

Министр экономического 
развития Российской Федера-
ции Максим Решетников вы-
соко оценил практику Яснен-
ского городского округа по 
итогам Всероссийского кон-
курса «Лучшая муниципаль-
ная практика» и  подписал 
благодарственное письмо в 
адрес главы муниципального 
образования Татьяны Силан-
тьевой.  

   

Ясненский городской округ 
принимал участие в ре-

гиональном этапе Всероссий-
ского конкурса и занял 2 место 
из 37 муниципальных образова-
ний в номинации «Муниципаль-
ная экономическая политика и 
управление муниципальными 
финансами», после чего наш 
округ достойно представил 
Оренбуржье на уровне России! 

Администрация 
Ясненского городского 

округа.

Первой участни-
цей фотоконкурса 
«Любимый город» 
стала Людмила 
Витальевна 
Кузьмина.
Подробнее
на 6 стр. 

«Болел – не 
болел?» – итоги 
социального 
опроса по 
COVID-19.
Подробнее
на 2 стр.
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Шесть городов 

Оренбуржья 
внесли в перечень 

сельских 
агломераций 

Отметим, что сельские 
агломерации – это не-

большие рабочие посёлки 
городского типа. Как прави-
ло, они не входят в состав 
городских округов, а их на-
селение не превышает 30 
тысяч человек. Теперь, после 
внесения городов в перечень 
сельских агломераций, они 
могут участвовать в госпро-
грамме «Комплексное разви-
тие сельских территорий». 

Например, муниципалите-
ты смогут решать вопросы 
благоустройства с привлече-
нием федеральных и регио-
нальных средств. Население 
получит дополнительные 
приоритеты для улучшения 
жилищных условий с помо-
щью льготной сельской ипо-
теки. Местные фермеры и 
аграрии могут рассчитывать 
на получение от государства 
грантовой поддержки на раз-
витие семейных ферм.

Губернатор Оренбург-
ской области Денис Паслер 
включил в перечень сель-
ских агломераций Абдули-
но, Кувандык, Медногорск, 
Соль-Илецк, Сорочинск и 
ЯСНЫЙ. 

www.ria56.ru

2 ГЕОМЕТРИЯ ВСЕЛЕННОЙ ЛОБАЧЕВСКОГО. Один из крупнейших математиков всех времён, прозванный в мире «Коперником геометрии», 
ректор Казанского университета, Николай Иванович Лобачевский (1792-1856 гг.) является творцом неэвклидовой геометрии (геометрии Лоба-
чевского), совершившей переворот в представлении о природе пространства. Не понятое и не принятое современниками учёного, а позднее 

названное «геометрией Вселенной», это открытие оказало огромное влияние на развитие математического мышления и стало одним из 
оснований современной математики и теоретической физики, в частности специальной (частной) и общей теории относительности.

Киембаевскому горно-обогатительному комбинату «Оренбург-
ские минералы» присуждено 3 место в номинации «За раз-

витие кадрового потенциала в организациях производственной 
сферы».

На торжественной церемонии присутствовали представители 
компании – генеральный директор АО «Оренбургские минералы» 
А.А. Гольм, начальник отдела управления персоналом Н.П. Майер, 
начальник отдела организации труда Т.Д. Ерина.

Комбинат третий год участвует в этом конкурсе и всегда получает 
высокую оценку. 

Для справки: Конкурс «Российская организация высокой соци-
альной эффективности» учреждён в 2000 году министерством 
труда и социальной защиты Российской Федерации. Основной 
целью является привлечение общественного внимания к важно-
сти решения социальных вопросов на уровне организаций, выяв-
ление лучших социальных проектов, создание позитивного соци-
ального имиджа.

Поздравляем с наградой!
Событие

СОБ. ИНФ.

20 января в зале торжеств Правительства Оренбургской области состоялась церемония награждения победи-
телей и призёров регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 
эффективности». Губернатор Денис Паслер вручил дипломы и фирменные знаки руководителям 9 оренбургских 
предприятий, отличившихся в этом конкурсе.

Всего в опросе приняли уча-
стие 84 человека. На заданные 
вопросы респонденты ответили 
следующее.

 
Перенесли ли вы заболева-

ние COVID-19?
44% опрошенных не болели и 

тест не делали; 
11,9% – не болели, тест отри-

цательный;
26,2% – болели по симпто-

мам, но тест не делали;
17,9 % – болели, тест поло-

жительный.

По вашему мнению, где 
могли заразиться?

Из 37 человек, отвечавших на 
вопросы далее, заразились:

43,2 % – на работе при обще-
нии с коллегами;

21,6% – в магазине или на 
рынке; 

21,6% – от членов семьи.
Остальные считают, что за-

ражение произошло в обще-
ственных местах, в поездке, во 
время занятий спортом.

56,8% опрошенных болели 
около 2 недель, 

16,2% – около 3 недель;
13,5% – более 3 недель;
13,5% – менее недели.

73% болели в лёгкой форме, 
27% опрошенных оценили своё 
состояние во время болезни 
как средней степени тяжести.

Как долго после выздоров-
ления вы ещё чувствовали 
последствия болезни?

27% – не чувствовали со-
всем;

21,6% – около недели;
27% – около 2 недель;
24,3% – 3 недели и более.

Последствия перенесённо-
го заболевания отмечали са-
мые разные. Среди наиболее 
распространённых:

– потеря обоняния и вкусо-
вых ощущений;

– потеря обоняния на период 
более 3 месяцев;

– головные боли, общая сла-
бость;

– частые простуды;Портал Правительства 
Оренбургской области.

Зимние сельские спор-
тивные игры «Оренбург-
ская снежинка» в этом году 
традиционно пройдут в ре-
гионе, но в новом формате. 
Сельская малая олимпи-
ада, которая проводится 
в области раз в два года, 
станет 21-й по счёту. В этом 
году соревнования состо-
ятся с соблюдением всех 
санитарно-эпидемиологи-
ческих мер.

В «Снежинке» принимают 
участие спортсмены от 

18 и до 65 лет включительно 
из 33 муниципальных обра-
зований региона. Состязания 
пройдут по семи видам спор-
та: шашки, шахматы, лыжные 
гонки, хоккей, зимний ми-
ни-футбол, лыжный туризм и 
полиатлон.

Зональный этап состоится 
29-30 января одновременно 
в 11 муниципальных образо-
ваниях. Финальные сорев-
нования пройдут сразу в не-
скольких населённых пунктах 
в период с 4 по 28 февраля.

«Оренбургская 
снежинка-2021» 
пройдёт в новом 

формате

Итоги опроса

COVID-19
Уважаемые работники АО «Оренбургские минералы»! В преддверии новогодних праздников мы провели сре-

ди нашей читательской аудитории небольшой опрос на тему COVID-19 – опасной вирусной инфекции, которая 
охватила все страны мира и продолжает свирепствовать. Многие семьи в прошлом году пережили серьёзные 
потрясения, кто-то тяжело болел сам, кто-то потерял близких. Спасибо тем из вас, кто нашёл время и ответил на 
несколько несложных вопросов. 

– слабость при нагрузках, об-
щее недомогание;

– ухудшение зрения;
– болезнь почек;
– одышка и обострение хро-

нических заболеваний;
– потеря памяти и выпадение 

волос;
– депрессия, упадок сил, бы-

стра утомляемость;
– панические атаки. 

На вопрос: «Нужен ли вос-
становительный период с бо-
лее легкими условиями труда 
для сотрудников, которые пе-
реболели?», 45,2% ответили, 
что нужен не менее 2 недель, 
28,6% – не менее 10 дней. 
17,9 % считают, что не нужно.

73,8% опрошенных счита-
ют, что мероприятий, которые 
делает работодатель для пре-
дотвращения распространения 
инфекции, достаточно. Осталь-
ные предлагают усилить необ-
ходимые меры.

В качестве мер по преду-
преждению распространения 
COVID-19 респонденты пред-
ложили лучше следить за 
здоровьем, чаще мыть руки, 
работать удалённо, носить 
СИЗ, меньше путешествовать, 
делать вакцинацию, провести 
массовое тестирование на на-
личие вируса и антител.

Немало претензий к пасса-
жирским перевозкам: соблю-
дать социальную дистанцию в 
общественном транспорте нет 
никакой возможности ввиду 
большого количества пассажи-
ров. Иными словами, на работу 
и домой народ едет в перепол-
ненных автобусах. В услови-
ях пандемии было бы не грех 
увеличить количество единиц 
транспорта на линии, считают 
участники опроса.

Поднимают люди вопрос и 
по респираторам: «Те, что мы 
носим сейчас, не подходят – 
внутри СИЗ очень быстро ска-
пливается влага, особенно в 
холодных цехах или на улице. 
Это может негативно сказать-
ся в дальнейшем на здоровье 
людей».

СОБ. ИНФ.
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Гордость коллектива

Александр Александрович 
родился в Ульяновской 

области, в 1964 году. Он был 
вторым ребёнком в семье. Бра-
ту Сергею было тогда 3 года.   
Их родители – Александр Дми-
триевич и Лидия Ивановна – ка-
кое-то время жили в п. Домба-
ровском, а потом переехали в            
г. Ясный. 

Поскольку Лидия Ивановна 
трудилась в госпитале заве-
дующей пищевым производ-
ством, дети пошли учиться в 
Комаровскую среднюю обще-
образовательную школу. Глава 
семейства в то время работал 
электриком в СУ-2, вместе с 
другими рабочими строил город 
и комбинат. 

В 1979 году Александр окон-
чил школу и поступил в Ада-
мовский сельскохозяйственный 
техникум, учился на механика 
сельскохозяйственной техни-
ки. В 1983 году парень получил 
диплом и в октябре ушёл в ар-
мию. 

Служил далеко от дома, его 
воинская часть занималась 
укреплением районов в горах, 
на границе Аджарии и Турции. 

Опыт, знания и мастерство
Каждый год Книга почёта АО «Оренбургские минералы» пополняется именами работников комбината – тружеников, которые многие годы 

добросовестно выполняют свои профессиональные обязанности. Но и в такой большой книге не может поместиться вся трудовая доблесть и 
судьбы наших замечательных людей. 

О некоторых из них мы рассказываем на страничках газеты «Горный лён». Сегодня наш герой – Александр Александрович СИНОТОВ, 
машинист погрузчика автотранспортного цеха, который трудится на комбинате вот уже 35 лет.

В 1985 году, 25 декабря, почти 
под Новый год, А.А. Синотов 
вернулся домой. 

После демобилизации Алек-
сандр хотел учиться дальше и 
вместе с другом уехал посту-
пать в мореходное училище               
г. Новороссийска. К сожалению, 
не получилось, и он вернулся в 
Ясный.

В апреле 1986 года пришёл 
на комбинат, устроился в авто-
транспортный цех, где с тех пор 
и работает. Сначала был слеса-
рем, потом машинистом буль-
дозера, мастером по ремонту 
техники. 

Сегодня А.А. Синотов – ма-
шинист погрузчика. Мобильный 
и маневренный Komatsu WA-
800 (№202), которым управляет 
Александр Александрович, в 
основном задействован в ка-
рьере. Объём ковша – 11 куб. м, 
грузоподъёмность 20 тонн. Так 
что за смену он может вывозить 
от 3 до 10 тысяч тонн горной 
массы, в зависимости от руды 
и забоя. 

Рабочий день проходит, как 
у всех. Механик смены «В» А. 
Орынбаев выписывает путевой 
лист, наряд-задание выдаёт 
Д.А. Пацай – начальник смены 
в горном цехе. Одновременно 
на линии работают как правило 
четыре бульдозера, два дизель-
ных экскаватора и погрузчик, 
восемь – девять самосвалов.  

Стаж работы Александра 
Александровича в АТЦ весьма 

внушителен – 35 лет! Он один 
из старожилов смены. К работе 
привык и очень ею дорожит. 

Его не раз поощряли за до-
бросовестный труд – были 
премии, благодарности, в 2020 
году в честь Дня строителя имя 
Александра Александровича 
Синотова было занесено в Кни-
гу почёта АО «Оренбургские ми-
нералы». Это, конечно же, вы-

3

Наталья ГРИДНЕВА.

Алевтина Васильевна получила об-
разование техника-технолога по 

обработке металлов в Оренбургском 
станкостроительном техникуме в 1986 
году. Сразу после вручения диплома де-
вушка вышла замуж за Владимира Ана-
тольевича Шевченко и вместе с мужем 
уехала на Север. Пять лет супруги тру-
дились на базе по ремонту буровых труб 
в г. Радужном Тюменской области. Там 
Алевтина Васильевна ушла в декрет, а 
спустя некоторое время семья перееха-
ла в Ясный. 

В 1995 году А.В. Шевченко устроилась 
контролёром в РМЗ. Буквально через 
год появилась вакансия – должность ин-
женера, но требовалось много знаний. 
Нужно было пройти конкурс, изучить 
большой объём профессионального 
материала и сдать экзамены. Молодая 
мама не испугалась трудностей, в ито-
ге в 1996 году её назначили инженером 
в РМЗ. Первое время коллеги по цеху 
помогали и подсказывали Алевтине Ва-
сильевне, потом пришли спокойствие и 
уверенность, выработался профессио-
нализм. 

Сегодня А.В. Шевченко – ведущий 
специалист службы охраны труда. По-
святив 25 лет производству, она увере-
на, что в их службе должны трудиться 
люди, которые хорошо знают производ-
ство и прошли некоторые ступени рабо-
ты на предприятии. 

Возглавляет службу Наталья Влади-
мировна Стулина, которая умело орга-

низует работу коллектива. По два специ-
алиста службы охраны труда заняты на 
фабрике, руднике и вспомогательном 
производстве (АТЦ, ЦХМ и складское хо-
зяйство). Все специалисты придержива-
ются графика проверок в подразделени-
ях. Службой охраны труда  проверяются 
цеха на предмет соответствия состояния 
охраны труда правовым и нормативным 
требованиям,   наличие соответствую-

щей подготовки работников, обеспече-
ния средствами индивидуальной защи-
ты, спецодеждой, а в настоящее время 
– масок и перчаток. Алевтина Васильев-
на и коллеги занимаются организацией 
профосмотров и вакцинаций, составля-
ют списки, разрабатываются инструкции 
по охране труда.

Важным моментом для всех работни-
ков является проведение вводных ин-
структажей на рабочих местах с моло-
дыми специалистами, противопожарных 
инструктажей, ознакомление с вредны-
ми  и опасными  факторами производ-
ства, спецоценкой. 

После окончания стажировки буду-
щих работников комбината ждут экза-
мены, которые принимают, в том числе, 
и специалисты службы охраны труда. 
Среди потенциальных работников пред-
приятия экзаменаторы видят порой пер-
спективные кадры и стараются помочь 
им, организовать рабочий процесс так, 
чтобы у людей было желание трудиться 
на нашем комбинате. 

После проведения любой проверки 
Алевтина Васильевна составляет пред-
писание с указанием выявленных нару-
шений и  со сроками устранения.

В свете последних событий обяза-
тельным условием охраны труда стала 
термометрия. Больные отправляются в 
здравпункт на контрольное измерение и 
при наличии повышенной температуры 
отстраняются от трудовых обязанностей. 

Даже в автобусах, перевозящих людей 
на работу, организован контроль ноше-
ния масок. По комбинату издан приказ, 
который разрешает работодателю не 
допускать к работе лиц, не соблюдаю-
щих масочный режим. Эта мера была 
принята для того, чтобы люди более от-
ветственно относились к собственному 
здоровью и здоровью окружающих.

Алевтина Васильевна Шевченко 
прекрасно разбирается в своём 

деле. Немало хлопот доставляет спецо-
ценка условий труда, которая по закону 
проводится каждые 5 лет. Работодатель 
заключает договор с организацией, кото-
рая оказывает такого рода услуги, пре-
доставляя возможность её представите-
лям делать все необходимые замеры.

К примеру, на транспортных средствах 
измеряются шум, вибрация, определя-
ется их уровень на соответствие ПДН. В 
случаях превышения специалисты раз-
рабатывают мероприятия   для сниже-
ния уровня  факторов. 

В общем, работа у специалистов ох-
раны труда нелёгкая, требует внима-
тельности, индивидуального подхода к 
каждому человеку. Нужно быть отлично 
подготовленным и знать нормативные 
документы. Только тогда будет организо-
ван правильный подход к такой важной 
вещи, как охрана труда. Ведь охрана 
труда – это, прежде всего, безопасность,  
здоровье и жизнь работника!

Наши кадры

Алевтина Васильевна ШЕВЧЕНКО любит работать с людьми, хотя понимает, что это далеко не просто. Своё призвание она нашла в службе 
охраны труда, где оказалась неслучайно. За четверть века она сумела наладить ритм работы и была отмечена благодарностью комбината.

сокая и заслуженная награда!
Пожелаем А.А. Синотову 

оставаться таким же бодрым и 
жизнерадостным, готовым при-
йти на помощь. Пусть Ваш жиз-
ненный опыт и профессиональ-
ное мастерство, уважаемый 
Александр Александрович, не 
раз пригодятся молодой смене!

Наталья ГРИДНЕВА.

Над входом в Академию Платона было написано: «Да не войдёт сюда не знающий геометрии». Эта надпись понятна каждому образованному чело-
веку, для которого главной наукой является философия, а её преддверием служат математические науки: арифметика, музыка, геометрия, астро-
номия. Не погрешив против истины, скажем, что в начале всех наук была именно геометрия, родившаяся буквально на земле – для её измерения. 
Первый учебник эвклидовой геометрии – «Начала» (285 г. до н. э.) – создал древнегреческий математик Эвклид. За долгую историю эвклидова 
геометрия обогатилась новыми разделами: проективной геометрией, аффинной и т. д., но неизменными остались её основные аксиомы (их пять).

За безопасный труд
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«Оренбургские минералы»

Хотим сегодня вам сказать...

Нам можно написать по адресу: 
г. Ясный, ул. Ленина, 7, 

офис 106, редакция газеты 
«Горный лён», или на электронный  адрес 

газеты: gazeta@orenmin.ru.
Нам можно позвонить по телефонам: 

2-80-08,  2-86. РЕКЛАМА

Цветную электронную версию газеты можно 
найти на сайте комбината: www.orenmin.ru

АО «Оренбургские минералы» 
продаёт ДРОВА – 

лом поддонов, тары.
Справки по тел. 2-71-72, 

2-97, 8-12 (в рабочее время).

Р
Е

КЛ
А

М
А

Администрация и коллектив управления ком-
бината от всей души поздравляют с днём рождения 
Светлану Григорьевну КУЗЬМИНЫХ, Дмитрия 
Васильевича СТЕПАНОВА, Олега Юрьевича НИ-
КОЛАЕВА, Ирину Михайловну БОРТНОВСКУЮ, 
Галину Васильевну ГРЯЗНОВУ!

Пусть будет каждый день неповторимым, 
Хорошим, добрым, радостным, счастливым, 
И самые чудесные мгновенья 
Ждут впереди! Удачи, с днём рожденья!

Диспетчеры ЕДС комбината 
с большой теплотой поздравляют с днём рождения

Галину Васильевну ГРЯЗНОВУ! 
Пусть будет жизнь всегда так хороша
И удивительна, как в этот день рождения!
От счастья пусть у Вас поёт душа,
Прекрасным будет каждое мгновение!

Коллектив и профком АТЦ 
тепло и сердечно поздравляют с юбилеем
Болата Касимхановича ТЛЕУЛИНОВА!

Желаем юбиляру жизни яркой
Среди родных и любящих людей.
Судьба пусть дарит каждый день подарки,
Душа становится добрее и светлей!

Коллектив и профком АТЦ от всей души поздрав-
ляют с днём рождения Дмитрия Алексеевича ГЕ-
РАСИМОВА, Юрия Анатольевича ЕФРЕМЕНКО, 
Александра Васильевича МИЛИМУКУ!

Здоровья желаем, финансов стабильных,
Дела чтоб горели в руках ваших сильных.
В семье – понимания, счастья, терпенья,
В карьере – успехов больших. С днём рожденья!

Коллектив и профком ЗПЛ и УТЭКиК 
от всей души поздравляют с прекрасным юбилеем

Валентину Алексеевну ЖИТОВУ!
Любви и удачи, счастливых мгновений!
Приятных открытий и впечатлений!
Пусть все изменения к лучшему будут
И пусть каждый день совершается чудо!

Коллектив и профком ЗПЛ и УТЭКиК 
сердечно поздравляют с днём рождения
Асылкан Талайбековну РЫЩАНОВУ!

Пусть счастье в двери к Вам ворвётся – 
Большое, яркое, как солнце! 
Без стука и предупреждения.
Мы поздравляем с днём рождения!

Администрация и профком энергоцеха 
шлют искренние поздравления с днём рождения

Евгению Валерьевичу СИМАКОВУ!
Вам желаем, чтоб всё получалось,
В лучшей форме всегда быть притом,
На отлично чтоб жизнь удавалась,
Чтоб энергия била ключом!

Коллектив и профком с/п «Ленок» 
сердечно поздравляют с днём рождения

Бахитгул Нагашибаевну РАЗАХБЕРГЕНОВУ!
Пусть, что хочется, то и сбудется,
Что не ладится – позабудется,
Пусть хорошее в жизни множится
И, как в сказке, всё в жизни сложится!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» 
сердечно поздравляют с прекрасным юбилеем

Надежду Павловну КИТАЙКИНУ!
С превосходным настроеньем 
Поздравляем с юбилеем! 
С днём добра и пожеланий, 
Исполнения желаний!
Пусть весёлым будет он,
В Вашу честь – бокалов звон!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» 
от всей души поздравляют с днём рождения

Ирину Владимировну КУПРИЯНОВУ,
Рамилю Садреттиновну ГАБДРАХМАНОВУ,

Веру Фёдоровну РАХМЕТОВУ!
Желаем уюта, комфорта, тепла,
Чтоб доброю жизнь и весёлой была,
Чтоб стало побольше в ней праздничных дней,
Подарков, цветов и улыбок друзей!

Профсоюзный комитет и коллектив 
ООО «УралПромМаш» 

тепло и сердечно поздравляют с днём рождения
Марию Владимировну КАЛЯБИНУ!

Пусть Синяя птица в Ваш дом постучится,
Желаем мечтам и желаниям сбыться.
Для женского счастья ведь много не надо —
Чтоб были родные здоровы и рядом!

Коллектив и профком ЖДЦ 
от всей души поздравляют с юбилеем

Константина Вениаминовича ВАСИЛЬЕВА,
Алексея Ивановича СИРЫКА!

С юбилеем, с праздником отличным!
Пусть всегда вас радует семья,
Жизнь пусть будет долгой, безграничной,
И всегда поблизости – друзья!

Коллектив и профком ЖДЦ сердечно поздрав-
ляют с днём рождения Лилию Рафгатовну АБРА-
МОВУ, Ирину Владимировну АБРАМОВУ, Ермека 
Хаметовича САДЫКОВА!

Пусть жизнь наполняется счастьем и светом
И будет любовью всех близких согрета.
Желаем чудесных, волшебных мгновений.
Скажем мы вам от души: «С днём рожденья!»

Администрация и профком фабрики 
тепло и сердечно поздравляют с юбилеем

Лилию Владимировну АБДУЛЛИНУ,
Асылбека Сапаровича САБИРОВА,
Вадима Валиулловича РЯЗАПОВА!

Желаем счастья, радости, любви,
Ещё мечты заветной исполненья,
Здоровья крепкого, удач всегда во всём
И добрых слов не только в день рожденья!

Коллектив и профком фабрики от всей души 
поздравляют с днём рождения Александра Вале-
рьевича БЕЛОУСОВА, Алексея Владимирови-
ча ЕРЁМИНА, Инну Вениаминовну САВОНОВУ, 
Серкибая Сагиновича БУРУМБАЕВА, Ивана Ев-
геньевича ТАРНОВСКОГО, Светлану Петровну 
БАЙТЛЕУОВУ, Ольгу Михайловну СТОЛЯРОВУ, 
Юлию Сергеевну ЧЕРНЫШ, Ольгу Сергеевну 
МОЖАРОВУ, Серимжана Косамановича САБИ-
РОВА, Татьяну Борисовну ПАНАРГИНУ, Юлию 
Владимировну СОРОКИНУ!

Пусть тёплое солнце лучами своими
Ваш жизненный путь в темноте освещает.
Всегда будьте рядом с друзьями, родными,
Со всеми, кто любит, кто ждёт и скучает!

От всей души поздравляем с днём рождения 
Александра БЕЛОУСОВА!

Всего, что может сделать будни ярче, 
А праздники счастливее вдвойне: 
Улыбок, оптимизма и удачи, 
Событий интересных в каждом дне!

Друзья.

Коллектив и профком управления фабрики
от всей души поздравляют с днём рождения

Светлану Григорьевну КУЗЬМИНЫХ!
Желаем уютной атмосферы в доме, любви и те-

плоты в отношениях, уважения и доверия в коллек-
тиве, счастливых и радостных лет жизни! 

Коллектив и профком управления фабрики 
от всей души поздравляют с днём рождения 

Людмилу Владимировну ВАСИЛЬЕВУ!
Пусть и на работе, и в семье Вам сопутствуют 

успех и благополучие. Желаем успешного осущест-
вления всех Ваших благих начинаний, а ещё оста-
ваться таким же профессионалом своего дела и 
просто замечательным человеком!

Коллектив и профком управления фабрики
от всей души поздравляют с днём рождения

Вячеслава Александровича РУДЕНКО!
Желаем, чтобы трудовые будни всегда были лёг-

кими, насыщенными высокими результатами и про-
ходили в дружеской атмосфере. Больших успехов, 
шикарных возможностей, отличного настроения и 
только лучшего в жизни! 

Выражаем сердечную благодарность администра-
ции и профсоюзному комитету АО «Оренбургские 

минералы», руководству и трудовым коллективам ООО 
«ЭКСИС» и ООО «УПМ», а также всем родным, близ-
ким, друзьям, знакомым, соседям за оказанные мо-
ральную и материальную помощь и поддержку в орга-
низации и проведении похорон нашего дорогого сына, 
мужа, отца и дедушки 

УСТИНОВА Владимира Васильевича.
Родные.

Благодарность
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объявляет набор слушателей на курсовую 
подготовку по профессии – 

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИК.

ГАПОУ «Горно-технологический 
техникум г. Ясного»

Тел. 8(35368) 2-65-70, 8-987-873-39-55.
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Учебный центр комбината
АО «Оренбургские минералы» 

от всей души поздравляет с днём рождения
Евгения Валерьевича СИМАКОВА!

Желаем настроения отличного,
Достатка и здоровья на года,
Во всех делах успеха безграничного
И чтобы удавалось всё всегда!

В АО «Оренбургские минералы» 
требуются:

• маркшейдер;
• энергетик;
• горный инженер-геолог;
• экономист.

По всем вопросам обращаться: г. Ясный, 
ул. Ленина, д.7, отдел управления персоналом 

(каб. №101). Тел.: 8 (35368) 2-04-86, 
e-mail: hr@orenmin.ru

В ООО «УПМ» требуются:
• слесарь-ремонтник (слесарь по сборке метал-
локонструкций) 4-5 разряда;
• токарь 4-6 разряда.

По всем вопросам обращаться: г. Ясный, 
ул. Ленина, д.7, отдел управления персоналом 

(каб. №101). Тел.: 8 (35368) 2-04-86, 
e-mail: hr@orenmin.ru

В санаторий-профилакторий «Ленок» 
требуется:

• медицинская сестра.

По всем вопросам обращаться: г. Ясный, 
ул. Ленина, д.7, отдел управления персоналом 

(каб. №101). Тел.: 8 (35368) 2-04-86, 
e-mail: hr@orenmin.ru

Р
Е

КЛ
А

М
А

4 Как известно, аксиомы служат отправными точками доказательств, а сами не доказываются. Но только не математиками. Сотни учёных почита-
ли за честь доказать V аксиому о параллельных: «Через точку, не лежащую на данной прямой, проходит только одна прямая, лежащая с данной 

прямой в одной плоскости и не пересекающая её». Они считали её недостаточно очевидной и полагали, что это – теорема, которая обяза-
тельно доказывается. Среди пытавшихся осуществить это было много выдающихся математиков – Птолемей, Хайям, Лежандр, Ламберт и др. 

Лобачевский в работе «О началах геометрии» (1829) впервые предложил свою – неэвклидову – геометрию, основанную на допущении аксиомы, 
противоположной V аксиоме Эвклида. (Через ту самую точку – предположил учёный – можно провести не одну, а сколько угодно прямых.)
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2021 г. –  Год науки и технологий 5Но, конечно же, самый весомый вклад учёный внёс в университет, который он, шесть раз избираемый на пост ректора, возглавлял 19 лет, до-
бившись за это время подлинного расцвета учебного заведения. Казанский университет в середине XIX в. успешно конкурировал со столичными 
университетами как по научным изысканиям, так и в подготовке студентов. Ректор проделал гигантскую работу по строительству и развитию 
университета: были возведены главный учебный корпус, Божий храм, библиотека, астрономическая обсерватория, физический кабинет, химическая 
лаборатория, анатомический театр, клиника, мастерские; создана единая система преподавания; развивалась издательская деятельность; нача-
лось изучение университетскими учёными Востока. Во время эпидемии холеры и грандиозного пожара Казани он спас университет от бедствий.

Общество

 О.А. ДАДУРКЯВИЧЮС, 
специалист по связям 

с общественностью МО 
МВД России  «Ясненский».

Важно!

На совещании присутствовали начальник МО 
МВД России «Ясненский» подполковник по-

лиции Михаил  Колесников, глава администрации 
МО Ясненский городской округ Татьяна Силан-
тьева, председатель Ясненского районного суда 
Татьяна Левина, представитель Общественного 
совета, а также руководящий и личный состав МО 
МВД России «Ясненский».

Открылось совещание с присвоения очеред-
ных званий сотрудникам отдела полиции. 

Далее перед приглашёнными выступил началь-
ник штаба старший лейтенант внутренней служ-

В МО МВД России «Ясненский» состоялось совещание по подведению 
итогов оперативно-служебной деятельности за 2020 год

В административном здании отдела полиции состоялось итоговое совещание по 
результатам оперативно-служебной деятельности МО МВД России «Ясненский» за 
12 месяцев 2020 года.

бы Николай Брайко, в котором он озвучил резуль-
таты оперативно-служебной деятельности МО 
МВД России «Ясненский» за 2020 год  с учётом 
Директивы Министра внутренних дел Российской 
Федерации от 30 октября 2019 № 1 дсп «О при-
оритетных направлениях деятельности органов 
внутренних дел Российской Федерации в 2020 
году».

По окончании оперативного совещания были 
обозначены приоритетные задачи на текущий пе-
риод 2021 года.

13 января 2021 года потер-
певшая обратилась в по-

лицию с заявлением о том, что 
неизвестный, представившийся 
её сыном, похитил у нее 81 500 
рублей.

Полицейские установили, 
что на стационарный телефон 
заявительницы позвонил неиз-
вестный, представившись её 
сыном и сообщил, что попал в 
дорожно-транспортное проис-
шествие, и для урегулирования 
проблем с сотрудниками ДПС 
необходимы денежные сред-
ства в размере 100 000 рублей. 
После чего ей позвонил якобы 
полицейский, который пояснил, 
как необходимо перевести де-
нежные средства. Пенсионер-
ка, выполнив все указания, по-
том поняла, что стала жертвой 
мошенников и обратилась за 
помощью в полицию.

Перевод денег был приоста-
новлен благодаря слаженной и 
оперативной работе сотрудни-
ков полиции и индивидуального 
предпринимателя обслуживаю-

«Выражаю искреннюю благодарность 
сотрудникам полиции…»

На имя начальника МО МВД России «Ясненский» подполковника полиции Михаила Ко-
лесникова поступило благодарственное письмо от 70-летней пенсионерки. Женщина 
благодарит сотрудников следственно-оперативной группы МО МВД России «Ясненский» 
дознавателя группы дознания старшего лейтенанта полиции Альбину РЯБОВУ, началь-
ника уголовного розыска капитана полиции Евгения МИЛИМУКУ и следователя след-
ственного отдела младшего лейтенанта юстиции Александра НЕМОЛЧЕВА за опера-
тивное реагирование и помощь в возврате денежных средств, похищенных мошенниками.

щего данный терминал приёма 
и перевода платежей.

Сотрудники полиции про-
водят комплекс оператив-
но-розыскных мероприятий, 
направленных на задержание 
мошенников.

По данному факту следова-
телем следственного отдела 
МО МВД России «Ясненский» 
возбуждено уголовное дело по 

признакам преступления, пред-
усмотренного частью 2 статьи 
159  УК РФ «Мошенничество». 
Максимальное наказание, пред-
усмотренное санкцией данной 
статьи – до пяти лет лишения 
свободы.

Проект призван выработать механизмы и предложения, 
которые позволят вывести предприятия общественного 

питания из теневого сектора. Мероприятия также направлены 
на побуждение к повсеместному применению ККТ, увеличение 
налоговых поступлений, проведение контрольных мероприятий 
в отношении недобросовестных налогоплательщиков. В конеч-
ном итоге реализация проекта будет способствовать созданию 
благоприятной конкурентной среды ведения бизнеса для добро-
совестных участников рынка.

В настоящее время ФНС России проводит мероприятия по 
выявлению налогоплательщиков сферы услуг общественного 
питания, которые нарушают требования законодательства Рос-
сийской Федерации о применении ККТ, в том числе посредством 
постоянного мониторинга расчётов, подлежащих с обязатель-
ным применением онлайн-ККТ, для включения в планы прове-
рок и проведения соответствующих контрольных мероприятий.

Проверки проводятся с учётом риск-ориентированного подхо-
да и только в отношении «недобросовестных» налогоплатель-
щиков сферы общепита, не соблюдающих требования законо-
дательства о применении ККТ. Речь идёт о предпринимателях, 
не фиксирующих выручку через контрольно-кассовую технику в 
полном объёме.

По статистике в сфере общественного питания наиболее 
часто встречаются такие нарушения законодательства как:

1) неприменение ККТ (участились случаи, когда продавец 
требует от покупателя (клиента) совершить перевод денежных 
средств за проданный товар или оказанную услугу по телефону, 
на  банковскую карту);

2) невыдача чека;
3) выдача чека с некорректными реквизитами (в чеке не указа-

ны или неверно указаны дата, время и место (адрес) осущест-
вления расчёта; наименование организации или ФИО индивиду-
ального предпринимателя; применяемая при расчёте система 
налогообложения; наименование товара; сумма расчёта; фор-
ма расчёта (оплата наличными деньгами и (или) в безналичном 
порядке); QR-код; в поле «Кассир» отсутствуют или неверно 
указаны ФИО продавца, который осуществил продажу товара).

Любой гражданин, чей телефон имеет доступ в Интернет, 
может скачать разработанное налоговой службой бесплатное 
мобильное приложение «Проверка чека». С помощью этой про-
граммы можно быстро и легко проверить легальность кассового 
чека и, в случае обнаружения нарушения, в том числе, невыда-
чи чека, тут же через мобильное приложение направить жалобу 
налоговикам.

«БЕЛЫЙ ОБЩЕПИТ»
ФНС России приступила к реализации отраслево-

го проекта «Общественное питание». Цель проекта 
– обеление сферы общественного питания посред-
ством комплекса мероприятий, направленных на 
определение причин, способствующих сокрытию 
выручки в сфере оказания услуг общественного пи-
тания.

Б.И. ЖИЕНБАЕВ, 
заместитель начальника Межрайонной ИФНС 

России №9 по Оренбургской области. 
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Ясному – 60 лет!
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г. Ясный, ул. Ленина, д. 7, 

(управление комбината, 1 этаж), 
редакция газеты «Горный лён». 

Фотоконкурс «Любимый город»

1722 г. 
Петр I учредил «Табель о рангах 

всех чинов Российской Империи». 
Чинов – 14: самый высший – 

государственный секретарь, а 
среди военных – генерал-фель-
дмаршал и генерал-адмирал; 

самый низший, 14-й чин – коллеж-
ский регистратор. Вводится титул 

обращения, исходя из табеля 
чинов: высокопревосходительство, 
превосходительство – для высших 
чинов; для средних – высокородие 
и высокоблагородие; и для низших 

– просто благородие.

1724 г. 
Учреждение Российской 

Академии наук.

1904 г. 
Родился Аркадий Гайдар, 
русский советский детский 

писатель («Тимур и его команда», 
«РВС», «Военная тайна»).

1906 г. 
В Российской империи царскими 
войсками подавлена Читинская 

республика.

1908 г. 
Родился Лев Ландау, советский 

физик-теоретик, лауреат 
Нобелевской премии.

1927 г.
В Англии по радио был 

проведён первый репортаж в 
истории футбола. На стадионе 

«Хайберри» «Арсенал» принимал 
«Шеффилд Юнайтед».

1929 г. 
Арестован и сослан в Турцию 

Лев Троцкий, один из руководите-
лей Октябрьской революции 

в России.

1939 г. 
В Колумбийском университете 

(США) впервые расщеплён 
атом урана.

1942 г. 
Создание в СССР авиации 

ПВО как рода войск 
противовоздушной обороны.

1944 г. 
Советские войска окружили 

немцев под Витебском.

1969 г. 
Младший лейтенант 

Советской Армии Виктор Ильин 
предпринял попытку покушения 

на Леонида Брежнева.

1970 г. 
Состоялся первый регулярный 

полёт «Боинга 747» 
с пассажирами на борту.

1978 г. 
Впервые к космическому 

кораблю был пристыкован грузовой 
корабль «Прогресс-1».

2002 г. 
Прекращено вещание 

телеканала ТВ-6.

2005 г. 
Министр иностранных дел 

Северной Кореи Ким Ке Гван 
объявил, что КНДР является 

ядерной державой.

Все охранники тор-
говых центров всегда 
грустные. Мне кажется, 
они – мужья, которые 
ждали жён возле магази-
на, и их не забрали.

 
Зашёл в фитнес-клуб, 

сел на велосипед. Через 
некоторое время ин-
структор спрашивает:

– А что педали не кру-
тишь?

– Я с горы спускаюсь…
 
– Доктор, а какой нор-

мальный рост при моём 
весе?

– 4 метра, Леночка, 4 
метра!..

 
– Алло! Здравствуйте! 

Это телефон помощи ал-
коголикам?

– Да.
– Скажите, как делать 

мохито?

А почему после старо-
го Нового года нет ста-
рых новогодних кани-
кул?

– Мам, познакомься! 
Это Лёша.

– Ого! Ты же собаку хо-
тела?..

– Фима, ты обещал лю-
бить меня вечно!

– Роза, вечно не значит 
непрерывно!

 
– Сеня, разрежь мне ку-

рицу.
– Как Вы её хотите 

мама?
– Пополам, на четыре 

части.
 
– Фима, помнишь, ты 

мне одолжил 100 долла-
ров, и я тебе их не вер-
нул?

– Конечно, помню.
– Можно ещё раз у тебя 

занять?

– Сёма, ви слышали, они 
хотят ввести электрон-
ных медицинских карт...

– А кнопочка «Поде-
литься с друзьями» ря-
дом с диагнозом будет?

 
Неожиданных гостей 

не бывает. Бывают хозя-
ева, которые таки поте-
ряли бдительность...

Пожалуй, самыми дороги-
ми гостями нашего горо-

да были космонавты. Они не-
пременно посещали площадку 
строящегося комбината. В зале 
ДКСА всегда организовывали 
встречу строителей комбината 
жителей города и воинов ра-
кетной дивизии. Обязательной 
была и поездка на место гибели 
космонавта В.М. Комарова.

Фото №1 
1975 г. Космонавт Валентин 

Витальевич Лебедев (третий 
слева) на месте гибели кос-
монавта В.М. Комарова с ру-
ководителями Адамовского и 
Ясненского районов и предста-
вителями нашей ракетной ди-
визии. 

Рядом с В.В. Лебедевым вто-
рой секретарь обкома КПСС 
Виктор Петрович Поляничко.

Крайний справа в нижнем 
ряду В.В. Кузьмин – председа-
тель пострайкома, рядом с ним 
С.С. Мосенз –  председатель 
парткома стройки.

Фото №2
1976 г. Космонавт Борис Ва-

лентинович Волынов вместе с 
управляющим трестом Анатоли-
ем Тимофеевичем Сухоносенко 
и председателем пострайкома 
Виктором Васильевичем Кузь-
миным.

6 Много занимался учёный и просветительской деятельностью: первым в России он опубликовал курс высшей алгебры, курировал преподавание 
в гимназиях и училищах округа, писал для них учебники, читал лекции для населения. Николай Иванович ко всему относился с любовью – к 
науке, к преподаванию, к учащимся, и они отвечали ему тем же. Ректор жалел строптивых студентов (он и сам был в юности такой) и строго 

взыскивал с нерадивых строителей. А ещё – «искоренил в учебном заведении воровство, взяточничество и дутые отчёты об успехах». В 1830-х 
гг. за заслуги перед государем Лобачевский получил звание действительного статского советника, ордена Святого Владимира, Святого Святос-
лава и Святой Анны, был занесён в дворянскую родословную книгу Казанской губернии. Николай I наградил учёного бриллиантовым перстнем.

Дорогие читатели! В январском номе-
ре газеты «Горный лён» мы предложили 
всем ясненцам принять участие в фото-
конкурсе, посвящённом 60-летию Ясного, 
которое отмечаем в этом году. Первой 
на наш призыв откликнулась Людмила 
Витальевна КУЗЬМИНА, известный в 
нашем городе педагог, Заслуженный учи-
тель Российской Федерации. 

Она большой авторитет для тех, кто 
её знает, кто работал с ней рядом, кого 
она учила в школе. Среди многочислен-
ных наград заслуженного педагога – по-
чётные звания и грамоты, медали, в том 
числе «За освоение целинных земель», «За 
трудовую доблесть», значки «Отличник 
народного просвещения» и «Победитель 

соцсоревнования». Людмила Витальевна 
– лауреат премии губернатора области, 
её имя занесено в Книгу почёта г. Ясного.

Людмила Витальевна передала в ре-
дакцию несколько фотоснимков из лич-
ного архива, на которых запечатлены 
интересные, яркие события истории 
Ясного. В этом номере мы начинаем их 
публикацию в рамках конкурса и предла-
гаем вам присоединиться. Наш фото-
конкурс продолжается!

Доброе время, хорошие люди!

Л.В. Кузьмина.

Желаем хороших выходных и отличного настроения! 
Берегите себя и своих близких!


