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Горный лён

ДЕКАБРЬ

2021

ДАТЫ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

С. ГРАЧЁВ,
председатель 

Законодательного
Собрания Оренбургской 

области.

10.00, 13.40 час. – 3D «Зверопой» (6+), цена билета 300 руб.
12.00 час. – 2D «Ёлки 8» (6+), цена билета 200 руб.
15.40, 20.20 час. – 2D «Последний богатырь: Посланник Тьмы» 
(6+), цена билета 250 руб. 
17.40 час. – 3D «Человек-паук: Нет пути домой» (12+), цена би-
лета 270 руб.
22.20 час. – 2D «Матрица: Воскрешение» (16+), цена билета 200 руб.

Афиша с 23 по 29 декабряТел. 2-90-60.
РЕКЛАМА

Добро пожаловать!

www.orenburg-gov.ru

Уважаемые участники 
и ветераны профсоюзного 

движения!
22 декабря в Оренбургской 

области отметили праздник, 
призванный подчеркнуть роль 
профсоюзных лидеров, людей с 
активной жизненной позицией, 
которые занимаются обще-
ственными делами.

Вы защищаете права и за-
конные интересы коллег, по-
могаете в профессиональном 
росте, контролируете безо-
пасность и охрану труда, ор-
ганизуете досуг, оказываете 
внимание ветеранам, создаё-
те атмосферу сплочённости в 
коллективах. Делаете всё для 
сохранения традиций, прин-
ципов солидарности, взаимо-
помощи.

Искренне желаю всем участ-
никам профсоюзного движения 
здоровья, благополучия и но-
вых полезных начинаний!

22 декабря – 
День профсоюзного 

активиста Оренбургской 
области

/ 25 декабря
- Михаил Горбачёв объявил 

об отставке с поста Президента 
СССР (1991)

/26 декабря
- День войск ПВО Сухопутных 

войск России

/27 декабря
- День спасателя Российской 

Федерации
- Международный день проти-

воэпидемической готовности

/28 декабря
- Международный день кино

/29 декабря
- В СССР установлено почёт-

ное звание «Ворошиловский 
стрелок» 1-й и 2-й степеней 
(1932)

/30 декабря
- Образован Союз Советских 

Социалистических Республик 
(СССР) (1922)

/31 декабря
- Канун Нового года
- Борис Ельцин объявил о 

досрочном сложении с себя 
полномочий главы государства 
(1999)

Всероссийский конкурс лучших проектов создания комфортной 
городской среды в малых городах и исторических поселениях 

реализуется в рамках национального проекта «Жильё и городская 
среда». Он проводится с 2018 года. За это время среди 560 про-
ектов-победителей в 78 субъектах РФ распределены субсидии в 
размере 35 млрд рублей.

Более 260 проектов-победителей уже завершены в малых го-
родах страны. Оренбуржье оказалось в числе регионов, где рабо-
ты выполнены с опережением срока. В 2021 году в Оренбургской 
области завершено благоустройство четырёх общественных про-
странств в Бузулуке, Бугуруслане, Новотроицке и Соль-Илецке. В 
2022 году будут благоустроены общественные пространства в Аб-
дулино, Медногорске, Орске и в Ясном.

В Абдулино обновят центральную городскую площадь – здесь по-
явится музей под открытым небом, памятник Александру Невскому, 
Литературный сквер и летний мобильный кинотеатр. В Медногор-

ске преобразится Привокзальная площадь и соседние с ней улицы, 
здесь появятся новые игровые площадки, тихая аллея для семей-
ных прогулок. В Орске обновят сад Шевченко, создав современное 
пространство для семейного отдыха. В Ясном на территории от 
стадиона «Восток» до площади у городского фонтана создадут 
прогулочную зелёную зону с двумя новыми детскими площад-
ками и оригинальными архитектурными формами.

Всего благодаря федеральному проекту «Формирование ком-
фортной городской среды» в Оренбургской области за четыре года 
благоустроено 250 парков, скверов и дворов. В 2021 году к ним до-
бавилось около 60 объектов.

Более 177 тысяч оренбуржцев в течение апреля и мая текущего 
года приняли участие в голосовании за проекты благоустройства. В 
2022-м реализация федерального проекта продолжится.

Оренбургская область стала одним из лидеров 
по реализации проектов благоустройства

Общество

Оренбургская область стала одним из лидеров по реализации проектов благоустройства, победивших во все-
российском конкурсе. Регион вошёл в число 28 субъектов, где ответственно подошли к формированию комфорт-
ной городской среды.

Электронная 
цифровая под-
пись: изменения 
с 2022 года.

Подробнее
на 7 стр.

Состоялось ито-
говое заседание 
Общественного 
совета  при адми-
нистрации МО Яс-
ненский городской 
округ. Подробнее
на 4 стр.

На комбинате
прошёл конкурс 
профессиональ-
ного мастерства 
среди энергети-
ков.
Подробнее на
2 стр.
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2 Химик-органик, лектор, профессор Казанского университета, заслуженный профессор, «директор химических работ» Медико-хирургической академии 
в Петербурге; академик Петербургской АН, почётный член многих русских и иностранных научных обществ, академий и университетов; основатель и 

глава большой школы русских химиков-органиков (А.М. Бутлеров, Н.Н. Бекетов, А.П. Бородин, А.Н. Энгельгардт, А.М. Зайцев, В.В. Марковников и др.), 
один из организаторов Русского физико-химического общества и первый его президент; учёный секретарь, председатель академического суда; член 

мануфактурного совета Министерства финансов, Военно-медицинского учёного комитета, Николай Николаевич Зинин (1812-1880) снискал мировую 
славу синтезом анилина – исходного продукта в производстве богатейшего разнообразия веществ многих отраслей промышленности.

Конкурс профмастерства

Традиционно в рамках 
ежегодных соревнова-
ний специалистов свои 

профессиональные знания, 
умения и навыки демонстри-
ровали конкурсанты из разных 
цехов и подразделений. В этом 
году заявку на участие подал 21 
человек в возрасте от 19 лет. 

Несмотря на эпидемиологи-
ческую обстановку, отменять 
конкурс организаторы не стали, 
но провели его с соблюдением 
всех обязательных санитарных 
норм: у каждого измерили тем-
пературу тела, выдали маску, 
посоветовали пользоваться де-
зинфекторами.

«Лучший по профессии» сре-
ди работников электроэнер-
гетических специальностей – 
последняя номинация общего 
конкурса профессионального 
мастерства в уходящем 2021 
году. Он проводится, кстати, уже 
восьмой раз. 

Чуть раньше аналогичные 
соревнования провели среди 
слесарей-ремонтников, элек-
трогазосварщиков, машинистов 
экскаватора, сушильщиков, ма-
шинистов крана, регулировщи-
ков, машинистов РУМ, машини-
стов ШФМ, операторов пульта 
управления, водителей автомо-
билей, машинистов бульдозера 
и многих других специально-
стей. Сегодня в торжественной 
обстановке победители и призё-
ры всех конкурсов профмастер-
ства будут названы, награжде-
ны дипломами, подарками и 
персональными надбавками к 
заработной плате следующего 
года.

Конкурс среди работников 
электроэнергетических специ-
альностей зародился на фабри-
ке в 1988 – 1989 годах, сначала 
на уровне подразделения. Ор-
ганизаторами тогда выступили 
главный энергетик обогатитель-
ной фабрики А.П. Пихтулов и 
заместитель начальника цеха 
по электрической части Ю.Д. 
Самойлов. 

Энергия предновогодних состязаний 
22 декабря, в День энергетика, на комбинате прошёл конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии» среди работников 

электроэнергетических специальностей АО «Оренбургские минералы».  

В 2013 г. конкурс вывели на 
новый уровень и стали про-
водить его уже среди работ-
ников электроэнергетических 
специальностей всех цехов 
и подразделений комбината. 
Неоднократно площадкой его 
проведения становились Учеб-
ный центр «Оренбургские ми-
нералы» и ГТТ г. Ясного. В этом 
году было принято решение 
провести конкурс на террито-
рии обогатительной фабрики, 
чтобы максимально приблизить 
обстановку к рабочей. 

Все участники при выпол-
нении практического задания 
должны были иметь спецоде-
жду, СИЗ, исправный электро-
инструмент, удостоверение о 
проверке знаний норм и правил 
работы в электроустановках и 
удостоверение по охране труда, 
использовать безопасные мето-
ды и приёмы выполнения работ.

К слову, победители конкурса 
«Лучший по профессии» среди 
работников электроэнергетиче-
ских специальностей не оста-
ются незамеченными, более 
65% из них в настоящее время 
занимают руководящие и инже-
нерно-технические должности. 

Так в 2015 году ими стали: 
1 место – Тугузбаев Артур Хо-
мидьянович, энергетик ОФ; 2 
место – Нурмухаметов Илнур 
Юрисович, энергетик ОФ; 3 ме-
сто – Степаненко Эдуард Вяче-
славович, и.о. энергетика ОФ.

В 2016 году: 1 место – Кара-
гулин Азамат Тынышбекович, 
энергетик ГЦ (сменил место 
жительства); 2 место – Ерхов 
Игорь Андреевич, главный ин-
женер ЦПМ; 3 место – Нико-
лаев Олег Юрьевич, ведущий 
инженер, ответственный за ра-
боту сосудов, работающих под 
давлением, и грузоподъёмных 
механизмов.

В 2017 г.: 1 место – Самой-
лов Семён Юрьевич, энергетик 
ОФ; 3 место – Степаненко Эду-
ард Вячеславович, и.о. энерге-
тика ОФ.

В 2018 г.: 3 место – Тумакшин 
Денис Викторович, и.о. энерге-
тика ОФ (сменил место житель-
ства).

В 2019 г.: 1 место – Гараев 
Ренат Назилович, энергетик ГЦ.

Профессии электроэнер-
гетических специаль-
ностей относятся к раз-

ряду высоко востребованных. 
Этот конкурс позволяет нам 
выявлять и поощрять лучших 
специалистов, одновременно 
привлекая внимание молодёжи 
к столь сложной, но в то же вре-
мя интересной профессии. 

Профессионал должен обла-
дать знаниями в области фи-
зики, химии, общей энергетики, 
электромеханики, производства 
электроэнергии, электроснаб-
жения, электроники, метроло-
гии и информационно-измери-
тельной техники.

Конкурс был разделён на не-
сколько этапов – регистрация 
участников, торжественное от-
крытие, проведение инструкта-
жа, поочерёдное выполнение 
теоретического и двух практи-
ческих заданий, подведение 
итогов и закрытие конкурса. 

Испытания стартовали в 10.00 
часов. Сначала конкурсантам 
предстояло пройти теоретиче-
ский этап в виде тестирования, 
который затрагивал такие темы, 
как основы электротехники, 
правила устройства электроу-
становок и их технической экс-
плуатации, охрана труда. За-
тем нужно было выполнить два 
практических задания: собрать 
схему пуска асинхронного элек-
тродвигателя с выдержкой вре-
мени согласно предложенному 
заданию и схему освещения 
помещения с АВР от независи-
мого источника питания. 

Помимо скорости выполне-
ния заданий, важными критери-
ями оценки выполненных работ 

Отдел главного 
энергетика управления 

комбината АО «Оренбург-
ские минералы». 

Виталий Александрович СЕЛИВАНОВ, 
главный энергетик – начальник отдела 
АО «Оренбургские минералы»:
– Спасибо всем за участие в конкурсе! Способность не 

пасовать перед трудностями говорит о силе духа и тоже 
может считаться признаком мастерства. Хочу поздра-
вить призёров, остальным желаю успехов в будущем. Бе-
регите себя, не болейте!

Сергей Владимирович АЛАКАЕВ, 
заместитель главного энергетика 
по обогатительному оборудованию 
АО «Оренбургские минералы»:
– Хочу поблагодарить всех участников и организаторов 

за вовлечённость, неравнодушие, любовь и преданность 
своей профессии. Всем желаю крепкого здоровья, счастья 
и дальнейших успехов в нашем деле!

были грамотная сборка схем, 
качество и правильность мон-
тажа. 

По словам одного из конкур-
сантов Андрея Александро-
вича Яковенко, он никогда не 
перестает учиться, потому что 
считает нужным не только под-
держивать квалификацию, но 
и постоянно повышать её уро-
вень.

– За восемь лет работы элек-
трослесарем я многого добился 
в профессиональном плане, – 
говорит он. – Останавливаться 
на достигнутом не собираюсь, 
хочу и дальше продолжать свой 
карьерный и профессиональ-
ный рост, поэтому с удоволь-
ствием пришёл сегодня поуча-
ствовать в конкурсе. 

Конкурсанты волновались, 
как на экзаменах: 

– Для нас участие в подобных 
соревнованиях – прекрасная 

возможность продемонстриро-
вать мастерство, показать свой 
профессионализм, поделиться 
собственным или перенять чей-
то полезный опыт, – считают 
они. 

Каждый держался по-разно-
му: кто-то уверенно и спокой-
но ждал своей очереди пройти 
испытание, а кто-то, волнуясь, 
временами терял терпение.

Самый молодой участник кон-
курса электрослесарь Даурен 
Серикович Кребаев (бригада 
участка ПТС технологических 
цехов) со своим первым теоре-
тическим заданием справился 
хорошо, показав результат 8 
минут и 16 секунд, хотя регла-
мент выполнения задания – 20 
минут.

– Я очень волновался, – ска-
зал он, – раньше мне не при-
ходилось участвовать в таких 
мероприятиях, так как устроил-
ся на обогатительную фабрику 
только в августе этого года.

По мнению конкурсной комис-
сии, лучше всех с заданиями 
справился, набрав наибольшее 
количество баллов (32), элек-
трослесарь обогатительной 
фабрики Илья Владимирович 
Ефремов из бригады дежурно-
го персонала (смена «Б»), он 
и стал победителем конкурса 
профессионального мастер-
ства. 

Второе и третье место заняли 
электрослесари обогатитель-
ной фабрики Дмитрий Алек-
сеевич Борщ (бригада участка 
ПТС конвейеров и упаковки) и 
Андрей Александрович Яко-
венко (бригада дежурного пер-
сонала, смена «Г»). 

Члены комиссии поблагода-
рили всех специалистов за уча-
стие в конкурсе, отметив, что 
всем есть над чем работать и 
куда стремиться.

Комментарии:
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Знай наших!

Обогатительная фабрика:
МАКСИМОВ Алексей Юрьевич – электрослесарь (слесарь) 

дежурный и по ремонту оборудования;
СКУБКО Андрей Анатольевич – электрослесарь (слесарь) 

дежурный и по ремонту оборудования;
САБИРОВ Серимжан Косаманович – слесарь-ремонтник, 

занятый ремонтом асбестообогатительного оборудования;
ДУСУБАЕВ Тимур Турганович – слесарь-ремонтник, заня-

тый ремонтом асбестообогатительного оборудования.

Железнодорожный цех:
УНГАРБАЕВ Эрик Бакитович – электромонтёр контактной 

сети (в карьере глубиной ниже 150 м);
КАРАТАЕВ Ерсаин Искакович – машинист тепловоза;
ЯРКОВ Александр Юрьевич – монтёр пути.

Цех готовой продукции:
БАЙТЕМИРОВ  Бахитжан  Жанабергенович – водитель 

погрузчика, занятый догрузкой асбеста вручную и погрузкой 
навалом асбеста.

Энергоцех:
ЕЛЕУСИЗОВ Самрад Амангельдинович – слесарь ава-

рийно-восстановительных работ.

Заводская производственная 
лаборатория:

ГОРДИЕНКО Наталья Владиславовна – пробоотборщик, 
занятый отбором и обработкой проб на асбестообогатительной 
фабрике;

ПЬЯНОВА Наталья Валентиновна – лаборант по физи-
ко-механическим испытаниям на контрольных аппаратах в ЦО.

Колонна технологического транспорта 
горного цеха:

ИЛЬЦ Александр Владимирович – машинист экскаватора 
(в карьере глубиной ниже 150 м);

АНИСИМОВ Андрей Геннадьевич – машинист погрузочной 
машины (для работы в карьере глубиной ниже 150 м).

Складское хозяйство:
МОСКОВЧЕНКО Ольга Анатольевна – заведующий скла-

дом.

Цех хозяйственных машин:
САБИРОВ Бакитжан Косаманович – машинист погрузоч-

ной машины;
ШПЕРЛЬ Александр Александрович – машинист крана 

автомобильного (для работы в карьере глубиной ниже 150 м);
МАСЮКОВ Владимир Иванович – водитель автомобиля.

Горный цех:
ЕФРЕМОВ Виктор Власович – машинист экскаватора (в 

карьере глубиной ниже 150 м);
УСТИНОВ Сергей Васильевич – электрослесарь (слесарь) 

дежурный и по ремонту оборудования (в карьере глубиной 
ниже 150 м);

ШТЫХНО Олег Владимирович – машинист экскаватора.

ООО «МастМастер»:
ТРУБНИКОВ Николай Игоревич – машинист  листоформо-

вочной машины.

ООО «Восток СТС»:
УРЖУМЦЕВ Александр Иванович – слесарь по ремонту 

автомобилей.

ООО «УралПромМаш»:
ЛУКАШОВ Анатолий Владимирович – механик;
МОСЬКИН Максим Александрович – токарь.

ООО «Яснотекс»:
ДМЫТРИВА Надежда Осиповна – закройщик.

ООО «Промсервис»:
ЖАУЕТОВА Салтанат Султанбаевна – подсобный рабо-

чий, занятый в обогатительных цехах.

ООО «ЦПМ»
КАЛИНСКАЯ Ирина Владимировна – ткач;
УРАЗАКОВ Кайрат Куанышевич – машинист экструдера.

ООО «Сказка»:
САЛАМАТОВА Наталья Фёдоровна – шеф-повар.

ООО «Промотор»:
КОСТИН Иван Анатольевич – электрослесарь (слесарь) 

дежурный по ремонту оборудования.

«Лучший 
наставник-2021»

Ни одна биография Н.Н. Зинина не обходится без слов председателя Германского химического общества А.В. фон Гофмана, сказанных им на 
заседании общества 8 марта 1880 г. в память о почившем русском химике: «Если бы Зинин не научил нас ничему более, кроме превращения 
нитробензола в анилин, то и тогда его имя осталось бы записанным золотыми буквами в историю химии». Что и говорить, модифицировав этот 
способ получения анилина, немецкий химик занялся синтезом анилиновых красителей и стал основателем анилинокрасочной промышленности 
в Германии. Это вещество, впервые полученное в 1826 г. при перегонке индиго с известью, было названо им «кристаллином». Позднее вещество 
было обнаружено в каменноугольной смоле и названо «кианолом». Полученное нагреванием индиго с раствором КОН обрело название «анилин».

Итоги соревнований по охране труда, 
промышленной и пожарной безопасности 

между подразделениями комбината

Комиссия в составе и.о. заместителя управляющего директора – начальника УПК ПБ и ОТ Е.Ю. 
Граура, руководителя службы охраны труда Н.В. Стулиной, начальника ООТ Т.Д. Ериной, на-

чальника ОУП Н.П. Майер, председателя профкома комбината В.И. Щадровой подвела итоги сорев-
нований по результатам работы в области охраны труда, промышленной и пожарной безопасности за 
2021 год.

 
Соревнования были проведены между следующими подразделениями комбината: горных цех, же-

лезнодорожный цех, обогатительная фабрика, цех готовой продукции, УТКиК, энергоцех, цех хозяй-
ственных машин, складское хозяйство, санаторий-профилакторий «Ленок».

Комиссия общим голосованием постановила:
1 место – обогатительная фабрика (призовой фонд 100 000 руб.)
2 место – цех хозяйственных машин  (призовой фонд 60 000 руб.)
3 место – цех готовой продукции  (призовой фонд 40 000 руб.)

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

К сведению

Детские утренники 
(дети от 0 до 7 лет), ФОК «ОМ-Арена»

25 декабря
11.00 час. – фабрика, ЦГП, ЗПЛ, УТЭКиК, ООО 

«ЦПМ», ООО «ПромСервис», ООО «Яснотекс», 
ООО «Сказка».

13.00 час. – ГЦ, колонна технологического 
транспорта ГЦ, ЖДЦ, ООО «Восток-СТС», ООО 
«Промотор».

15.00 час. – энергоцех, ЦХМ, управление ком-
бината, с/п «Ленок», складское хозяйство, ООО 
«ОМ-ТЭК», ТД «Оренмин» ООО, ООО «ОМ», 
Учебный центр.

26 декабря
11.00 час. – ГЦ, ЖДЦ.
13.00 час. – обогатительная фабрика.
15.00 час. – ООО «Карандаш», ООО «Домо-

строй», ООО «МастМастер», ООО «Амбрелла», 
ООО «Эксис», ООО «УПМ», ООО «Теплосер-
вис», ООО «Мастодек», ООО ЧОП «Кристалл», 
ООО ЧОП «Рубин».

Дискотека (дети от 10 до 14 лет),
ФОК «ОМ-Арена»

25 декабря
17.30 час. – все подразделения.

26 декабря
17.30 час. – все подразделения.

График проведения новогодних мероприятий для детей 
работников комбината и цехов дочерних предприятий

Новогоднее интерактивное 
представление (дети от 7 до 10 лет),

ресторан «Сказка»

3 января 2022 года
12.00 час. – фабрика, ЦГП, ЗПЛ, УТЭКиК, ООО 

«ЦПМ», ООО «ПромСервис», ООО «Яснотекс», 
с/п «Ленок», складское хозяйство, ООО «Сказка»

15.00 час. – ГЦ, колонна технологического 
транспорта ГЦ, ЖДЦ, управление комбината, 
энергоцех, ЦХМ, ООО «УПМ», ООО «ОМ-ТЭК», 
ООО «МастМастер», ООО «Мастодек», ООО 
«Промотор», ООО «Эксис», ООО «Амбрелла», 
ООО «Восток-СТС», ООО «Домострой», ООО 
«Карандаш», ТД «Оренмин» ООО.

Билеты на новогодние детские мероприя-
тия выдаются в профсоюзных организаци-
ях цехов.

РЕКЛАМА
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Прежде чем Зинин занялся данной проблемой, анилин не имел никакого технического применения, поскольку получался в незначительных коли-
чествах и с чрезвычайно низким выходом – не более 15 %.  Зинин начал свои исследования после окончания Казанского университета во время 
длительной командировки по научным учреждениям Европы и продолжил их по возвращении домой. С целью изучения свойств масла горького 
миндаля и нитробензола химик обрабатывал их разными веществами, в частности сероводородом и раствором сульфида натрия. Учёный и не 

думал получать анилин – он у него «получился». Ожидая обрести серу, химик синтезировал новое вещество, которое назвал «бензидам».

По отсутствию большого числа ма-
шин перед зданием администра-

ции можно было сделать вывод, что 
мероприятие пройдёт с использованием 
современных информационных техно-
логий. Перед совещанием по видеокон-
ференции была проделана серьёзная 
подготовительная работа – подготов-
лены презентации с цифрами итогов и 
планов. Столбики диаграмм и графики 
от прошлого к будущему устремились 
вверх у всех резидентов. А это обще-
ства с ограниченной ответственностью: 
«УралПромМаш», «ЦПМ», «ОМ», «Яс-
нотекс», «Восток-СТС», «Палето 2.0», 
«Мастмастер», «Эксис», «Промотор», 
«Оммикс», «Мастодек», «Композит».

С приветственным словом к участ-
никам обратилась глава городского 
округа Татьяна Силантьева. В работе 
совещания и обсуждении выступлений 
директоров приняла участие начальник 
управления инвестиций областного ми-
нистерства Татьяна Прусакова. 

Итоги третьего квартала и оценка ре-
зультатов за 2021 год подводились по 
четырём основным параметрам: капи-
тальные вложения, создание рабочих 
мест, инвестиции, выручка.

Если рассматривать общую картину, 
то первые три показателя соглашений 
выполняются, а по капитальным вло-
жениям зачастую перевыполняются. 
Есть некоторые проблемы в кадровом 

Общество

ТОСЭР «Ясный»: соглашения выполняются
Итоговое заседание Общественного совета по инвестиционному климату при администрации муниципального образования Ясненский го-

родской округ было проведено в формате взаимодействия с министерством экономического развития, инвестиций, туризма и внешних связей 
Оренбургской области в рамках «Инвестиционного часа с муниципалитетом».

обеспечении, но и здесь можно увидеть 
позитивные моменты. Рабочие места 
создаются, вакансии имеются, и яснен-
цы могут трудоустроиться, тем более 
что средняя заработная плата по боль-
шинству резидентов очень достойная. 
Вопрос в профессиональной подготовке 
кадров. Нужны люди для швейного про-
изводства, электрики, слесари. Работо-
датели готовы и сами обучать кадры в 
учебном комбинате и на рабочих местах.

Некоторое отставание по выручке за 
реализацию продукции и оказанные ус-
луги, кроме ошибок роста, связано со 
снижением в условиях пандемии эконо-
мической активности партнёров, ухуд-
шением зарубежной логистики и беспре-

цедентным ростом цен на сырьё. Тем 
не менее в следующем году отставание 
планируется ликвидировать.

Татьяна Прусакова:
– Благодарю за приглашение, услы-

шать отчёты и обсудить их – это совсем 
не то, что просто увидеть на бумаге. 
Можно сделать полезные выводы для 
дальнейшего взаимодействия. Рези-
денты должны помнить о сроках испол-
нения соглашений и вовремя вносить 
изменения. 

Ко всем резидентам ТОСЭР «Ясный» 
обратилась глава округа Татьяна Си-
лантьева. Она пожелала успехов, новых 

идей, максимально эффективного ре-
шения проблем по кадровой обеспечен-
ности предприятий, выразила удовлет-
ворение поддержкой высокого уровня 
зарплаты. 

– В наше время необходимо встроить-
ся в существующую модель с ограниче-
ниями. Возможно, это длительно, бизнес 
ждать не может, нам нужно продолжать 
двигаться вперёд и делать гораздо боль-
ше, чем в простых условиях. Акценты 
сегодня расставлены, администрация 
округа всегда готова помочь. Желаю, 
чтобы следующий год был успешным!

Сергей ВЫДУМЧИК.
Фото автора.

На производстве

С 19 по 20 декабря ООО «УралПромМаш» успешно прошло приёмочную 
инспекцию по изготовленному оборудованию: «Центробежные артези-

анские агрегаты» для АЭС Руппур (Бангладеш).
Данная инспекция позволяет отгрузить продукцию заказчика согласно дого-

ворным обязательствам.
Слаженная работа коллектива даёт свои результаты!

Очередная победа ООО «УралПромМаш» На новогодние праздники в Оренбуржье 
вводится особый противопожарный режим

В новогодние праздники в Оренбургской области введут особый про-
тивопожарный режим. С 30 декабря 2021 года по 9 января 2022 года в об-
ласти будет действовать особый противопожарный режим. Соответству-
ющее постановление принято 23 декабря на заседании регионального 
правительства. 

Главная цель – обеспечить по-
жарную безопасность в период 

нерабочих дней. Особый режим будет 
действовать в населённых пунктах, 
садоводческих и огороднических не-
коммерческих товариществах Орен-
буржья и он предполагает запрет на 
использование несертифицированной 
пиротехники, использование пиротех-
ники в закрытых помещениях и на рас-
стоянии менее 50 метров от зданий, 
строений, мест массового скопления 
людей. 

На особом контроле будут нахо-
диться одиноко проживающие преста-
релые граждане, неблагополучные, 
малообеспеченные семьи с детьми. 
Будут проводиться рейды по выявле-
нию нарушений эксплуатации газово-
го оборудования, теплогенерирующих 
устройств, печей, вентиляции. 

– К сожалению, в новогодние празд-
ники есть риски возникновения не-
счастных случаев. Предупредитель-
ные меры необходимы. Это позволит 
снизить вероятность пожаров и гибель 
людей, – отметил губернатор.

www.ria56.ru
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Доска почёта

Виталий Васильевич тру-
дится в железнодорожном 

цехе тридцать первый год. За 
это время в коллективе смени-
лось множество людей, случи-
лась не одна реорганизация, 
но неизменным остаётся высо-
кий уровень выполнения задач 
тружениками ЖДЦ, у которых 
всегда в чести сплочённость и 
взаимовыручка. 

Родители В.В. Помазаного 
приехали в Ясный в 1971 году 
из соседнего Светлого. Мария 
Мефодьевна устроилась на за-
вод железобетонных изделий, 
Василий Леонтьевич трудился в 
управлении механизации. 

Окончив в 1985 году СОШ № 2, 
Виталий поступил в ГПТУ-43. 
До армии юноша успел полу-
чить диплом помощника маши-
ниста электровоза и уехал слу-
жить в Москву. Срочную службу 
проходил в бригаде охраны 
центрального аппарата Мини-
стерства обороны генерального 
штаба Советского Союза. 

Участок подвижного состава ЖДЦ отвечает за качественную и бесперебойную транспортировку горной массы. Задача эта не из простых, и 
решать её приходится опытным мастерам, таким, как Виталий Васильевич ПОМАЗАНЫЙ.

После демобилизации В.В. 
Помазаный устроился слеса-
рем на участок контактной сети 
рудоуправления к Виктору Ни-
колаевичу Харлову. Через год, 
в 1991-ом, перевёлся на пункт 
технического обслуживания, а 
в 1992 году стал помощником 
машиниста электровоза. 

Наработав со временем 

определённый опыт, мужчина 
окончил курсы повышения ква-
лификации, сдал экзамены и 
стал машинистом электровоза, 
о чём давно мечтал. 

Быть машинистом почётно, 
но доля ответственности высо-
ка. В.В. Помазаный перед труд-
ностями старался не пасовать, 
выполнял работу грамотно. В 
2004 году его назначили маши-
нистом-инструктором, и не зря: 
у него есть чему поучиться мо-
лодёжи!

Сегодня, уже в качестве стар-
шего мастера участка подвиж-
ного состава ЖДЦ, Виталий Ва-
сильевич стремится к порядку 
во всём и чёткому выполнению 
плана. Он осуществляет кон-
троль за охраной труда и про-
мышленной безопасностью, а 
также соблюдением инструкций 
локомотивными бригадами. 

Также в зоне внимания В.В. 
Помазаного техническое состо-

яние агрегатов. Большую рабо-
ту он ведёт с молодыми кадра-
ми, которым уделяет особое 
внимание и всегда оказывает 
профессиональную помощь. 

Коллектив участка подвиж-
ного состава (руководитель – 
Александр Васильевич Попов) 
– это более 80 специалистов. В 
смене «А», которой руководит 
Виталий Васильевич, работа-
ет более 20 человек. В её тру-
довом коллективе есть люди, 
имеющие колоссальный багаж 
знаний и готовые им поделить-
ся. Например, машинисты элек-
тровозов В.В. Дрозжин, В.В. 
Петров и А.Д. Дмитриенко. Все 
трое – люди ответственные и 
добросовестные, на них всегда 
можно положиться. 

Неоценимую помощь мо-
лодёжи оказывают мастера 
участка: Виталий Васильевич 
Помазаный, Сергей Павлович 
Масаев, Олег Владимирович 
Тетюшев, Дмитрий Владими-

рович Суббота, а также маши-
нист-инструктор Константин 
Фаритович Шарифуллин. 

Основной задачей участка 
является безопасная транспор-
тировка горной массы (руды) 
на ДСК, в отвал – пустых пород, 
вывоз асбоотходов и инертных 
материалов. Всего за смену 
коллектив транспортирует по-
рядка 20-21 тыс. тонн.  

О своём коллективе Виталий 
Васильевич отзывается как о 
хороших и ответственных лю-
дях, понимающих специфику 
профессии на железной доро-
ге. Сам он тоже пользуется за-
служенным авторитетом среди 
подчинённых и у руководства 
цеха, о чём свидетельствуют 
его многочисленные награды. 
В текущем году в честь Дня 
строителя имя В.В. Помазаного 
было занесено на Доску почёта 
комбината. Поздравляем! 

Наталья ГРИДНЕВА.

Работы Зинина заложили научную основу для развития анилинокрасочной промышленности и, как следствие, развития органической химии во-
обще. Спустя несколько лет анилин и нафтиламин стали основой промышленного производства анилиновых красителей во всём мире. Первым 
такое производство организовал Гофман, заменив восстановитель сульфид аммония водородом в момент выделения. Первый фиолетовый 
краситель мовеин на основе анилина появился в 1856 г., через 2 года – красный фуксин. В настоящее время анилин получают восстановлением 
нитробензола чугунными опилками с соляной кислотой, что стало развитием зининского подхода к данной проблеме.

Приёмосдатчик груза и ба-
гажа Оксана Анатольев-

на ГРОМНИЦКАЯ работает в 
АО «Оренбургские минералы» 
с 2000 года. – Опыт огром-
ный! За этот период она и её 
коллеги приняли и отправили, 
наверное, сотни тысяч тонн 
различной продукции. Ответ-
ственность колоссальная, тре-
бующая от человека не только 
повышенного внимания и еже-
минутной сосредоточенности, 
но и умения грамотно выстраи-
вать процесс.

Первое знакомство Оксаны 
Анатольевны с градообразу-
ющим предприятием (больше 
заочное) случилось ещё в дет-
стве – её папа и мама десяти-
летия своей жизни посвятили 
комбинату. Анатолий Иванович 
Назарец работал механиком на 
обогатительной фабрике, его 
супруга Наталья Дмитриевна 
трудилась контролёром ОТК.

Юность О.А. Громницкой, 
её сверстников и сверстниц 
пришлась на трудные постсо-
ветские времена, когда ста-

Думаю, не будет преувеличением сказать, что труженицы нашего комбината обладают каким-то особым обаянием и шармом! День за днём, 
год за годом, работая на самых разных производственных участках, многие посменно, выполняя наряду с мужчинами не самые простые за-
дачи, они остаются всё такими же женственными, какими создала их природа. Дома – заботливые мамы и супруги, на работе наши женщины 
– грамотные специалисты, профессионалы, умеющие добросовестно трудиться и чётко выполнять свои трудовые обязанности. 

бильность и уверенность в 
завтрашнем дне остались в 
прошлом, а что будет дальше, 
никто не знал. Тем не менее, 
окончив в Ясном школу, де-
вушка поступила в Адамовский 
сельскохозяйственный техни-
кум и получила там свою пер-
вую профессию. 

Когда Оксана устроилась в 
ЦГП, начальником которого 
был А.Е. Кужамбетов, коллек-
тив принял её вполне радушно: 
толковой молодёжи на ком-
бинате всегда рады! Первым 
наставником девушки стала 
Татьяна Викторовна Комлева. 
Здесь же Оксана Анатольевна 
познакомилась со своим буду-
щим мужем. Сегодня Виталий 
Борисович Громницкий – стар-
ший мастер ЦГП. 

Начинать было непросто: 
структура огромного промыш-
ленного предприятия, техноло-
гическая цепочка, люди, ком-
муникации – всё это следовало 
изучить и запомнить. Но тем и 
хорош опыт, что он, как и на-

выки, – дело наживное! Пора-
ботав некоторое время приё-
мосдатчиком, О.А. Громницкая 
перешла машинистом на ШФМ, 
а в 2018 году вернулась приё-
мосдатчиком в смену «В» ма-
стера Валентина Анатольевича 
Кудрявцева.

Оксана Анатольевна, как и её 
коллеги из других смен – Л.А. 
Палатова, Л.Б. Ильясова, М.Т. 
Сарсенова и Е.Ю. Шибаева, 
контролирует погрузку хризо-

тила и инертных материалов, 
иных грузов в вагоны, полува-
гоны, контейнеры или автомо-
били. Задача, прямо скажем, не 
из простых: важно внимательно 
оформить все документы, про-
верить правильность направ-
ления отправки и передать 
нужную информацию диспет-
черам. За плечами у каждой 
– многолетний стаж, поэтому 
сложностей особых ни у кого 
не возникает, всё проходит в 
штатном режиме.  

Работой цеха готовой продук-
ции успешно руководят сегодня 
начальник ЦГП Евгений Вале-
рьевич Лямин и его замести-
тель Алексей Юрьевич Злобин. 
Будущей весной здесь должны 
запустить новый участок, кото-
рый разгрузит основной. Там 
будут грузить контейнеры. 

Большая и дружная семья Ок-
саны Анатольевны Громницкой 
– её тихая гавань и надёжный 
тыл. Любимые супруг и сыно-
вья, родители – самые дорогие 
для неё люди, важнее счастья 

и благополучия которых нет 
ничего на свете! Многие годы 
они живут в атмосфере любви, 
дружбы и взаимопонимания.

Старший сын Александр 
живёт и работает в Оренбур-
ге, младший Максим учится в 
школе, уже заканчивает 11-ый 
класс, с увлечением занима-
ется армейским рукопашным 
боем и в будущем планирует 
поступать в военное училище. 

Сама Оксана Анатольевна, 
несмотря на занятость, была и 
остаётся человеком активным 
и творческим. Открытая и до-
брожелательная по натуре, она 
легко выстраивает общение, 
находит общий язык со многи-
ми людьми, что очень ценно.  

В этом году в честь Дня стро-
ителя имя О.А. Громницкой за 
многолетний добросовестный 
труд было занесено на До-
ску почёта АО «Оренбургские 
минералы». Нам остаётся по-
желать Оксане Анатольевне 
здоровья, благополучия и даль-
нейших трудовых успехов!

Наталья ГРИДНЕВА.

Профессионализм и обаяние!

Опыт и ответственность – гарантия качества
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• маркшейдер;
• геолог;
• экономист;
• энергетик;
• монтёр пути;
• слесарь-электрик;
• слесарь-ремонтник;
• электрослесарь (слесарь) дежурный и по ремонту обо-

рудования;
• программист 1С;
• сливщик-разливщик;
• электромонтёр по эксплуатации распределительных сетей;
• электромонтёр по ремонту аппаратуры, релейной защи-

ты и автоматики;
• электромонтёр по обслуживанию подстанций;
• электромонтёр по испытаниям и измерениям;
• водитель автомобиля;
• машинист погрузочной машины 5 разряда;
• машинист бульдозера 5 разряда.
• электрогазосварщик;
• машинист тягового агрегата;
• помощник машиниста тягового агрегата;
• машинист крана;
• машинист локомотива;
• помощник машиниста локомотива;
• слесарь по ремонту подвижного состава;
• токарь;
• аккумуляторщик.

В ООО «УПМ» требуются:
• слесарь-ремонтник (слесарь по сборке металлокон-

струкций) 4-5 разряда;
• электрогазосварщик;
• инженер-технолог (в области машиностроения);
• техник-технолог;
• оператор-наладчик станков с ЧПУ;
• технолог по сварке;
• токарь;
• электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудова-

ния (заработная плата для 3-4 разряда от 18 000 руб., для 
5-6 разряда – от 30 000 рублей);

• инженер-конструктор;
• электромонтёр по ремонту и обслуживанию оборудования;
• грузчик.

В с/п «Ленок» требуются:
• медицинская сестра; • врач-физиотерапевт;
• медсестра по массажу.

В ООО «ПРОМОТОР» требуются:
• слесарь-электрик; • дефектоскопист;
• слесарь-ремонтник.

В ООО «Мастодек» требуются:
• водитель погрузчика; • оператор линии экструзии.

В ООО «ЦПМ» требуется:
• мастер; • подсобный рабочий; • слесарь-ремонтник;
• швея; • ткач;
• машинист экструдера; • маркировщик.

В ООО «Восток-СТС» требуются:
• слесарь-ремонтник;  • слесарь-электрик.

В ООО «КОМПОЗИТ» требуются: 
• заместитель директора по производству;  
• заместитель директора по развитию;
• специалист;
• менеджер по продажам;
• начальник цеха;
• мастер;
• оператор линии экструзионного оборудования;
• водитель погрузчика;
• подсобный рабочий.

В ООО «Яснотекс» требуются:
• оператор швейного оборудования;  • фурнитурщик. 
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Обращаться: г. Ясный, ул. Ленина, д.7, 
отдел управления персоналом 

(каб. №103). Тел.: 8 (35368) 2-04-86, 
e-mail: hr@orenmin.ru

В АО «Оренбургские минералы» 
требуются:

Коллектив ЕДС комбината 
с большой теплотой поздравляет с днём рождения

Кирилла Викторовича КНАУСА!
Желаем дерзких планов и идей, 
Вершин, к которым хочется стремиться, 
И рядом – близких, искренних людей, 
Чтоб с ними щедро счастьем поделиться!

Администрация и коллектив управления 
комбината сердечно поздравляют 

с днём рождения
Кирилла Викторовича КНАУСА,

Александра Юрьевича ГУРТОВОГО!
Пусть будет всё, как, может быть, мечталось: 
В работе – уваженье и почёт, 
Чтоб всё хорошее, конечно, удавалось, 
И чтоб друзья вокруг, и пусть везёт! 

Коллектив и профком ООО «ОМ-ТЭК» 
сердечно поздравляют с днём рождения
Асель Сатановну ЖАНБЫРБАЕВУ!

Яркого солнца, здоровья, тепла,
Мирного неба, любви и добра,
Ярких моментов, мечты, позитива,
Жизни прекрасной, безмерно счастливой!

Коллектив и профком ЦХМ 
от всей души поздравляют с днём рождения

Анатолия Викторовича СЕКСЯЕВА,
Алексея Александровича ХАЕРОВА!

Вам желаем, чтоб всё получалось,
В лучшей форме всегда быть притом,
На отлично чтоб жизнь удавалась,
Чтоб энергия била ключом!

Коллектив и профком ООО «ПромСервис» 
от всей души поздравляют с днём рождения
Абдбека Тынышпаевича МУСАБАЕВА!

Пусть сердце возрасту не поддаётся
И не страшат летящие года,
Пусть счастливо и хорошо живётся,
И пусть здоровье будет лучше, чем вчера!

Профсоюзный комитет и коллектив 
ООО «УралПромМаш» 

от всей души поздравляют с днём рождения
Дениса Валерьевича ГАВРИЛОВА,

Алексея Нестеровича КОНОВАЛОВА!
Пускай судьба приятно удивляет
И новые возможности подарит,
Разделит радость близкая душа,
А жизнь безмерно будет хороша!

Коллектив и профком ЗПЛ и УТЭКиК 
тепло и сердечно поздравляют с днём рождения

Галину Андреевну ПОПОВУ!
Радости, смеха, улыбок, веселья
В Ваш замечательный день рождения,
Пусть никогда не приходит ненастье,
Ну, а в глазах пусть читается счастье!

Коллектив и профком колонны технологическо-
го транспорта горного цеха с большой теплотой по-
здравляют с днём рождения Дмитрия Николаевича 
ЕРЖОВА, Рашида Ахметжановича КУДАЙБЕР-
ГЕНОВА, Алика Тимургалеевича КУЛИБАЕВА, 
Хасыма Маликовича НЕГМЕДЗЯНОВА, Акыла 
Кинесовича НУРАЛТАЕВА, Анатолия Владими-
ровича ШОХА!

Пусть прекрасным будет настроение
И удачным будет день любой!
Радости желаем и везения,
Счастья, теплоты, любви большой!

Коллектив и профком ЖДЦ 
сердечно поздравляют с юбилеем

Игоря Владимировича АРНОЛЬДА,
Ивана Анатольевича КОСТИНА!

Желаем юбилярам жизни яркой
Среди родных и любящих людей.
Судьба пусть дарит каждый день подарки,
Душа становится добрее и светлей!

Коллектив и профком ЖДЦ 
от всей души поздравляют с днём рождения

Ивана Викторовича ЮРЧЕНКО,
Константина Фаритовича ШАРИФУЛЛИНА,

Юрия Васильевича КЛИМОВА!
Пускай судьба приносит в дар
Всё самое желанное и лучшее,
Не покидают в жизни никогда
Удача, счастье и благополучие!

Администрация и профком фабрики 
тепло и сердечно поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Айшу Бртаевну КУЗЕМБАЕВУ!

С превосходным настроеньем 
Поздравляем с юбилеем! 
С днём добра и пожеланий, 
Исполнения желаний!
Пусть весёлым будет он,
В Вашу честь – бокалов звон!

Коллектив и профком фабрики от всей души 
поздравляют с днём рождения Айшу Ситказыев-
ну БЕКМУХАМБЕТОВУ, Жанабая Бактыбаевича 
КУЗЕРБАЕВА, Людмилу Владимировну КУЛЯ-
СОВУ, Даулеткельды Ертлеуовича КУПТЛЕУО-
ВА, Лиму Рашитовну КРАВЦОВУ, Людмилу Ни-
колаевну ЛИХАНОВУ, Ольгу Александровну 
МАЛЬЦЕВУ, Гюльбабу Ханрал-оглы РАДЖАБО-
ВА, Олега Владимировича СЕДОГО, Ербола Жан-
дулловича СЕЙТМАГАНБЕТОВА, Артура Хами-
дьяновича ТУГУЗБАЕВА, Любовь Леонидовну 
ШАРАПОВУ!

Пусть ждут во всём удача и везенье,
Всегда отличным будет настроенье.
Пусть удаются планы и дела,
Чтоб яркой и счастливой жизнь была!

В рамках профилактического мероприятия «Без-
опасность на зимней дороге» сотрудниками 

ОГИБДД МО МВД России «Ясненский» совместно с ин-
спектором по пропаганде БДД младшим лейтенантом 
полиции Екатериной Маумышевой, с ведущим специа-
листом отдела образования Марией Багринец, а также 
с представителем СМИ Александрой Сорокиной прове-
ли акцию «Автокресло – детям!», направленную на про-
филактику аварийности с участием детей-пассажиров.

Цель данного мероприятия – профилактика дорож-
но-транспортных происшествий с участием детей-пас-
сажиров.

Полицейские напомнили водителям, что для пере-
возки детей до 12 лет всегда необходимо использовать 
детское удерживающее устройство, а также подска-
зали, как правильно подобрать автокресло, учитывая 
рост, вес и возраст ребёнка.

Сотрудники ДПС обратили внимание автолюбителей 
на то, что за нарушение правил перевозки детей пред-
усмотрены штрафные санкции, а также напомнили о 
последствиях, к которым может привести данное нару-
шение Правил дорожного движения.

Общество

В Ясненском городском округе прошла акция 
«Автокресло – детям!»

После профилактической беседы каждый участник 
акции получил информационную памятку о важности 
использования детских удерживающих устройств.   

Межмуниципальный отдел 
МВД России «Ясненский».

Коллектив управления фабрики 
поздравляет с днём рождения 

Каролину МАМЫКИНУ! 
Вас поздравляем с днём рожденья!
И весь наш дружный коллектив
Желает радостных мгновений
На Вашем жизненном пути.
Здоровья крепкого, удачи,
Достатка, сбывшихся надежд,
И каждый день пусть станет ярче
От новых творческих идей!
Пусть лишь приятные сюрпризы
Вам преподносятся судьбой.
Желаем Вам красивой жизни,
И будет пусть она такой!

От всей души!

Анилин используется при производстве искусственных каучуков, гербицидов, сложных органических красок и красителей, фотографических 
материалов, взрывчатых средств, душистых веществ, лекарственных препаратов (сульфаниламидные препараты), полиуретана, из которого 

изготавливают пенополиуретаны, уплотнения, герметики, клеи, формы для декоративных камней, защитные покрытия, лакокрасочные изделия, 
пластмассы, валы, ролики, пружины, изоляторы, имплантаты и т. п. В 1853 г. во время Крымской кампании Зинин совместно с инженером-артил-
леристом В.Ф. Петрушевским предложил Артиллерийскому ведомству заменить порох в гранатах на нитроглицерин, который он получал в своей 

лаборатории по разработанному им прогрессивному методу синтеза нитроглицерина из глицерина.
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К сведению Налоговая информирует

Электронные подписи, выпущенные коммерче-
скими аккредитованными удостоверяющими 

центрами, прошедшими переаккредитацию, будут 
действительны до окончания их срока действия. 

В этой связи налоговые органы обращают внима-
ние руководителей организаций, предпринимателей 
и нотариусов: 1 января 2022 года истекает срок дей-
ствия ключевых сертификатов, выданных коммерче-
скими удостоверяющими центрами, и рекомендуют 
заблаговременно обратиться в налоговые органы 
до наступления предельного срока действия КЭП. 

В целях обеспечения «бесшовного» перехода от 
платной к соответствующей безвозмездной государ-
ственной услуге по выпуску электронной подписи с 
1 июля текущего года на территории Оренбургской 
области действуют 11 точек выдачи бесплатной ква-
лифицированной электронной подписи в Межрайон-
ных ИФНС России № 3, 7, 10, 12, 13 и 14 по Орен-
бургской области; в территориально-обособленных 
рабочих местах: в гг. Бугуруслан, Сорочинск, Но-
вотроицк, Соль-Илецк и п. Новосергиевка. 

Квалифицированные сертификаты, полученные в 
Удостоверяющем центре ФНС России с 1 июля по 31 
декабря 2021 года, будут действовать 15 месяцев.

По состоянию на 09.12.2021 г. налоговыми органа-
ми уже выдано 2506 ЭЦП.

В рамках предоставления услуги по выдаче КЭП 
действует принцип экстерриториальности, то есть 
заявитель может обратиться в любой налоговый ор-
ган, независимо от места жительства и места реги-
страции организации или ИП.

Усиленная квалифицированная электронная под-
пись применяется при:

• взаимодействии с государственными органами и 
порталами;

• внешнем документообороте с контрагентами, 
филиалами и т. д.;

• удалённой регистрации, перерегистрации и сня-
тия с регистрации.

С помощью интерактивного сервиса «Онлайн 
запись на приём в инспекцию» сайта ФНС России 
пользователю доступен выбор удобного времени 
посещения и местоположения налогового органа 
для записи на услугу «Выдача КЭП». 

При подаче документов для получения КЭП зая-
вителям необходимо при себе иметь документ, удо-
стоверяющий личность (паспорт), СНИЛС, а также 
USB-носитель ключевой информации (токен) для 
записи квалифицированного сертификата ключа 
электронной подписи, сертифицированный ФСТЭК 
России или ФСБ России. 

Приобрести такие носители можно у дистрибьюто-
ров производителей и в специализированных интер-
нет-магазинах. Кроме того, можно использовать уже 
имеющиеся носители при условии их соответствия 
требованиям.

Более подробную информацию о порядке полу-
чения КЭП, а также ответы на часто задаваемые 
вопросы можно найти в разделе «Удостоверяющий 
центр ФНС России» сайта ФНС России.                                           

С начала 2022 года начнут 
действовать новые правила 

получения КЭП
Менее месяца остаётся до начала обяза-

тельного применения квалифицированной 
электронной подписи (КЭП), полученной в на-
логовых органах. 

Е.Е. КОСОЛАПКОВА, 
заместитель начальника  

инспекции Межрайонной ИФНС России №14                                                                        
по Оренбургской области.        

С начала реализации этой меры 
поддержки выплата произ-

ведена на общую сумму более 8,6 
млрд рублей. 31 декабря – послед-
ний день, когда можно подать заяв-
ление о перерасчёте выплаты. Все, 
кто претендует на меру поддержки 
в повышенном размере, должны 
успеть сделать это вовремя.

Перерасчёт полагается тем, у 
кого с учётом базового размера вы-
платы среднедушевой доход семьи 
всё равно ниже прожиточного мини-
мума, а именно:

– 75% прожиточного минимума 
для детей (7 812,75 руб.) – если 
при выплате в размере 50% сред-
недушевой доход семьи не достиг 
прожиточного минимума на душу 
населения;

– 100% прожиточного минимума 
для детей (10 417 руб.) – если при 
выплате в сумме 75% ежемесячной 
выплаты среднедушевой доход всё 
ещё не достигает прожиточного ми-
нимума на душу населения.

Подать заявление о перерасчёте выплаты на детей 
от трёх до семи лет в повышенном размере нужно до 31 декабря

В Оренбургской области органами социальной защиты осуществляется выплата на детей 
в возрасте от 3 до 7 лет включительно. На сегодняшний день в территориальные филиалы 
Центра социальной поддержки населения Оренбургской области на эту меру поддержки по-
ступило почти 225 тысяч заявлений, по 124 тысячам приняты положительные решения.

При обращении за перерасчётом 
для определения среднедушевого 
дохода семьи будут учитываться её 
доходы за период с 01.08.2020  г. 
по 31.07.2021 г. Важно, что доходы 
семьи учитываются до вычета на-
логов.  

В случае, если не подтверждает-
ся право на ежемесячную денежную 
выплату в повышенном размере, то 

выплата будет осуществляться в 
базовом размере (50% прожиточно-
го минимума для детей – 5 208,50 
руб.) на ранее назначенный 12-ме-
сячный срок.

Для справки:
Указанная мера социальной поддерж-

ки носит адресный характер и назна-
чается на детей от трёх до семи лет 
включительно, воспитывающихся в се-
мье, размер среднедушевого дохода ко-
торой не превышает величину прожи-
точного минимума на душу населения 
– 9938 рублей. Кроме того, при оценке 
права на выплату учитываются иму-
щественная обеспеченность семьи и 
её финансовые накопления.

Обращаться за перерасчётом вы-
платы можно лично в филиал ГКУ 
«Центра социальной поддержки насе-
ления» по месту жительства (в на-
стоящее время – по предварительной 
записи), через МФЦ или в электронном 
виде через «Госуслуги», а также по-
средством почтовой связи способом, 
позволяющим подтвердить факт и 
дату отправления.

www.orenburg-gov.ru

По ряду причин эксперименты с новым взрывчатым веществом первоначально не дали надёжных результатов. О своих опытах Зинин 
рассказал соседу по даче А. Нобелю, сыну «минного короля» Э. Нобеля, и когда Альфред через 6 лет занялся получением взрывчатки, 
то предпринял серию испытаний с различными абсорбентами, пропитанными нитроглицерином. На полученный в 1866 г. динамит швед-
ский предприниматель приобрёл американский патент. Н.Н. Зинин, как и с анилином, вновь подарил иностранцу плоды своих трудов.

Но главное – изменения для самих жителей терри-
торий. За городскими и муниципальными округа-

ми закрепят полномочия по решению местных задач. 
Значит, не будет путаницы с распределением полно-
мочий между регионом и муниципалитетом, повысится 
эффективность работы местной власти. Это делает 
невозможным переваливание ответственности с одной 
администрации на другую. А значит, жители теперь бу-
дут чётко знать, кто за что в ответе – администрация 
городского округа или района. Больше не будет дубли-
рования функций, а также «ничьих» дорог, скверов и 
других объектов внутри одного муниципалитета.

– Необходимость внесения данного законопроекта 
давно продиктована временем. Одноуровневая систе-
ма власти работает у нас в городских округах Орен-
бургской области, и мы видим, что это позволяет более 
качественно выполнять полномочия, которые возложе-
ны на власть в принципе. Многоуровневость власти по-
зволяет сегодня устраивать так называемый пинг-понг 
ответственности за полномочия, ссылаясь на то, что 
сегодня сельский совет не вправе выполнять те пол-
номочия, которые относятся к муниципальному району 
либо региональной власти, – считает Игорь Сухарев, 
вице-губернатор – заместитель председателя Прави-
тельства Оренбургской области по внутренней полити-
ке – министр региональной и информационной полити-
ки Оренбургской области. 

Но, как подчеркнул политик, который 14 лет работал 
в профильных комитетах в региональном парламенте и 
Государственной Думе, для людей в территории неваж-
но, какой уровень власти – федеральный, региональ-
ный или муниципальный – отвечает за то, чтобы жизнь 
была лучше, и проблемы решались вовремя. 

– Этим законопроектом вводится «вертикальная» от-
ветственность, когда губернатор может спросить за не-
исполнение задач непосредственно с главы района или 
главы городского округа. Тем самым устанавливается 
вертикаль жёсткой ответственности за то, чтобы на ме-

Выше статус, больше ответственности: 
в Госдуму внесли проект закона о новой системе местного 

самоуправления
Что изменится для глав муниципалитетов с принятием нового закона? Для всех мэров пла-

нируют установить единый пятилетний срок полномочий, а главы регионов смогут отправлять 
их в отставку. Вместе с ответственностью глав повышается и их статус. 

стах власть и люди во власти выполняли поставленные 
перед ними задачи во благо жителей этой территории. 
Поэтому законопроект очень важен. Надеюсь, он будет 
поддержан, – сказал Игорь Сухарев. 

Сама структура органов местного самоуправления 
не изменится. В муниципалитете остаётся представи-
тельный орган – например, городской совет депутатов, 
который будут выбирать жители, а также глава муни-
ципального образования и администрация. Остаётся и 
возможность создания контрольно-счётного органа.

Возрастёт ответственность глав муниципалитетов 
перед губернатором. За плохую работу – систематиче-
ское недостижение показателей эффективности, кото-
рые закреплены указами Президента России – теперь 
главу могут отправить в отставку.  Также глава региона 
вправе вынести предупреждение или объявить выго-
вор за ненадлежащее исполнение полномочий. 

Новшества введут не завтра – основная часть поло-
жений законопроекта должна вступить в силу с 1 янва-
ря 2023 года, а до 1 января 2028 года устанавливается 
переходный период. Так что и территории, и регионы 
успеют подготовиться.

www.ria56.ru
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АНЕКДОТЫДаты в истории

24 декабря

(ВНИМАНИЕ!  
Некоторые анекдоты могут 
содержать отступления от 
норм литературного языка).

– хоккейный матч 
«Степные лисы» (г. Ясный) – 
«Горняк» (г. Гай);

– выступление фигуристов 
ДЮСШ №4 г. Орска.

Открытие 
Ледового дворца «ОМ-Спорт»!

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ!Начало в 14.00 час. 

В программе:

РЕКЛАМА

25 декабря 25 декабря

(стадион «Восток»)
Изя заполняет анкету в 

отделе кадров.
Кадровик:
– Сколькими языками 

владеете?
Изя:
– Тремя: русский, произ-

водственный и ненорма-
тивный.

Кадровик поправляет:
– Двумя! Производствен-

ный и ненормативный – 
это одно и то же.

 
– Додик, почему ты бро-

сил заниматься боксом?
– Розочка, говорят, шо 

шрамы украшают мужчи-
ну, но настоящему мужчине 
украшения ни к чему.

 
Как показывает жизнь, 

тяжёлый труд принесёт 
пользу потом, а лень при-
носит пользу прямо сей-
час.

Одесса. Майя Ефимовна в 
поисках своего мужа выхо-
дит на балкон и кричит сво-
ей соседке напротив, кото-
рая тоже вышла на балкон:

– Гольда Марковна, мой 
Лев случайно не у Вас?

– Ой, я Вас умоляю, Майя 
Ефимовна, тоже мне лев! 
Так... Львёнок.

– Добрый день! Можно 
пригласить к телефону Да-
вида Марковича?

– Он на даче…
– О! Додик таки купил 

себе дачу?
– Он на даче показаний.
 
– Лена, тебя шеф уже час 

ищет!
– Передай шефу, что хо-

рошего сотрудника всегда 
тяжело найти.

 
– Не понимаю, Фима: 

почему говорят, шо дети 
– цветы жизни? Шо у них 
общего?

– Цилечка, я себе думаю, 
шо наверно горшки…

 
Как  говорила мудрая 

тётя Соня, принимать ал-
коголь гораздо безопаснее, 
чем принимать всё близко к 
сердцу.

 
До финиша четыре кило-

метра, асфальт прекрас-
ный, вот только лыжи не 
идут…

 358-й день года по григори-
анскому календарю. До конца 

года остаётся 7 дней.

1777 г.
Капитан Джеймс Кук и 

его корабли «Резольюшн» 
и «Дискавери» открыли остров, 

который 2 января Кук назвал 
островом Рождества.

1801 г.
Английский механик-

конструктор Ричард Тревитик 
продемонстрировал первый 

паровой автомобиль.

1853 г.
Неподалёку от берега штата 

Калифорния потерпел 
кораблекрушение американский 

пароход «Сан-Франциско». 
Погибли 240 человек.

1900 г.
В Лейпциге вышел первый 
номер «Искры» – первой 

общерусской газеты РСДРП.

1914 г.
Негласное перемирие 

на Западном фронте Первой 
мировой войны.

1918 г.
День взятия города Перми 

белогвардейскими войсками под 
командованием А.Н. Пепеляева.

1942 г.
В ходе операции «Малый Сатурн» 

24-й танковый корпус (команду-
ющий В.М. Баданов) овладел 

станицей Тацинской, уничтожив 
на её окраине один из основных 

аэродромов снабжения 
окружённой в Сталинграде 6-й 

армии.

 1942 г.
Приказ Наркомпроса РСФСР 

об обязательном употреблении 
буквы «ё».

1943 г.
Начало крупного наступления 

советских войск на 
Правобережной Украине.

1958 г.
Верховный Совет СССР принял 

закон «Об укреплении связи школы 
с жизнью и о дальнейшем развитии 

системы народного образования 
в СССР»: введено всеобщее 

8-летнее обязательное 
образование, положено начало 

созданию сети ПТУ.

1979 г.
Первый успешный запуск 

французской ракеты-носителя 
«Ариан».

1982 г.
Первый полёт опытного образца 
военно-транспортного самолёта 

Ан-124 «Руслан».

1991 г.
Российская Федерация заменила 

СССР в ООН.
	

2008 г.
Суд удовлетворил прошение 

полковника Буданова 
об УДО.

Народный календарь
24 декабря – Никон, Даниил. Про этот день го-

ворили: «Никон стоит у икон». Жгли свечи, усерд-
но молились о здоровье души и тела, о благопо-
лучии в доме.

25 декабря – Спиридон Солнцеворот, пер-
вый предвестник весны. «С Солнцеворота день 
прибудет хоть на воробьиный скок». Считалось, 
что с этого дня зима хоть и сильна, но солнце уже 
начинает склоняться к лету: «Солнце на лето – 
зима на мороз». Крестьяне не работали в этот 

день, делали заговоры и обереги от всякого зла. 
Предсказывали будущую погоду: «Если большой 
мороз утром – проморозит до Крещения (19 янва-
ря)», «Ветер на Спиридона – к урожаю гречихи, 
июньских заморозков не будет», «С какой сторо-
ны в этот день подует ветер, с той стороны бу-
дет дуть он до весеннего равноденствия». В этот 
день ставили на окно, в кувшин с водой, срезан-
ные ветки вишни: если к Рождеству ветки распу-
скались и выбрасывали цвет – это сулило хоро-
ший урожай в будущем году. «Спиридонов день, 
подымайся вверх», – приговаривали садовники, 
встряхивая яблони для лучшего плодоношения. 
В этот день кормили кур гречихой, «чтоб раньше 
и лучше неслись».

26 декабря – Евстрат. По погоде первых 12 
дней, следующих за Спиридоном, судили о по-
годе для каждого из 12 месяцев наступающего 
года. В этот день предсказывали погоду на ян-
варь. «Евстрат солнышку рад»; считалось, что в 
этот день категорически нельзя сквернословить.

27 декабря – Филимон. В этот день предсказы-
вали погоду на февраль. Следовало завершить 
все срочные дела, и в доме должен быть наве-
дён полный порядок. Заговаривали принесённой 
утром из проруби водой от разных хворей, умыва-
лись мёдом для укрепления здоровья.

И хотя к тому времени нитроглицерин уже успешно применяли и в России – для подземных и подводных взрывов, химик 
бросил: «Этот Альфред Нобель выхватил у нас динамит из-под носа». Ничего не поделаешь, это судьба многих русских 
учёных, озабоченных научной стороной дела, а не её финансовой подкладкой. Впрочем, всегда ли нужна созидателям 

слава Герострата?

СОСТАВ: отварная курица – 1 филе грудки, шампиньоны – 6-7 сред-
них, яйцо – 2-3 шт., зелёный лук, тёртый сыр, майонезный соус.

Майонезный соус. Смешать: майонез «Слобода» оливковый – малень-
кая упаковка, сметану – 2 ст. ложки и тёртую помидорку, очищенную от 
кожицы. Добавить соль и свежемолотый чёрный перец по вкусу. Взбить 
блендером в однородную массу.

Приготовление. Филе грудки нарезать в виде короткой лапши. Разло-
жить её на дне блюда, формируя горку. Покрыть тонким ровным слоем май-
онезного соуса.

Шампиньоны порезать небольшими ломтиками. Обжарить на сковороде в небольшом количестве 
масла с зелёным луком. Жарить, пока не выпарится вся вода – 10-15 минут на среднем огне. Дать 
остыть. Выложить на куриное филе. Полить соусом (не сильно). Яйцо отварить, остудить и измельчить. 
Высыпать на грибы. Сверху посыпать тёртым сыром. Полить остатками майонеза (можно в виде рисун-
ка). Украсить веточками укропа и дольками цветного перца. Приятного аппетита!

Вкусняшка

Слоёный салатик из курицы и шампиньонов


