
www.orenmin.ru E-mail: gazeta@orenmin.ru

Пятница
02.06.2023 г.
№ 22 (1036)

Еженедельное печатное 
издание. Цена свободная.
Основана в феврале 2003 года

12+

Социально-экономическая, культурно-просветительская газета
Издатель: ООО издательство «Горный лён». Газета распространяется по Оренбургской области.

Горный лён

ИЮНЬ

2023

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

РЕКЛАМА

10.00, 12.50 час. – 2 D «Маша и медведь в кино: Скажите «ОЙ!»» (6+), 
цена билета 200 руб.
11.10 час. – 2D «Трио в перьях 2» (6+), цена билета 180 руб. 
14.00, 21.45 час. – 2D «Переводчик» (18+), цена билета 250 руб. 
16.20 час. – 2D «До рассвета» (16+), цена билета 250 руб.
18.05 час. – 2D «Уикенд с батей» (16+), цена билета 250 руб.
19.45 час. – 2D «Непосредственно Каха. Другой фильм» (18+), 
цена билета 200 руб. 

АФИША с 1 по 7 июняТелефон кассы 
к/т «Заря»: 2-90-60.

С. ГРАЧЁВ,
председатель ЗС 

Оренбургской области

К СВЕДЕНИЮ

www.ria56.ru

В июне россиян снова 
ожидает короткая 
рабочая неделя

Снова короткая рабочая не-
деля. В июне нас ожидают 

длинные выходные и короткая 
рабочая неделя в связи с празд-
нованием Дня России, который 
отмечается 12 июня. 

В этом году 12 июня выпада-
ет на понедельник, поэтому  вы-
ходные продлятся с субботы, 
10 июня, по понедельник, 12 
июня, включительно. Рабочая 
неделя начнётся со вторника, 
13 июня. Сообщает РосТруд.

Лето ладошкой коснулось щеки
Девчонки рыжеволосой
И, жаром обдав, осветила внутри
Её янтарём судьбоносным.
Неся в этот мир удивительный свет
Душой своей светлой и чистой,
Она заряжает энергией всех,
Улыбкой своею лучистой...

Уважаемые экологи, 
работники природоохранных 
структур! Поздравляю вас 

с профессиональным 
праздником!

Сохранение окружающей 
среды – одно из важных на-
правлений государственной 
деятельности. В Оренбуржье 
достигнуты определённые 
успехи в экологической сфере 
и природопользовании благо-
даря слаженной работе специ-
алистов природоохранных ор-
ганизаций, эколого-ресурсных 
служб. Большой вклад в ре-
шение экологических проблем 
вносят представители науки 
и общественности, всё актив-
нее заявляют о себе молодёж-
ные экодвижения. 

Усилия, которые вы прикла-
дываете для обеспечения эко-
логической безопасности, по-
могают сохранять природные 
богатства, обеспечивать пра-
ва человека на благоприятную 
окружающую среду. 

Желаю вам здоровья, удачи, 
счастья и оптимизма!

5 июня – День эколога,
Всемирный день 

окружающей среды

Определились 
победители 
соревнований 
«Папа, мама, 
я – спортивная 
семья».
Подробнее
на 5 стр.

В Оренбуржье 
объявили побе-
дителей конкурса 
«Экспортёр 
года -2022».

Подробнее
на 2 стр.

1 июня в Орен-
буржье открылся 
филиал госфон-
да поддержки 
участников СВО 
«Защитники Оте-
чества».
Подробнее 
на 2 стр.

«Наш вклад» – первая в России премия, организованная АНО 
«Национальные приоритеты», которая отмечает участие бизнеса и 
некоммерческих организаций в достижении национальных целей и 
реализации нацпроектов. Её участники запускают новые социаль-
ные инициативы, создают дополнительные рабочие места, поддер-
живают развитие предприятий, инвестируют в российскую эконо-
мику, помогают развитию образования, науки, здравоохранения, 
культуры и спорта.

В этом году проект «Билет в будущее» расширяет формат рабо-
ты, делая программу профессиональной ориентации более доступ-
ной как для детей, так и для родителей. В частности, на платформе 
проекта появился первый профориентационный город для школь-
ников Профиград. В нём дети в формате игр, тестов, опросов и вир-
туальных профессиональных проб узнают о профессиях, которые 
востребованы на современном рынке труда, смогут «примерить» 
на себя роль инженера-технолога, дизайнера, агронома, искусство-
веда, учёного и других.

Для родителей в ближайшее время будет открыт большой обра-

«Билет в будущее» – один из лучших социальных 
проектов по итогам 2022 года

Общество

Проект «Билет в будущее», в котором уже несколько лет подряд участвуют школьники Оренбургской области, 
вошёл в число лучших социальных проектов по итогам 2022 года и получил официальный статус «Партнёр наци-
ональных проектов» благодаря участию в премии «Наш вклад».

зовательный курс «Родители в теме», состоящий из пяти программ-
ных модулей. В процессе обучения мамы и папы познакомятся с 
перспективными отраслями российской экономики, ответят на во-
прос: как оказать помощь ребёнку в выборе профессиональной 
траектории, а самое главное – сделать этот выбор безболезнен-
ным, узнают о том, что из себя представляет система профессио-
нального образования в России.

В настоящее время оренбургская команда педагогов, участвую-
щих в реализации  проекта, проходит обучение в онлайн-школе, 
цель которой – повышение профессиональных компетенций рего-
ператоров в таких направлениях, как работа с партнёрами и орга-
низация профпроб. Участники знакомятся с методическим сопро-
вождением профессионального минимума и познают специфику 
медийного сопровождения проекта.

В 2023 году важным направлением работы проекта также ста-
нет вовлечение партнёров в профориентационные практические 
мероприятия.

www.orenburg-gov.ru

В детских лагерях Оренбуржья начались летние заезды.
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Пресс-служба 
Ясненского городского округа.

Важно знать! Общество

Администрация муниципального 
образования информирует:

Если вы в данный момент не рабо-
таете официально, а доход за послед-
ние три месяца не превышает 12 506 
рублей на каждого члена семьи, то у 
вас есть возможность оформить госу-
дарственную социальную помощь на 
основании социального контракта по 
направлению «Поиск работы».

Для заключения социального кон-
тракта нужно:

– зарегистрироваться в органах за-
нятости населения в качестве безра-
ботного или ищущего работу;

– подать заявление в Государ-
ственное бюджетное учреждение 
социального обслуживания «Ком-
плексный центр социального обслу-
живания населения» по адресу: г. Яс-
ный, ул. Свердлова, д. 4, в МФЦ или 
через портал Госуслуг https://www.
gosuslugi.ru/600238/1/form .

После заключения социального 
контракта гражданин имеет право на 
получение следующих выплат:

13 632 руб. – первый месяц после 
заключения социального контракта;

13 632 руб. – за второй и четвёртый 
месяцы с даты заключения трудового 
договора и осуществления трудовой 
деятельности;

30 000 руб. – оплата стоимости 
профессионального обучения или 
дополнительного профессионально-
го образования;

6 816 руб. – ежемесячно на период 
обучения, но не более 3 месяцев.

Более подробная информация 
по номеру телефона

ГБУСО «КЦСОН» в г. Ясном:  
8 (35368) 2-84-87.

Уважаемые жители 
Ясненского 

городского округа!

1 июня в Оренбурге начал работу 
филиал государственного фонда 
поддержки участников СВО «За-
щитники Отечества». В областном 
центре он располагается на улице 
9 Января, д. 63.

Губернатор Оренбургской области 
Денис Паслер рассказал в своём 

аккаунте https://vk.com/dpaslerofficial, 
что в помещении филиала завершил-
ся ремонт, запущен лифт, закуплена 
мебель. Здание будет оборудовано 
пандусами и кнопкой вызова для по-
сетителей с ограниченными возмож-
ностями здоровья.

Психологи, юристы, специалисты 
службы занятости, МФЦ будут помо-
гать семьям погибших и ветеранам 
боевых действий. Все самые острые 
проблемы жизнеустройства можно 
будет решить в одном месте. В му-
ниципальных образованиях будут 
работать представители фонда «За-
щитники Отечества», чтобы поддерж-
ка была доступна дома, без выезда в 
Оренбург.

В Оренбуржье открылся
филиал федерального 

фонда «Защитник 
Отечества»

www.yasvesti.ru

Участниками стали более 120 пред-
ставителей бизнес-сообщества 

региона: руководители и специалисты 
крупных экспортно-ориентированных 
компаний и субъектов малого и среднего 
предпринимательства, делающих пер-
вые шаги по расширению рынка сбыта 
своих товаров и услуг за пределы России.

 
«Экспортёр года» – самое масштабное 

мероприятие в Оренбургской области 
в сфере экспорта, на котором отмеча-
ется лучший опыт работы оренбургских 
экспортёров, рассматриваются новые 
экспортные возможности, проходит зна-
комство и обмен опытом между предста-
вителями бизнеса и структур ВЭД.

В рамках мероприятия состоялась 
дискуссия между федеральными экс-
пертами и руководителями оренбург-
ского бизнеса по актуальным вопросам 
консолидации и коммуникации экспорт-
ного потенциала; новым инструментам 
и возможностям продвижения товаров; 
конкурентным преимуществам региона; 
мерам поддержки ВЭД; развития экс-
портной логистики.

В фокусе внимания дискуссий – «Но-
вые возможности развития экспорта».

Пленарное заседание открыл вице-гу-
бернатор – заместитель председателя 
Правительства Оренбургской области 
по экономической и инвестиционной по-
литике – министр экономического раз-
вития, инвестиций, туризма и внешних 
связей Оренбургской области Петухов 
Игнат. В своём выступлении Игнат Евге-
ньевич рассказал об экспортном потен-
циале региона.

Оренбургская область, наряду с други-
ми регионами России, в прошлом  году 
продемонстрировала рост объёмов 
внешней торговли.  Объём региональ-
ного экспорта за 2022 год вырос к уров-
ню 2021 года на 7,5%. Объём импорта в 
Оренбургскую область  увеличился на 
30%. В области более 550 предприятий 
– крупных, средних, малых, предпри-
нимателей, которые поставляют свою 
продукцию на внешние рынки в 80 стран 
мира. Мы видим, что спрос на наши то-
вары растёт, и теперь мы вместе с про-
мышленниками и предпринимателями 
ставим вопрос так: «А какую долю на 
внешних рынках будут занимать Орен-
бургские предприятия, и какие меры под-
держки для этого нужны?» – отметил ви-
це-губернатор – министр Игнат Петухов.

Ковалёва Ольга Владимировна, руко-
водитель Центра «Мой бизнес», в сво-
ём выступлении отметила: «Экспорт-

24 мая в Оренбурге, в Центре «Мой бизнес», состоялось итоговое мероприятие, посвящённое награж-
дению призёров регионального конкурса «Экспортёр года 2022», в котором принял участие генеральный 
директор АО «Оренбургские минералы» Андрей Альбертович Гольм. 

ный потенциал Оренбургской области 
огромный, но ещё больше возможности и 
стремление наших экспортёров. Мы рас-
ширяем границы экспортных поставок, 
наращиваем объёмы экспорта. Поэтому 
борьба в конкурсе становится напряжён-
нее. Рады, что центр «Мой бизнес» мо-
жет сопровождать предпринимателей 
на пути к масштабированию».

Федеральные эксперты-практики Та-
винцева Алёна Владимировна – ру-
ководитель консалтинговой компании 
«Бизнес без границ», и  Фомичёва Анна 
Сергеевна – президент Ассоциации 
Операторов Параллельного Импорта, 
вице-президент Русско-Азиатского Со-
юза промышленников и предпринима-
телей (РАСПП), представили вниманию 
оренбургской аудитории актуальную ин-
формацию о новых экспортных рынках 

Азии и Африки, специфике деятельно-
сти зарубежных торговых домов.

Надежда Тихомирова, руководи-
тель проектов по внешней торговле 
АНО «Центр по Внешней Торговле» 
при Минпромторге России поделилась 
с оренбуржцами опытом 10-летнего 
экспорта в страны Африки, а также рас-
сказала об эффективных инструментах 
вывода на внешние экспортные рынки 
российских предприятий, которыми рас-
полагает АНО «Центр по Внешней Тор-
говле» при Минпромторге России.

Кульминацией Деловой программы 
стало чествование призёров Ежегодно-
го регионального конкурса «Экспортёр 
года – 2022». 

Конкурс учреждён Российским экс-
портным центром и проводится в реги-
онах Российской Федерации с целью 
выявления и поддержки субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства, 
добившихся выдающихся успехов в раз-
витии экспорта.

Членами Единой конкурсной комис-
сии ежегодного регионального конкурса 
«Экспортёр года-2022» определены 12 
призёров и победителей в 4 номинациях.

В номинации «Экспортёр года в 
сфере промышленности»:

1 место – ООО «Новохром»;
2 место – ООО «Полимерстрой»;
3 место – ООО «Пластик».
В номинации «Экспортёр года в сфе-

ре агропромышленного комплекса»:
1 место – ООО «МИТЖЕЛ»;
2 место – ООО «СИРИУС ЛТД»;
3 место – ООО «Торговый Дом «Сласти».
В номинации «Прорыв года»: 
1 место – АО «Завод бурового обору-

дования»;
2 место – ООО«Электрум»;
3 место – ООО «Хукам».
В номинации «Лучшая женщина-экс-

портёр»: 
1 место – ООО «Компания Бизнес 

Партнёр»;
2 место – ООО «ЛИДИЯ-ТУР»;
3 место – ООО «ЗАВОД ПОЛИКАР-

БОКСИЛАТОВ «ОРЕНБУРЖЬЕ».

«Экспортёр года-2022» в Оренбуржье 
объявил победителей

ЦИТАТЫ ИЗ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ТРУДОВ ШАЦКОГО.
«Вся наша общая педагогика построена на идее подготовки. А между тем передовыми мыслителями-педагогами всегда, кого из 

них ни возьмите – Коменский, Руссо, Песталоцци, Толстой, – утверждалось нечто другое – осуществление возможно 
полной детской жизни сейчас, без мысли о том, что даст будущее».

Конкурс «Экспортёр года».

P.S. Отрадно, что в ряду экспортё-
ров и предприятия-резиденты ТОСЭР                     
г. Ясного. Это ООО «ЦПМ», ООО 
«УПМ», ООО «ХРИЗОПРО» и ООО 
«МАСТОДЕК». И хоть они пока не во-
шли в число победителей,  руковод-
ство АО «Оренбургские минералы» 
верит и рассчитывает на их рост.
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«Оренбургские минералы»

Более 20 лет он посвятил 
любимому делу. Несмо-

тря на возникающие порой 
трудности, мужчине удаётся 
справляться с ежедневными 
производственными задачами 
и сохранять при этом бодрость 
духа. За успешные производ-
ственные показатели и трудо-
любие имя Анвара Борисовича 
было занесено на Доску почёта 
комбината.

Свой трудовой путь А.Б. 
Султанов начал выпускником 
ясненского ПЛ-43, который он 
окончил в 1997 году, получив 
диплом электрогазосварщика. 
Правда, практически сразу, 
в том же году, он ушёл в ар-
мию и два года служил в Би-
робиджане.

По возвращении домой с 
Дальнего Востока парень, уже 
в 2000 году, устроился на рабо-
ту в ОАО НМУ «Востокметал-
лургмонтаж» (г. Новотроицк), 
где трудился до середины 
2002 года, затем перешёл на 
комбинат. 

Устроился А.Б. Султанов 
электрогазосварщиком на ДСК, 
в корпус сушки, в бригаду В.Н. 
Храмова. Через пять лет, в 2007 
году, перевёлся на участок вул-
канизации, в бригаду к В.О. Но-
скову, тогда же начал учиться 
на ИТР и почти сразу смог заме-

Доска почёта

щать механика. В 2012 году ему 
предложили стать механиком 
на постоянной основе. Мужчи-
на, конечно же, согласился и 
ни разу о своём решении не по-
жалел. В дружном коллективе 
Анвара Борисовича уважают, у 
коллег он пользуется доверием 
и авторитетом. 

Бригада под руководством 
главного механика Андрея Сер-
геевича Ватолина сложилась 
давно. Большая часть обору-
дования работает непрерывно, 
с момента запуска первой оче-
реди, потому и проблемы по об-
служиванию его механической 
части возникают разные. 

Бригада механика А.Б. Сул-

танова быстро устраняет не-
поладки, меняет редукторы 
на конвейерах и т.д. Помимо 
прочего, она обслуживает ва-
куум-камеру, вентиляторы, 
бункеры, конвейеры и другое 
оборудование БСО и участка 
перегрузки. Аварийные работы 
выполняются безотлагательно. 
При больших объёмах работ 
ему помогает бригада С.В. Ша-
рахи со своими работниками.

До недавнего времени у бри-
гады был прекрасный бригадир 
– Д.Б. Бермуканов. Её костяк 
сегодня составляют настоящие 
мастера своего дела: слесари 
С.Ж. Такирбасов, А.А. Васин, 
И.А. Кондратюк, В.Ю. Кубруш-
ко и электрогазосварщик Н.Ж. 

Такирбасов. Здоровую рабочую 
атмосферу помогают поддер-
живать заместители главного 
механика И.А. Илясов и Ю.Г. 
Бухлаков. 

Анвар Борисович свою про-
фессию любит и знает, но не 
менее важное значение имеют 
для него семья, его родные 
и близкие люди. Супруга А.Б. 
Султанова Ольга Васильевна 
также трудится на комбинате, 
в заводской производственной 
лаборатории. 

Искренне желаем Анвару Бо-
рисовичу успехов и хорошего 
профессионального роста!

Наталья ГРИДНЕВА.

Оренбуржцев 
приглашают к участию 

во Всероссийском 
конкурсе 

профессионального 
мастерства

Конкурс

Министерство труда и 
социальной защиты Рос-
сийской Федерации про-
водит Всероссийский кон-
курс профессионального 
мастерства «Лучший по 
профессии». Мероприятие 
направлено на повыше-
ние престижа рабочих про-
фессий, распространение 
актуального опыта и луч-
ших практик подготовки 
кадров.

Конкурс включает реги-
ональный и федераль-

ный этапы, по итогам кото-
рых выбираются победители 
из пяти отраслей: «Лучший 
бульдозерист», «Лучший 
слесарь аварийно-восстано-
вительных работ», «Лучший 
газоспасатель», «Лучший 
машинист электростанции», 
«Лучший машинист электро-
поезда метрополитена».

Информация по конкурсу 
размещена на на сайте 

Минтруда России. 
По всем вопросам 

обращаться в министер-
ство труда и занятости 

населения Оренбургской 
области, 

тел. (3532) 77-01-47.

www.orenburg-gov.ru

В технологических цехах асбестообогатительной фабрики АО «Оренбургские минералы» трудится немало 
опытных механиков, способных визуально определить тип поломки оборудования. К таким работникам относится 
и Анвар Борисович СУЛТАНОВ. 

Сотрудники системы 
социальной защиты 

посадят 
5000 деревьев

В честь 105-летия систе-
мы социальной защиты 
населения министерство 
социального развития 
Оренбургской области 
объявило акцию «Зелёный 
уголок».

Сотрудники министер-
ства и подведомствен-

ных учреждений высадят 5 
тысяч деревьев на прилега-
ющих территориях, в парках 
и скверах населённых пун-
ктов.

Саженцы ясеня зелёного 
предоставлены областным 
центром пожаротушения и 
охраны лесов.

Подобная акция уже про-
ходила по случаю 95-летия 
системы социальной защи-
ты. Тогда во всех муници-
пальных образованиях были 
облагорожены и озеленены 
участки, прилегающие к уч-
реждениям социального об-
служивания.

Акция

www.orenburg-gov.ru

На время капремонта дороги из Орска в Ясный 
строят объездную трассу

Нацпроекты

Работы на этом стратегическом для Ясного направлении про-
должаются уже не первый год благодаря национальному про-

екту «Безопасные качественные дороги». 
Напомним, новое асфальтовое полотно дошло в прошлом лет-

нем сезоне до 111-го километра автодороги, за поворот в районе 
Ушкатинского водохранилища  в Домбаровском районе. 

Домбаровское дорожное управление ГУП «Оренбургремдорстрой», которое является генеральным подрядчи-
ком, приступило к ремонту очередного участка автодороги Орск – Домбаровский – Светлый.

Именно отсюда и до 128 километра должны довести новое по-
крытие дорожники в этом сезоне. Уже идут работы по фрезерова-
нию старого покрытия. 

Что важно, впервые на Орской трассе выполняется именно ка-
питальный ремонт. Он предполагает замену основания, которое 
будет усиленным, и двуслойное покрытие. 

Такая технология, уже опробованная в Оренбуржье и хорошо 
себя зарекомендовавшая, предполагает закрытие основной трас-
сы на время ремонта и строительство временного объездного 
грейдера. Те ясненцы, кто ездит в сторону столицы Востока обла-
сти, уже ощутили это временное неудобство. 

Зато в результате мы получим  ещё 17 километров обновлённой 
автотрассы, которая связывает наш  отдалённый Ясный с «боль-
шой землёй». И лишь одного километра не хватит, чтобы новый 
асфальт зашёл на территорию Ясненского округа, при условии вы-
деленных на этот момент денежных средств.

www.yasvesti.ru

«Экспериментальная педагогика толкает нас на изучение и наблюдение над детьми. Она ставит перед нами бесконечное число 
вопросов, намечает законы детского развития, тщательно стремясь определить границы возрастных ступеней ребёнка. В самом 
деле, становится несносным работать и знать, что ты не понимаешь тех детей, которых так любишь, что забыл самого себя, что 
у тебя нет никакой собственной истории, никаких корней, на которые ты мог бы опереться. А это всё нужно, если только желать 
от своей работы разумного сознания».

Желаем роста и успехов!



«Оренбургские минералы»

Принимайте поздравления! В АО «Оренбургские минералы» требуются:
• водитель автомобиля; • машинист экскаватора;
• помощник машиниста экскаватора;
• электромонтёр устройств СЦБ;
• cливщик-разливщик; • водитель погрузчика;
• машинист тягового агрегата;
• помощник машиниста тягового агрегата;
• электрогазосварщик;
• электрослесарь дежурный и по ремонту обору-
дования;
• слесарь-ремонтник; • монтёр пути;
• слесарь-электрик; • техник;
• инженер-программист;
• электромонтёр контактной сети;
• дежурный по станции;
• помощник машиниста тепловоза;
• грузчик асбеста;
• машинист автогрейдера;
• оператор поста централизации;
• машинист хоппёр-дозатора;
• слесарь по ремонту автомобилей
• машинист погрузочной машины.

В с/п «Ленок» требуются:
• медицинская сестра по проведению предрейсо-
вых осмотров.

В ООО «УралПромМаш» требуются:
• слесарь-ремонтник (слесарь по сборке метал-
локонструкций);
• электрогазосварщик;
• инженер-технолог (в области машиностроения);
• техник-технолог (в области машиностроения);
• оператор-наладчик станков с ЧПУ;
• технолог по сварке; • токарь;
• инженер-конструктор;
• механик; • энергетик;
• слесарь-ремонтник; • электрогазосварщик;
• электрослесарь дежурный и по ремонту обору-
дования;
• грузчик (з/п от 20 000 рублей);
• шлифовщик; • сверловщик;
• контролёр станочных и слесарных работ;
• инженер-программист оборудования металло- 
обработки с ЧПУ.

В ООО «ПРОМОТОР» требуются:
• электрогазосварщик;
• машинист крана мостового; • слесарь-электрик;
• слесарь по ремонту подвижного состава.

В ООО «ЦПМ» требуются:
• подсобный рабочий; • слесарь-ремонтник;
• швея; • ткач;
• машинист экструдера; • маркировщик.

В ООО «Восток-СТС» требуются:
• слесарь-ремонтник; • слесарь-электрик;
• слесарь по ремонту автомобилей;
• электрогазосварщик.

В ООО «Композит» требуются:
• заместитель директора по производству;
• заместитель директора по развитию;
• начальник цеха; • мастер;
• оператор линии экструзионного оборудования;
• водитель погрузчика; • подсобный рабочий.

В ООО «Яснотекс» требуется:
• оператор швейного оборудования.

В ООО «Домострой» требуется:
• оператор (машинист) автоматизированной бето-
носмесительной установки (РБУ).

В ООО «ЭКСИС» требуются:
• дефектоскопист по магнитному и ультразвуково-
му контролю.

Обращаться: г. Ясный, ул. Ленина, д.7, 
отдел управления персоналом (каб. №103). 
Тел.: 8(35368) 2-04-86, e-mail: hr@orenmin.ru
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В ООО «ВАП» требуется:
• контролёр.

В ООО ЧОП «Кристалл» требуются:
• водитель-охранник; • охранник.

В ООО ЧОП «Рубин» требуется:
• охранник ГБР.

По всем вопросам обр. по тел.: 8 (35368) 2-07-23.

Горный лён
№22 (1036)
2 июня 2023 г.

ФАКТЫ ИСТОРИИ
2023 г. –  Год педагога и наставника4

Поздравьте друзей, родных, близких 
и коллег с торжественными датами 

на страницах 
газеты «Горный лён»!

Телефоны для справок: 2-80-08, 2-86.

Администрация и коллектив 
управления комбината 

от всей души поздравляют с днём рождения
Дмитрия Владимировича ХАРИНА!

Пусть будет в жизни всё подвластно Вам:
Большие цели, замыслы, стремленья!
Сбываются мечты, как по часам,
И ждёт повсюду счастье! С днём рождения!

Коллектив отдела информационных 
технологий управления комбината 

сердечно поздравляет с днём рождения
Дмитрия Владимировича ХАРИНА!

Желаем в жизни новых достижений,
Успехов день за днём, за годом год.
Пусть каждое из принятых решений
К победным результатам приведёт!

Коллектив и профком ООО «ПРОМОТОР» 
от всей души поздравляют с днём рождения

Игоря Николаевича РАДЕЦКОГО,
Елену Николаевну КОРОВИНУ!

Счастья вам, здоровья и тепла,
Долгих лет в кругу любимых ваших,
Чтобы жизнь ни в чём не подвела,
Становясь лишь радостней и краше!

Коллектив и профком ЖДЦ 
сердечно поздравляют с днём рождения
Евгения Валерьевича ГАВРИЛОВА,
Евгения Владимировича ДУШКИНА!

Все дни под ясным небом хороши,
Но самый лучший – это день рожденья!
С ним поздравляем мы от всей души,
Желаем счастья, радости, веселья!

Коллектив и профком ЗПЛ и ОТК 
тепло и сердечно поздравляют с днём рождения

Маржан Беккалиевну КУТУБАЕВУ!
Пусть праздник будет солнечным и ярким,
Наполнит счастьем каждое мгновенье,
И чем-нибудь особенно приятным
Запомнится чудесный день рожденья!

Администрация и профком энергоцеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Виктора Владимировича УСТИНОВА!
Вы – именинник! Поздравляем!
Пусть много будет светлых дней,
Здоровья, счастья Вам желаем,
В кругу родных, в кругу друзей!

Коллектив и профком ЦГП с большой теплотой 
поздравляют с днём рождения Жансауле Арстан-
галиевну АЛИМКУЛОВУ, Мергена Кудырбаевича 
ЖАКАЕВА, Екатерину Владимировну ВАСИЛЬ-
ЧЕНКО, Владимира Алексеевича ПАЛАТОВА!

Здоровья вам, добра и оптимизма,
Удачи и счастливых, ярких дней!
Пусть будет всё благополучно в жизни
У вас, у ваших близких и друзей!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» 
сердечно поздравляют с днём рождения
Наталью Александровну ПРИСТУПА,

Оксану Васильевну КОТЛОВУ,
Валентину Ивановну САМСОНОВУ!

Сюрпризов целый год невероятных,
От любящих людей вестей приятных,
Хороших мыслей, счастья и везения
И сказочного просто настроения!

Коллектив и профком ООО «ЦПМ» 
с большой теплотой поздравляют с днём рождения

Шолпан Тыньбаевну АСАНБАЕВУ,
Айдара Жуанышевича БУЖКЕЕВА!

Огромного счастья, улыбок, цветов,
Желаний любых исполненья!
Удачи во всём, нежных, искренних слов,
Любви! От души – с днём рожденья!

Коллектив и профком ООО «ПромСервис» 
от всей души поздравляют с днём рождения

Карена Сергеевича ПОГОСЯНА!
Вдохновения, удачи день за днём
И успехов пожелать хотим во всём,
Процветания и счастья в настоящем,
А на будущее – перспектив блестящих!

Коллектив и профком ЦХМ сердечно поздравля-
ют с днём рождения Сергея Валерьевича КАЗЬ-
МИНА, Андрея Владимировича ГРИЦЕНКО, 
Игоря Александровича УЗИНГЕРА, Абая Жана-
баевича ЖАКУПОВА, Сейткалия Арстанбаеви-
ча КУШПАНОВА!

Пусть будет до мечты рукой подать,
Протянется до счастья лёгкий мостик,
И всё, что только можно пожелать,
Почаще пусть заглядывает в гости!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 

сердечно поздравляют с днём рождения
Максата Айбергеновича НУРКЕНОВА,

Александра Александровича БИРЮКОВА,
Евгения Викторовича ЯКУБЕНКО!

Пусть этот день запомнится навечно
И будет непохож на тысячи других!
Пусть он пройдёт приятно и беспечно,
Успехов в будущем и радостей больших!

Благодарность

Выражаем сердечную благодарность коллективу 
АО «Оренбургские минералы», лично генераль-

ному директору комбината Андрею Альбертовичу 
Гольму, председателю профсоюзного комитета ком-
бината Вере Ивановне Щадровой, коллективу ООО 
«Сказка», родным, близким, друзьям, соседям, всем, 
кто разделил с нами горечь утраты и оказал мораль-
ную поддержку и материальную помощь в организации 
похорон нашего горячо любимого

КОЛЕСНИКА Николая Владимировича.
Родные и близкие.

В муниципальное унитарное предприятие 
«Коммунально-эксплуатационное 

предприятие» городского округа Закрытого 
административно-территориального 

образования Комаровский Оренбургской 
области (МУП «КЭП» ГО ЗАТО Комаровский) 

ТРЕБУЮТСЯ:
- оператор котельной теплового хозяйства – 

центральной котельной;
- слесарь-наладчик по КИП и автоматике теплового 

хозяйства – центральной котельной;
- аппаратчик ХВП теплового хозяйства – централь-

ной котельной;
- электромонтёр по обслуживанию подстанций;
- слесарь АВР водопроводно-канализационного 

хозяйства;
- машинист автогаража;
- рабочий по комплексной уборке территории;
- слесарь по ремонту автомобилей;
- электрогазосварщик;
- слесарь по эксплуатации и ремонту газового обо-

рудования теплового хозяйства – центральной ко-
тельной;

- рабочий по комплексной уборке территории.

Оформление согласно Трудовому кодексу РФ, 
полный соцпакет.

Обращаться по адресу: Оренбургская область, 
ЗАТО Комаровский, п. Комаровский, 

ул. Комарова, 3а, тел. 8 (35368) 2-27-16, 
с 8.00 до 17.30 час. (пятница – до 16.15 час.).

РЕКЛАМА

Выражаем искреннюю благодарность руководству 
ООО «УралПромМаш», родственникам, колле-

гам, друзьям, соседям, знакомым, разделившим с нами 
горечь утраты и оказавшим моральную и материаль-
ную помощь в похоронах нашей дорогой и любимой 
мамы, бабушки, прабабушки

МОРОЗОВОЙ Екатерины Фёдоровны. 
Низкий вам поклон, добра, и храни нас Бог.

Родные.

«Можно убедиться, что в области умственной жизни дети могут заставить нас прийти к любопытным заключениям. В самом 
деле, дети с поразительной настойчивостью исследуют, рассматривают, подвергают всяким пробам и испытаниям все попада-

ющие на глаза предметы. В чем же корень этой настойчивости, равной неодолимому их стремлению двигаться, играть 
и выражать себя разнообразными средствами? Очевидно, в духе исследования».
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«Оренбургские минералы»

Спортивные арены

Сергей ВЫДУМЧИК.

Прошёл он в «ОМ-Арене», 
где, оказалось, можно 

спрятаться не только от холода, 
ветра и дождя, но и от свалив-
шейся жары. Особенно, если 
начать почти с утра.

Все коллективы предприятия 
даже в таком огромном зале 
собрать невозможно, поэтому 
организаторы проводили меро-
приятия по категориям. 

Очередь дошла и до обществ 
с ограниченной ответственно-
стью, в том числе по совмести-
тельству резидентов ТОСЭР. К 
ним добавились команды учеб-
ного центра и общая детская.

Желающих принять участие, 
а таковых нашлось под полторы 
сотни, не ограничивали, и для 
того, чтобы принять всех, пер-
вую часть действия посвятили 
индивидуальным конкурсам. 
Они были как совместные, так и 
отдельные в мужской и женской 
программах. 

Очереди в каждой зоне ис-
пытаний можно было рассма-
тривать лишь в положительном 
контексте: за отведённый час 
едва управились.

По законам жанра должна 
быть кульминация события. Ею 
стал конкурс, олицетворяющий 
название праздника. Десять се-
мейных команд выстроились в 
длинную линейку. Чтобы было 
интересней наблюдать другим 
участникам, превратившимся в 

Кто умеет работать, тот умеет отдыхать
Насыщенный сезон состязаний и коллективных спортивных праздников АО «Оренбургские минералы» 

завершился соревнованиями «Папа, мама, я – спортивная семья».

активных болельщиков, коман-
ды запускали парами.

Семьи Темиргалиевых, Че-
глеевых, Бургарт, Сулеймано-
вых, Макеевых, Рязановых, 
Мурзабековых, Кочкарёвых, 
Кимаганбетовых, Кофлеров 
с локальными успехами под 
мощную аудиоподдержку зала. 
Семья Кочкарёвых стала пер-
вой в трёх конкурсах из четырёх 
и с большим отрывом доказа-
ла своё первенство. На вто-
ром месте семья Кофлер, при 
равенстве очков поднявшаяся 
выше по дополнительным пока-
зателям. На третьем – команда 
Кимаганбетовых. Торжествовал 
олимпийский принцип: главное 
не победа, а участие! 

Отметили все коллективы. 
Многочисленными наградами 
одарили «личников» за конкур-
сы в десятках номинаций, после 
чего поступило приглашение на 
чаепитие. 

Весь праздник вместе с кол-
лективами были заместитель 
генерального директора АО 
«Оренбургские минералы» по 
социальным вопросам Алек-
сандр Атаманчук и председа-
тель профсоюзного комитета 
Вера Щадрова. Они обрисовали 
ближайшую перспективу, в кото-
рой выделяется открытие сезо-
на на базе «Солнечный плёс».     

В Оренбуржье идёт активная подготовка 
ко Дню молодёжи

Общество

Ключевые моменты на заседании обсудили вице-гу-
бернатор – заместитель председателя Правитель-

ства Оренбургской области по внутренней политике 
– министр региональной и информационной политики 
Оренбургской области Игорь Сухарев, директор де-
партамента молодёжной политики Сергей Молчанов, 
представители регионального агентства молодёжных 
программ и проектов, министерств и ведомств области, 
силовых структур, администрации Оренбурга.

На повестке были концепция Дня молодёжи, инфра-
структура центральной площадки события, а также ре-
гиональная информационная кампания.

– В 2023 году Оренбургская область стала одной из 
14 площадок проведения мероприятий, посвящённых 
Дню молодёжи, совместно с Федеральным агентством 
по делам молодёжи. Запланированы фестивали, ак-
тивности на городских площадках с высокой проходи-
мостью, специальные проекты для молодых людей, 
проявивших себя в научной, творческой и спортивной 
сферах, а также информационно-рекламная кампания 
на территории региона и объектах инфраструктуры. 
Это мероприятие очень значимо для нашей области, 
поэтому ему нужно уделить особое внимание, – сказал 
Игорь Сухарев.

С презентацией общей концепции фестиваля высту-
пил Сергей Молчанов. Он отметил, что на площади Ле-

нина будет организована работа шатров по различным 
направлениям, пройдут лекции и тренинги по соответ-
ствующим тематикам.

– День молодёжи в этом году проводится не только 
как концерт. В рамках праздника пройдёт и образова-
тельная часть по разным направлениям. Мы создаём 
условия для реализации молодёжи, новые площадки 
для её развития, – отметил Сергей Молчанов.

Череду мероприятий ко Дню молодёжи откроет 
маршрут возможностей Оренбургской области, который 
пройдёт с 9 по 11 июня. Туристическое путешествие 

позволит познакомиться с культурным и природным на-
следием региона.

В рамках информационной кампании ключевой пло-
щадкой для распространения информации станет 
интернет-пространство. Основными ресурсами для 
размещения являются региональные и федеральные 
порталы, а также социальные сети.  Запланированы 
эфиры на региональном телевидении и радио. В про-
цессе проведения мероприятий ко Дню молодёжи, а 
также 24 июня, в главный день празднования, видео со-
бытия будет передаваться на Первый канал.

Отдельное внимание уделили инфраструктуре фе-
стиваля. Образовательные площадки будут находиться 
в брендированных шатрах, отдельно оборудуют ком-
фортную зону для отдыха и досуга. Также установят 
фотозоны, где участники смогут сделать фото и распе-
чатать его на память. Во время проведения фестиваля 
на площадке будут работать фуд-корты.

Генеральным информационным партнёром Дня мо-
лодёжи выступает Первый канал. Официальный музы-
кальный партнёр – «Новое Радио». Информационные 
партнёры – «Газпром-медиа холдинг», медиахолдинг 
Rambler&Co, Lenta.ru, Газета.ru, медиагруппа «Комсо-
мольская правда», медиахолдинг MAER, коммуникаци-
онная группа LBL.

26 мая прошло заседание организационного комитета по подготовке и проведению Дня молодёжи на территории Оренбургской области. Со-
бытие пройдёт с 19 по 24 июня во всех муниципальных образованиях, а на главной площадке в областном центре – 24 июня. В мероприятиях 
планируется участие более 100 тысяч человек.

www.orenburg-gov.ru

«К исследованию ребёнка побуждает жизненная необходимость, могучий инстинкт, доставшийся ему по наследству от пре-
дыдущих поколений: если ребёнок не будет всего ощупывать, осматривать, лизать, нюхать, то ведь он погибнет среди этих 
острых, твёрдых, горячих, высоких, тяжёлых предметов, которые грозят ребёнку ежеминутной опасностью. Но у него есть 
реальное оружие самозащиты и приспособления – это его инстинкт исследования».
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1856 г.
Основан Благовещенск, центр

Амурской области, в месте
слияния рек Амур и Зея.

1864 г.
В Москве открыт первый 

в России 
зоологический сад.

1891 г.
По предложению ирландца

Макруми в футболе введено
пенальти.

1943 г.
Советскими истребителями

под Курском уничтожено
145 немецких самолётов.

1953 г.
В Вестминстерском аббатстве 

состоялась коронация 
Елизаветы II, королевы 

Великобритании. Впервые 
осуществлялась телетрансляция 

данного события.

1955 г.
СССР и Югославия 

восстановили дипломатические 
отношения, 

разорванные в 1948 году.

1955 г.
Была принята особая директива 

Генштаба СССР, которая 
положила начало Научно-

исследовательскому 
испытательному полигону № 5, 

который ныне известен 
как космодром Байконур.

1958 г.
Москва впервые соединена
регулярным авиарейсом с

западной столицей (Брюсселем).

1960 г.
Советский Союз выступил с
предложением заключить

договор о всеобщем и полном
разоружении.

1962 г.
В городе Новочеркасске
Н. Хрущёв распорядился
подавить демонстрацию
протеста рабочих против

повышения цен.

1964 г.
На Волжском шинном заводе

(г. Волгоград) выпущена первая
покрышка.

1968 г.
Пущен в эксплуатацию

Саранский завод «Центролит».

1976 г.
Премьера киноэпопеи 

«Вечный зов» режиссёров 
В. Краснопольского и В. Ускова 

по одноимённому роману 
Анатолия Иванова.

1982 г.
Премьера многосерийного 

телефильма «Долгая дорога 
в дюнах» режиссёра 

Алоиза Бренча.

1983 г.
Запущена автоматическая
космическая межпланетная

станция «Венера-15».

1997 г.
Умер Николай Николаевич
Озеров (родился в 1922 г.),
спортивный комментатор.

Народный календарь
2 июня – Тимофей Грядочник, Тимофей Те-

пловей, Фалалей Огуречник. И этот день огу-
речный, продолжали сеять огурцы. «Много ши-
шек на елях – к урожаю огурцов», «Коли в этот 
день лягушки расквакались, то непременно огур-
цов наквакают», «Если на Фалалееву ночь будет 
заморозок, то и осенью прихватит растения ран-
ними морозами».

3 июня – Оленин день, Елена Льняница, 
Алёна, Константин. «На Алёну сей лён, ярицу, 
гречу, ячмень и позднюю пшеницу, сади огурцы». 
«Алёне – льны, Константину – огурцы». Примеча-
ли погоду: «Если рассада пьёт поливку, то сухой 
сенокос будет, а если не вбирает воду – то мо-
крый». «Если 3 июня дождь с градом, то 3 дека-
бря – снег с крупой».

4 июня – Василиск Синитель, Василиса Со-
ловьиха, Васильковый день. В этот день сла-
вили полевые цветы, рвали букеты, сушили цветы 
на зиму. «День-синитель, васильков победитель: 
расцветают все весенние цветы». «На Василиска 
не сей и не паши, а то родятся одни васильки». 
Считалось, что это страшный день рождения 
царя змей, поэтому нельзя ничего делать в поле 
и на огороде, иначе «лишь полынь в этот день 
уродится, а к избе сухота прилучится». Поэтому в 
этот день отдыхали – ходили собирать васильки 
и другие цветы, слушали соловьёв.

5 июня – Левон Огуречник, Леонтий Коно-
пляник. В этот день славили коноплю как лекар-
ственное и медоносное растение, из её стеблей 
добывали пеньку, а из семян – целебное масло. 

Сажали в этот день огурцы и примечали: «Если 
на Левона много оводов и пауков, то урожай огур-
цов будет отменный», «На Леонтия заканчивай 
посадку огурцов».

6 июня – Симон Столпник, День Северной 
Розы (Свобориное Дерево). Свобориное дере-
во – старинное название на Руси, – символа мо-
лодости, красоты и любви. В этот день славили 
целебный шиповник, который своим цветением 
лето начинает: «Шиповник цветёт – румянец года 
ведёт». Считалось, что с этого дня начинается 
настоящее лето. К зацветшему кусту шиповника 
приходили, чтобы забыть все обиды и печали, 
успокоить душу, произнести старинный заговор. 
Девушки умывались водой с лепестками ши-
повника, чтобы лицо стало светлым.

– Пишу сайты. Дёше-
во, быстро, профессио-
нально. 

– Няшно? 
– Ясен пень, что няш-

но! Котят натыкаю, куда 
укажете!

– Серёга, идём бухать!
– Нет! У меня теперь 

работа нормальная, де-
вушка, которую люблю, 
и, вообще, пора уже взро-
слеть.

– М-м-м-м?...
– Шучу, сейчас приду.

– Ну, как вчера с ребя-
тами посидели?

– Душевно. Жаль, что 
так редко собираемся.

– Не поссорились?
– Нет, что ты! Зачем 

ссориться? Просто под-
рались.

– Поручик! Говорят, Вы 
перестали злоупотре-
блять водкой. Это правда?

– Так точно. 
– Как Вам это удалось? 
– Я получил наследство 

и перешёл на коньяк. 

– Кошмар! 38 в тени!
– А я привык к такой 

жаре!
– Конечно, ты привык: 

на работе «кондей», 
дома «кондей», в маши-
не «кондей»...

– Ну, так до машины 
ещё дойти надо!

Судья допрашивает 
свидетеля:

– На каком расстоянии 
Вы находились от места 
преступления в момент 
первого выстрела?

– Метрах в 20.
– Значит, Вы могли ви-

деть всё произошедшее. 
А на каком расстоянии 
Вы находились в момент 
второго выстрела?

– Километрах в двух.
 
– Дорогой, ты доро-

жишь нашими отноше-
ниями?

– Конечно, дорогая! 
Переписку твою не чи-
таю, да и сам по жизни 
очень осторожен.

К сведению

Подача декларации является современным и 
удобным способом взаимодействия с нало-

говыми органами, поскольку не требует личного 
посещения налоговых инспекций.

Заполненная декларация и подтверждающие 
документы подписываются электронной цифро-
вой подписью, которая формируется бесплатно 
непосредственно в сервисе. Здесь же можно от-
следить статус камеральной налоговой проверки 
декларации и направить заявление на возврат 
излишне уплаченного налога.

Налоговую декларацию удобнее и проще заполнить 
и направить через Личный кабинет

Налоговую декларацию удобнее и проще заполнить и направить через сервис 
«Личный кабинет налогоплательщика для физических лиц». Это можно сделать как 
с целью получения социальных и имущественных налоговых вычетов, так и с целью 
декларирования доходов.

Напомним, что получить доступ к Личному ка-
бинету можно в любой налоговой инспекции и в 
МФЦ.

Пользователи Единого портала государствен-
ных услуг могут войти в Личный кабинет, исполь-
зуя учётную запись для авторизации на Портале 
госуслуг.

Межрайонная ИФНС России №14 
по Оренбургской области.

– Сегодня изучите обряд чайной церемонии, – сказал учитель и дал своим ученикам свиток, в кото-
ром были описаны тонкости чайной церемонии. 

Ученики погрузились в чтение, а учитель ушёл в парк и сидел там весь день, молясь и размышляя. 
Ученики успели обсудить и выучить всё, что было записано на свитке. Наконец, учитель вернулся и 
спросил учеников о том, что они узнали. 

– Вот что мы узнали о чае, напитке богов: «Белый журавль моет голову» – это значит, прополощи 
чайник кипятком, – с гордостью сказал первый ученик. 

– «Бодхисаттва входит во дворец», – это значит, положи чай в чайник, – добавил второй. 
– «Струя греет чайник», – это значит, кипящей водой залей чайник, – подхватил третий. 
Так ученики один за другим рассказали учителю все подробности чайной церемонии. Только послед-

ний ученик ничего не сказал. Он взял чайник, заварил в нём чай по всем правилам чайной церемонии 
и напоил учителя чаем. 

– Твой рассказ был лучшим, – похвалил учитель последнего ученика. – Ты порадовал меня вкусным 
чаем, и тем, что постиг важное правило: «Говори не о том, что прочёл, а о том, что понял». 

– Учитель, но этот ученик вообще ничего не говорил, – заметил кто-то. 
– Дела всегда говорят громче, чем слова, – ответил учитель.

Чайная церемония и ученики
Притча

«Дети верят нашим угрозам всерьёз, и это наполняет душу ребёнка такими настроениями, которые в дальнейшем будут мешать 
ему жить и работать, которые сделают его нерешительным, робким и неуверенным в своих силах. Казалось, нужно было бы поступать 

совершенно наоборот: приучать к тёмной комнате, внушать ребёнку, что никакой чужой дядя не может быть страшен, приучать его к тому, 
что вообще ничего страшного нет». 

«Нет, не надо пугать детей, это слишком дорого им обходится, нужно их воспитывать смелыми, жизнерадостными и бодрыми».


