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АФИША с 19 по 25 октябряТелефон 
кассы к/т «Заря»: 

2-90-60.
09.45 час. – 2D «Северные амуры» (6+), цена билета 250 руб. 
11.00 час. – 2D «Форсажики» (6+), цена билета 250 руб.
15.50 час. – 2D «Смешарики снимают кино» (6+), цена билета 200 руб. 
14.00 час. – 2D «Дух Байкала» (12+), цена билета 250 руб. 
15.40 час. – 2D «Повелитель ветра» (12+), цена билета 180 руб.
17.40 час. – 2D «Барби» (12+), цена билета 150 руб. 
19.45 час. – 2D «Страсти по Матвею» (16+), цена билета 250 руб.
21.55 час. – 2D «Вася не в себе» (16+), цена билета 200 руб.

Событие

В Оренбуржье первые 
пять муниципалитетов 

получили паспорта 
готовности к зиме

Ясненский городской округ, 
Адамовский, Курманаевский, 
Красногвардейский районы и 
ЗАТО Комаровский получили 
паспорта готовности к зиме.

Основные плановые ме-
роприятия завершены. 

К осенне-зимнему периоду 
2023-2024 годов подготовле-
ны: более 13 тысяч объектов 
жилищного фонда, имеющих 
централизованное отопление, 
и социальной сферы; 2,5 тыся-
чи источников теплоснабжения; 
202 центральных теплопункта. 
Выполнена замена 49,9 км те-
пловых сетей, 119,7 км водо-
провода, 8,8 км канализации.

Отопительный сезон начал-
ся во всех муниципалитетах 
Оренбуржья. Специалисты на 
местах занимаются регулиров-
кой температурного режима, 
настраивают систему отопле-
ния, в случае необходимости 
ликвидируют завоздушенность.

С вопросами по отоплению 
жители могут обратиться в 
свою управляющую компанию, 
ТСЖ или в дежурно-диспетчер-
скую службу.

Все муниципалитеты должны 
получить паспорта готовности 
до 15 ноября.

Стартовала 
спартакиада 
трудовых 
коллективов.

Подробнее
на 7 стр.

В зону СВО 
отправили 
гуманитарный 
груз.

Подробнее
на 2 стр.

Гости Ясного оценили масштаб и уникальную 
продукцию промышленных предприятий территории

Увидеть, оценить, поделиться опытом и «навести мосты» взаимовыгодного сотрудничества в наш город приехали гости. 
Они представляют крупную промышленность не только нашего края, но и других регионов страны. 

Вице-губернатор Игнат Петухов, который возглавил делегацию правительства области, в своем ТГ-канале обозначил эту 
встречу промышленников как возможность сделать прорыв вперёд. Используя для этого главные составляющие для развития 
экономики — технологии и людей. 

Обзорная экскурсия, с которой начался первый день бизнес-тура, показала весь масштаб развернувшегося на огромных 
площадях Ясного промышленного производства. Причём это относится не только к градообразующему предприятию АО 
«Оренбургские минералы», но в первую очередь к резидентам ТОСЭР «Ясный». Новые, ещё совсем «зелёные», они уже 
громко заявили о себе на отечественном рынке, предложив во многом уникальную продукцию. Практическая часть дня про-
должилась теорией. 

На панельной дискуссии  в кинотеатре «Заря» участники поделились мнениями, впечатлениями и опытом в вопросах раз-
вития экономики. 

18 октября в городе стартовал двухдневный промышленный бизнес-тур «Ясный — диалог: от про-
мышленной кооперации к технологическому суверенитету». 

Команда «Орен-
бургских минера-
лов» вернулась 
с победой.

Подробнее
на 3 стр.

Лариса ЯКУПОВА.
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Мы вместе!К сведению

www.zaksob.ru

Общество

СОБ. ИНФ.

Избранные педагогические труды. Сборник трудов Л.В. Занкова «Избранные педагогические труды» (1990) представляет 
основные педагогические труды Леонида Владимировича. Работы, включённые в настоящее издание, созданы в процессе много-

летнего (1957-1977) исследования проблемы обучения и развития школьников. Прежде всего это книга «Дидактика и жизнь». 
В ней рассматриваются проблемы, ранее не подвергавшиеся анализу в педагогике: соотношение обучения и развития, целое и 
часть в обучении; учебная задача, способы её решения и зависимость результатов от этих способов и т. д. Книга «Дидактика и 

жизнь» (1968) представлена и отдельным изданием.

В Оренбуржье появится
региональный знак 

отличия «За содействие 
специальной военной 

операции»

Об этом в своём теле-
грам-канале написал губер-
натор Денис Паслер:

– Инициативу обществен-
ных организаций региона 
поддержали сегодня все 
фракции областного парла-
мента.

Такое единодушие наши 
политические силы проявля-
ют не впервые. Есть много 
вопросов, тем, проблем, по 
которым ведутся большие 
дискуссии. Но с первого дня 
СВО её задачи, исторические 
смыслы даже не обсуждают-
ся. Мы все с нашим Прези-
дентом и с нашими бойцами. 
Каждый на своём месте де-
лает всё, чтобы цели специ-
альной военной операции 
были достигнуты как можно 
скорее.

Я не знаю ни одного жителя 
региона, который не участво-
вал бы в сборе гуманитарной 
помощи или воинской экипи-
ровки. Кто отстранённо на-
блюдает за происходящим. 
У нас тысячи волонтёров 
в тылу и добровольцев на 
фронте.

Наши люди – наша сила 
и гордость. И в этот непро-
стой, судьбоносный период 
истории России мы ощуща-
ем крепкое плечо друг друга, 
чувствуем подлинное един-
ство и сплочение.

Новый знак отличия – не 
приз за участие в соревнова-
нии, не похвала или поощре-
ние. Это проявление нашей 
благодарности, символ ува-
жения к оренбуржцам, кото-
рые вместе со всей страной 
поддерживают наших ребят 
на передовой. К тем, кто счи-
тает своим долгом, делом 
чести трудиться для победы.

На заседании правитель-
ства области примем новые 
меры региональной под-
держки участников СВО и 
их семей. Сейчас любая по-
мощь будет кстати.

Мы вместе с ребятами и ве-
рим в победу!

www.orenburg-gov.ru

На этот раз силами профсоюзного комитета и работников ад-
министрации комбината было сформировано в общей слож-

ности 19 посылок. В гуманитарном грузе всё самое необходимое: 
тепловизоры, рации, тактические перчатки и тактические очки, 
тепловая пушка, тёплая одежда, в том числе носки шерстяные и 
тёплое нательное бельё, продукты питания — сигареты, кофе, чай, 
колбаса, сало, сладости, а также средства гигиены — шампуни, 
влажные салфетки и многое другое.

В конце октября будет отправлена очередная партия помощи на-
шим ясненским мужчинам, выполняющим свой воинский долг. Не-
равнодушные жители округа, желающие помочь мобилизованным 
землякам, могут обращаться в профсоюзный комитет АО «Орен-
бургские минералы». 

Очередная партия гуманитарной помощи была со-
брана и отправлена защитникам Родины на передовую. 
13 октября, в минувшую пятницу, из Ясного в Оренбург 
ушла машина с посылками, которые затем будут пере-
даны бойцам к месту несения службы.

Работники комбината продолжают сбор 
гуманитарной помощи бойцам СВО

Тысячи оренбуржцев приступили к профессиональному обучению 
в рамках нацпроекта «Демография»

Наибольшей популярностью пользуются такие профессии, как 
специалист по интернет-маркетингу, бухгалтер, специалист 

по управлению персоналом, психолог-консультант, графический 
дизайнер. Среди необычных специальностей, которые выбирают 
мамы, – монтажник каркасно-обшивочных конструкций, UI-дизай-
нер веб- и мобильных приложений, Я-Вендор на маркетплейсах, 
цифровой иллюстратор. Есть мамы, выбравшие новую программу 
«Специалист ВЭД: бизнес с Китаем».

– В этом году уже закончили обучение и освоили новую профес-
сию порядка 1400 жителей региона. С каждым годом увеличивает-
ся количество образовательных программ – сейчас для бесплат-
ного обучения оренбуржцам доступно около 800 направлений. Они 
разрабатываются и внедряются с учётом потребностей рынка тру-
да. Таким образом обеспечивается конкурентоспособность кадров 
и профессиональная мобильность, – рассказал губернатор Денис 
Паслер.

Почти 2 тысячи оренбуржцев в 2023 году приступили к профессиональному обучению благодаря нацпроекту 
«Демография». Более 700 слушателей курсов – неработающие мамы детей дошкольного возраста или женщины, 
находящиеся в декретном отпуске.

Программа по бесплатному профессиональному обучению в 
рамках нацпроекта «Демография» запущена в 2019 году. Занятия 
проводятся преимущественно онлайн при участии федеральных 
операторов – Российской академии народного хозяйства и госу-
дарственной службы при Президенте РФ, Томского государствен-
ного университета, Института развития профессионального обра-
зования.  

Кроме молодых мам, получить новую профессию бесплатно мо-
гут безработные, люди предпенсионного возраста, ветераны СВО, 
сотрудники, находящиеся под риском увольнения, и другие катего-
рии граждан. Узнать подробности и записаться на обучение можно 
на сайте «Работа России» или в центре занятости населения по 
месту жительства.

www.orenburg-gov.ru

Что будет с региональной программой капремонта?
В Законодательном Собрании

Ряд нововведений обсуди-
ли на заседании комитета 

ЗС по собственности, природо-
пользованию и строительству 
под председательством Юрия 
Цымбалюка.

Предлагается снять огра-
ничение действия региональ-
ной программы капремонта, 
утверждаемой сроком на 30 
лет, так как это нецелесообраз-
но. Многоквартирные дома, 
которые ежегодно вводятся в 
эксплуатацию, включают в ре-
гиональную программу капре-

В законе об организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах про-
изойдут изменения.

монта при её актуализации. 
При этом сроки проведения 
капремонта выходят за уста-
новленный период реализации 
программы.

Более 50 субъектов РФ уже 
привели своё законодательство 
в соответствие с нормами ЖК 
РФ. Региональная программа 
капитального ремонта общего 
имущества в многоквартирных 
домах формируется на срок, 
необходимый для проведения 
капремонта общего имуще-
ства во всех многоквартирных 
домах, расположенных на тер-
ритории субъекта Российской 
Федерации.

Корректируется срок всту-
пления в силу решения о 
прекращении формирования 

фонда капремонта на счёте 
регионального оператора и на 
специальном счёте с шести 
месяцев до одного года. Это 
позволит планировать финан-
совые затраты.

Также предусматривается 
финансирование за счёт суб-
сидии из областного бюджета 
авторского надзора за выпол-
нением работ по сохранению 
объекта культурного наследия 
в многоквартирных домах, рас-
положенных в Оренбурге.
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«Оренбургские минералы»

Конкурс

Основное место в книге занимает монография «Обучение и развитие». В ней наиболее полно освещены все аспекты исследования 
проблемы обучения и развития, представлены методологические позиции учёного. Книга «Беседы с учителями» дополняет картину 
деятельности Л.В. Занкова в педагогике и подтверждает его обращённость к практике. Эта книга также представленна самостоя-
тельным изданием (1970 г.). Она написана в форме разговоров учителей с работником по педагогике, в ней содержится обсуждение 
многих важных вопросов начального обучения.

Как мы уже рассказывали 
нашим читателям, орга-

низаторами турнира выступа-
ют Международное движение 
«За хризотил», администрация 
Асбестовского городского окру-
га и СВТ «Айлис» (руководи-
тель – Ирина Брук). 

В этом году на сцену ДК вы-
ходили участницы из городов: 
Екатеринбург, Асбест, Зареч-
ный, Белоярский, Сухой Лог, 
Ясный. В онлайн-формате – 
танцовщицы из Казахстана, 
представляющие АО «Коста-
найские минералы».

Участвовать в подобных ме-
роприятиях, объединяющих 
десятки людей не только од-
ной сферы деятельности, но и 
творческих увлечений, а также 
высоких идей, очень важно и 
здорово. Такое взаимодействие 
делает нас дружней и сильней, 
помогает развиваться, делает 
жизнь ярче и интереснее, помо-
гает отстаивать общие интересы. 

Поездка к коллегам на Урал 
получилась очень полезной и 
запоминающейся. После слож-
ных лет пандемии, когда танце-
вальный конкурс организаторы 
вынуждены были проводить 
только в заочной форме, прият-
но было наконец встретиться и 
пообщаться.

Фестиваль начался рано 
утром, состоял он из трёх от-
делений и завершился велико-
лепным гала-концертом. Десят-
ки участниц разных возрастов 
выходили в этот день на сце-
ну, представляя на суд жюри 
и зрителей свои творческие 
достижения. Яркие костюмы, 
интересные танцы, сольные и 

В начале этой недели делегация АО «Оренбургские минералы» благополучно вернулась из г. Асбеста Свердловской области, где в воскре-
сенье, 15 октября, проходил VII Международный чемпионат по танцевальному творчеству на Кубок международного движения «За хризотил» 
– «Восточная волна в городе горного льна». Помимо дипломов победителей, подарков, кубков и медалей, наши ясненские танцовщицы, за-
щищавшие честь комбината, привезли с собой яркие впечатления и новые идеи!

групповые выступления – всем 
этим зрители не уставали лю-
боваться.

Много было музыки, танцев, 
волнений, приятной сумато-
хи, радости от долгожданных 
встреч, фотосессий и общения. 
Участники конкурса, стоя за ку-
лисами или сидя в зрительном 
зале, черпали вдохновение в 
выступлениях земляков и го-
стей фестиваля.   

Особенным этот осенний 
фестиваль делало и то, что 
именно 15 октября своё 18-ле-
тие отмечала студия восточных 
танцев «Айлис», руководит 
которой Ирина Брук. С этим 
чудесным событием её тепло 
поздравили все, кто присут-
ствовал на мероприятии. 

Вручая небольшой подарок, 
глава делегации АО «Орен-
бургские минералы» – предсе-

датель профкома комбината 
Вера Ивановна Щадрова – по-
благодарила Ирину Давыдовну 
не только за её личный вклад в 
пропаганду здорового образа 
жизни и танцевального твор-
чества, но и за вклад в защи-
ту нашего минерала – хризо-
тил-асбеста. Также от нашей 
делегации был оставлен приз 
зрительских симпатий для од-
ной из участниц конкурса. Это 
был оренбургский пуховый 
платок, которыми, как известно, 
славится наша область.

Представляя комбинат, наши 
участницы блистали на сцене 
замечательного ЦКД имени М. 
Горького сразу в нескольких 
номинациях, представив на суд 
жюри ряд сольных и один груп-
повой номер. 

По итогам конкурса дуэт «Ал-
тынай» Виктории Грибовской и 
Светланы Курманбаевой стал 
лауреатом I степени в номина-
ции «Танцы народов мира». 

Кубки и дипломы лауреатов 
I степени за сольные номера 
в номинациях «Танцы народов 
мира» и «Восток» получили 
также Виктория Грибовская и 
Камиля Айтуарова. 

Мы от всей души поздравля-
ем наших девушек с победами, 
искренне благодарим и желаем 
новых достижений и успехов в 
танцевальном творчестве!

Наша искренняя признатель-
ность также принимающей 
стороне – ПАО «Ураласбест» 
и СВТ «Айлис» за приглаше-
ние, тёплый, радушный приём 
и великолепную организацию 
фестиваля. 

Особая благодарность – ру-
ководству АО «Оренбургские 
минералы» за оказанное дове-
рие и веру в успех наших кон-
курсанток, за отличную органи-
зацию поездки. 

Большое спасибо девушки 
просили передать и профсоюз-
ному комитету в лице В.И. Ща-

дровой за прекрасную возмож-
ность побывать на чемпионате. 

Делегация вернулась домой 
не только с победами, но и 
твёрдым намерением реали-
зовать новые творческие идеи 
уже на следующем конкурсе в 
защиту хризотила!

Наталья НАЗАРЕНКО.

Мы танцевали на Урале
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20 ОКТЯБРЯ – МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ПОВАРА

Система обучения Л.В. Занкова. В 50-е годы Занковым впервые была затронута проблема формирования наиболее эффективной 
системы обучения, оказывающей влияние на развитие учащихся. Леонид Владимирович не был согласен с традиционной методикой 

обучения. В начальном звене Программы и методика обучения не обеспечивали предельно допустимого общего развития детей и в то же 
время давали низкий уровень знаний и умений. Учебный материал облегчён, примитивен, содержит низкий теоретический уровень. 

Методика обучения рассчитана на память школьников. Пренебрежение мыслью, ограничение опытного познания приводит к вербализму, 
индивидуальность и любознательность учащихся игнорируется, практикуется медленный темп обучения.

Работать в сфере общепита несказанно тяжело, 
особенно женщинам. Нужно всё успевать: варить 

супы большими кастрюлями, вымешивать килограмма-
ми тесто. Но всё-таки самым сложным остаётся умение 
наладить тёплый контакт с людьми, а сделать это по-
рой бывает не так-то просто. 

Родилась Карагоз Бахитжановна в Домбаровском 
районе, училась в Ащебутакской средней школе. Окон-
чив 10 класс, в 1982 году, уехала из родного посёлка 
жить и работать в Орск. Устроилась на механический 
завод токарем (тогда ещё брали учениками) и труди-
лась там в течение двух лет. 

В 1984 году К.Б. Анищенко приехала в Ясный, вышла 
здесь замуж, устроилась работать няней в детский сад. 
В 1986 году родила мужу дочь Оксану, которая выросла 
очень целеустремлённой. Оксана давно уже взрослая, 
живёт в Орске, сегодня она получает второе высшее 
образование в одном из оренбургских вузов. 

Есть у супругов Анищенко и младшая дочь Айгуль, 
которая живёт рядом с родителями, в Ясном. У неё 
своя большая семья.

Работая в детском саду, Карагоз Бахитжановна окон-
чила курсы повара. И первое время работала там на 
кухне, потом перешла в знаменитую ясненскую «Моло-
дёжную» столовую, а оттуда в легендарный ресторан 
«Тюльпан» пекарем.  

Последние 10 лет К.Б. Анищенко трудится на комби-
нате «Оренбургские минералы». Сначала её взяли в 
столовую №5 пекарем, затем женщина перешла в сто-
ловую № 7, где за исполнительность и ответственное 
отношение к делу в 2023 году получила новое назначе-
ние – бригадиром столовой.

Справляться с задачами в нелёгких рабочих буднях 
новоиспечённому бригадиру помогают руководители 

В столовой № 7 работают настоящие труженицы, за плечами каждой из которых внушительный стаж. Много лет они неустанно трудятся, 
стараясь сытно, вкусно и вовремя накормить работников комбината. 

В этом году бригадиром бригады поваров столовой была назначена Карагоз Бахитжановна АНИЩЕНКО, опытный пекарь и вообще 
большая мастерица своего дела. 

И.К. Полтавская и Н.А. Колесник. Их неоспоримый про-
фессионализм и заслуженный авторитет в коллективе 
способствуют лучшему пониманию Карагоз Бахитжа-
новной своих новых обязанностей, пусть даже в зна-
комом деле. 

В столовой трудятся семь человек, и все они пре-
красно знают свою работу. Пекари и повара обслужи-
вают не только ПСУ, фабрику и рудник, но и тех, кто 
находится в командировке и с удовольствием приходит 
к ним обедать.

Завсегдатаи столовой при всём разнообразии блюд 
в меню обожают куриную грудку в кляре, которую здесь 

готовят превосходно. Т. Бельмесова отвечает за при-
готовление и сервировку салатов, О. Петрова занима-
ется самым ответственным – мясными блюдами. Ну, 
а первые блюда – забота бригадира К.Б. Анищенко. 
Зачастую она помогает поварам и с другими блюда-
ми, поскольку ассортимент их широкий: одних только 
мясных блюд порядка 10 наименований! И, конечно, 
не стоит забывать о том, что Карагоз Бахитжановна – 
опытный пекарь.

С половины шестого утра повара во главе с бригади-
ром столовой уже готовят обеды. К половине одиннад-
цатого всё должно быть готово к раздаче. 

Скучать маленькому женскому коллективу некогда, 
надо всех вкусно накормить. А ещё они пекут на заказ 
курники и пироги, обслуживают выездные мероприя-
тия, в том числе на «Солнечном плёсе». 

20 октября эти сильные «слабые» женщины отметят 
свой профессиональный праздник – День повара, кото-
рый стал традиционным в России. Как обычно, с утра и 
до самого обеда им будет не до поздравлений, они бу-
дут заняты делом, но потом все отправятся по домам, 
где их будут ждать семьи и дети!

С профессиональным праздником Карагоз Бахитжа-
новну обязательно поздравит супруг – Владимир Фи-
липпович, который работает водителем в ПСУ. Придут 
со своими семьями дети, а пятеро внуков с любовью 
обнимут бабушку. Вся семья будет в сборе и отметит 
это небольшое торжество! 

В преддверии Дня повара мы поздравляем коллек-
тивы столовых № 5, 7, ресторана «Сказка», желаем 
побольше благодарных посетителей. Спасибо вам 
за нелёгкий труд!

Наталья ГРИДНЕВА.

Участники «Движения Первых» 
из Оренбуржья проводят акцию 
«Сохраним школьный учебник»

До 1 декабря во всех шко-
лах региона волонтёр-
ские отряды «Движения 
Первых» организуют про-
светительские встречи 
и устраивают «Пункты 
первой помощи для книги».

– Ребята на личном приме-
ре показывают сверстникам, как важно бережно относиться к 
школьным книгам и учебникам, напоминают правила обраще-
ния с книгами, помогают отреставрировать издания из библи-
отеки учебного заведения, – рассказала председатель Совета 
регионального отделения «Движение Первых» в Оренбургской 
области Елена Ильина.

Для участия в акции необходимо провести мероприятие по од-
ному из предложенных форматов: «Учим правильному», «Книж-
ный доктор», рейд «Сохраним учебник». 

Публикации о событии будут появляться в социальных сетях 
«Движения Первых» и учебных заведений.

www.ria56.ru

Важно знать!
Оренбуржцам напоминают: до 1 декабря необходимо 

оплатить имущественные налоги!

Если налоги не уплачены вовремя, то со 
2 декабря физическое лицо становится 

должником. Поэтому Управление Федеральной 
налоговой службы по Оренбургской области ре-
комендует жителям области исполнить свою обя-
занность по уплате налогов. 

Налоговые уведомления направляются в элек-
тронной форме пользователям сервиса «Личный 
кабинет налогоплательщика для физических 
лиц» или в бумажном виде по почте. 

В этом году впервые электронные налоговые 
уведомления получат пользователи портала Го-
суслуг, направившие соответствующее заявле-
ние в налоговый орган. 

Налоговая служба создает максимально ком-
фортные условия для оплаты имущественных 
налогов, предлагая несколько удобных способов 
исполнения своей обязанности. 

Оплатить имущественные налоги можно: 
- используя мобильное приложение «Налоги ФЛ»; 

- с помощью сервисов «Личный кабинет нало-
гоплательщика для физических лиц», «Уплата 
налогов и пошлин» на сайте ФНС России www.
nalog.gov.ru; 

- в личном кабинете на портале Госуслуг; 
- через мобильные сервисы банков; 
- в банках или почтовых отделениях. 

Получить дополнительную информацию можно 
по телефону Единого контакт-центра ФНС Рос-
сии 8-800-222-22-22. 

Имущественные налоги формируют област-
ной и местные бюджеты и являются основой для 
реализуемых социальных программ – строятся 
новые сады, школы, парки, больницы, ремон-
тируются дороги, развивается и преображается 
область. 

Платите налоги – создавайте своё Оренбуржье! 

До этой даты граждане обязаны уплатить исчисленные за 2022 год налоги 
за землю, имущество и транспорт. 

www.orenburg-gov.ru

Хорошо, когда сытно и вкусно!
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При создании собственной системы обучения Занков придерживался точки зрения Выготского о том, что обучение должно вести за 
собой развитие. Общее развитие учащихся младших классов в рамках эксперимента подвергалось рассмотрению как развитие спо-
собностей, а именно: наблюдательности, факты, умения воспринимать явления, способности к анализу, синтезу, сравнению, обобще-
нию, отвлечённое мышление, практические действия, одновременно развивать мышление и восприятие. Опираясь на разработанные 
дидактами принципы, система обучения ведёт за собой развитие. Такая система имеет ряд собственных принципов, направленных на 
достижение общего развития детей, обеспечивая формирование знаний.

Сергей ВЫДУМЧИК.
фото автора.

День отца

Поздравляя участников 
мероприятия «Лучшие 

отцы города», прошедшего в 
ДК «Горняк», глава Ясненско-
го городского округа Татьяна 
Силантьева отметила, что лич-
ный пример, забота, поддержка 
отца воспитывают ответствен-
ность, трудолюбие, готовность 
служить своей Родине.

К поздравлениям присоеди-
нились заместитель генераль-
ного директора по социальным 
вопросам АО «Оренбургские 
минералы» Александр Атаман-
чук и председатель профсоюз-
ного комитета Вера Щадрова.

На сцене в этот день были 
Артём Ачимов, Алексей Обу-
хов, Марат Шурманов, Валерий 
Реперчук.

Лучших отцов, в число ко-
торых вошёл также Марат 
Танаев, благодарностями и 
подарками наградила глава го-
родского округа, выразившая 

Мужчины ломают стереотипы 
и берут заботу о детях в свои руки

Создать счастливую и крепкую семью, сыграть важную роль в воспитании де-
тей – главное, что подчёркивает отмечаемый в нашей стране уже третий год 
праздник – День отца.

Основой многолетних укладов народов, проживающих в нашей многонациональ-
ной стране, всегда являлись традиционные семейные ценности, где отец – гла-
ва, опора, источник поколенческого опыта, силы и мудрости предков.

Артём АЧИМОВ
Год назад с волнением и тревогой родные и близкие прово-

жали его как мобилизованного на специальную военную опе-
рацию на Украину. Недавно Артём был в отпуске рядом со 
своими родными. Он трудится машинистом тягового агре-
гата в железнодорожном цехе АО «Оренбургские минералы». 

Мог воспользоваться бронью, но сделал выбор настояще-
го защитника Родины.

В благодарственном письме командования воинской ча-
сти матери Артёма говорится: «Ваш сын своим трудолю-
бием, ответственным отношением к службе, высокой дис-
циплинированностью завоевал авторитет у сослуживцев, 
уважение и признательность у командиров и начальников».

Вместе с супругой они воспитывают сына и двух доче-
рей, которым на собственном примере отец привил любовь 
к спорту. Главное в семейном воспитании – любовь, уваже-
ние к детям при конструктивной критике.

Алесей ОБУХОВ
Алексей является ветераном боевых действий – в соста-

ве разведроты выполнял задачи в Чеченской Республике, 
награждён медалями Жукова и Суворова. Имеет и граж-
данские награды, в текущем году его имя было занесено 
на Доску почёта городского округа, является депутатом 
Совета депутатов.

В настоящее время – начальник энергетического цеха АО 
«Оренбургские минералы». 

Алексей сам увлекается спортом, с детских лет играет 
в футбол и привил любовь к спорту своим детям. Два его 
сына – ведущие спортсмены Ясного в своём возрасте.

Педагогические принципы: умение выслушать, личный 
пример, самостоятельность, воспитание гармоничной 
личности.

Марат ШУРМАНОВ
Благородна профессия спасателя, её ценят люди. Быть 

первым на месте чрезвычайной ситуации, защищать 
степь, леса, имущество и, главное, жизни людей – их долг. 
Особую ответственность налагает то, что Марат слу-
жит начальником спасательной части № 33. Награждён ме-
далями МЧС «За отличие в службе» 2-й степени и маршала 
Василия Чуйкова 3-й степени.

В его жизни бывает много трудных дней, но он всегда на-
ходит время для семьи. В детях воспитывает честность, 
справедливость, отзывчивость на собственном примере.

Валерий РЕПЕРЧУК
Валерий работает машинистом тягового агрегата ЖДЦ 

комбината. Его стаж труда на предприятии – 35 лет.
У отца три сына. Для них он является главным авто-

ритетом. Растут дети в дружной семье, основанной на 
принципах взаимоуважения и взаимной поддержки. Совмест-
ный досуг разнообразен: спорт, туризм, познавательная и 
творческая деятельность. Все трое – звезды Детско-юно-
шеского центра.

Марат ТАНАЕВ
Марат один воспитывает двух сыновей, защищает их ин-

тересы, создаёт все условия для развития. Внимательно 
относится к их учёбе, физическому и нравственному здоро-
вью. Дети отвечают отцу любовью и уважением. 

уверенность, что в следующем 
году таковых станет намного 
больше.

К ним обратилась ведущая 
праздника Махаббат Ибраева 
с тёплыми, иногда шутливыми 
вопросами. Состоялся инте-
ресный разговор о роли отца. 
Герои дня на собственном при-
мере открывали секреты креп-
кой и дружной семьи. Главным 
семейным секретом отцов ока-
залась вторая половина – хоро-
шая жена и мама.

Концертная программа укра-
сила встречу.

Новый праздник укрепит ав-
торитет отцовства и наряду 
с Днём матери войдёт в тра-
дицию любимых семейных 
торжеств, придаст дополни-
тельные силы для образцово-
го выполнения родительского 
долга ради будущего детей и 
процветания державы.
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Поздравьте друзей, родных,  близких 
и коллег с торжественными 

датами на страницах газеты 
«Горный лён»!

Тел. для справок: 2-80-08, 2-86.
Желаем солнечных и приятных 

выходных в кругу семьи! 

Цветную электронную версию газеты 
можно найти на сайте комбината: 

www.orenmin.ru

ПРОДАЁТСЯ 
капитальный гараж (6х5 м) 

в южном блоке. Тел. 8-906-839-69-18.

Нам можно написать по адресу:  
г. Ясный, ул. Ленина, 7, офис 106,  

редакция газеты «Горный лён», или 
на электронный адрес газеты: 

gazeta@orenmin.ru.
Нам можно позвонить по тел.: 2-80-08,  2-86.
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Принимайте поздравления!
Коллектив и профком ООО «ЭКСИС» 

с огромной теплотой и уважением поздравляют 
руководителя отдела новых и химических технологий 

Ангелину Сергеевну АЯШЕВУ 
с днём рождения!                                                        

В  твой день рождения желаем
Успехов, счастья, красоты,
Пусть радость в воздухе витает,
И сбудутся твои мечты.
Пусть покорятся все вершины,
Хоть путь в профессии непрост,
Все чаянья твои свершились,
И ждёт тебя карьерный рост.
Душой ты стала коллектива,
Для нас – как яркая звезда,
Желаем быть такой же милой,
Сиять и радовать всегда!

Коллектив диспетчеров комбината 
от всей души, тепло и сердечно  
поздравляет с днём рождения

Анну Ивановну ЗАВГОРОДНЮЮ!
Пусть нежность звучит в каждом слове,
Пусть греют улыбки друзей,
И жизнь будет радостной, словно
Прекрасный и солнечный день!

Коллектив и профком с/п «Ленок» 
тепло и сердечно поздравляют с днём рождения

Людмилу Ивановну ОВРАШКО,
Сергея Владимировича КОБИНА!

Пусть в этот день осенними лучами
Вам улыбнутся люди и цветы,
И пусть всегда идут по жизни с вами
Любовь, здоровье, счастье и мечты!

Коллектив и профком ЦГП 
от всей души поздравляют с прекрасным юбилеем

Ельдоса Адельхановича КЕНЖЕБАЕВА!
С юбилеем Вас поздравляем,
Счастья, мира, здоровья желаем!
Чтоб сбывались мечты, была удача во всём,
Чтобы радость всегда находила Ваш дом!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» 
с большой теплотой поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Галину Аркадьевну ПАСЕЧНУЮ!

Больше удачи, радости, везенья
Вам искренне желаем в юбилей,
Успехов в будни, в праздники – веселья,
Благополучных и счастливых дней!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» сер-
дечно поздравляют с днём рождения Валентину 
Дмитриевну КАРАКУЛИНУ, Айслу Кенесовну 
ЖУЛАЕВУ, Елену Васильевну СЕЛИВЕРСТОВУ, 
Катыму Есенбаевну САРСЕМБАЕВУ!

Здоровья, радости, взаимопонимания,
Любви, гармонии вам пожелать хотим,
Чтоб исполнялись сокровенные желания,
И были рядом те, кто дорог и любим!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Ильшата Масгутовича БИКМАЕВА,
Аубакира Канатбаевича ИТБАЕВА!

Здоровья вам, добра и оптимизма
Удачи и счастливых, ярких дней!
Пусть будет всё благополучно в жизни
У вас, у ваших близких и друзей!

Коллектив и профком 
ООО «Восток-СпецТехСервис» 

тепло и сердечно поздравляют с днём рождения
Айрата Зуфаровича СУЛЕЙМАНОВА!

Пусть будет в жизни всё подвластно Вам:
Большие цели, замыслы, стремленья!
Сбываются мечты, как по часам,
И ждёт повсюду счастье! С днём рождения!

Коллектив и профком ООО «ЦПМ» 
от всей души поздравляют 
с замечательным юбилеем

Елену Ивановну АСТАФЬЕВУ!
Пусть каждый день с улыбки начинается,
С прекрасных слов и солнца за окном,
Желания, мечты осуществляются,
Приходят счастье и удача в дом!

Коллектив и профком ЖДЦ 
сердечно поздравляют с днём рождения

Жанбулата Мунсизбаевича ГАЛЯМОВА,
Валерия Вячеславовича ПЕТРОВА,

Валерия Викторовича ФИЛИПЕНКО!
Пусть ждут во всём удача и везенье,
Всегда отличным будет настроенье.
Пусть удаются планы и дела,
Чтоб яркой и счастливой жизнь была!

Администрация и профком фабрики 
шлют искренние и добрые поздравления 

с прекрасным юбилеем
Татьяне Алексеевне НИКОЛАЕНКОВОЙ,

Юлии Борисовне СКИРДАЧ!
Желаем юбиляршам жизни яркой
Среди родных и любящих людей.
Судьба пусть дарит каждый день подарки,
Душа становится добрее и светлей!

Коллектив и профком фабрики от всей души 
поздравляют с днём рождения Биржана Бетымба-
евича ЖУЛМАГАМБЕТОВА, Михаила Алексан-
дровича ЗАХАРОВА, Елену Николаевну КУСМАМ-
БЕТОВУ, Альфию Ралисовну МЕНОВЩИКОВУ, 
Сергея Викторовича ЮХНЕВИЧА!

От радости глаза пускай искрятся,
Желаем света, солнца и добра,
Как можно чаще ярко улыбаться,
Чтоб стала жизнь прекрасней, чем вчера!

Коллектив и профком ООО «ПРОМОТОР» 
от всей души поздравляют с днём рождения

Сергея Камильевича АЛИМБЕКОВА! 
Пусть будет всё: и радость, и удача,
И много добрых и прекрасных дней,
Ну, и конечно, счастье полной чашей
И добрая признательность людей!

Администрация и профком энергоцеха 
тепло и сердечно поздравляют с юбилеем

Самрада Амангельдиновича ЕЛЕУСИЗОВА!
Пусть радостный, чудесный юбилей
Откроет жизни новую страницу,
И будет много замыслов, идей,
Желание любое воплотится!

Администрация и профком энергоцеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Александра Сергеевича ДУДНИКА!
Пусть праздник этот радостью искрится,
Подарит беззаботность и веселье,
Пускай улыбки на любимых лицах
Зажгутся ярко! Счастья в день рожденья!

Коллектив и профком ЦХМ 
с большой теплотой поздравляют с юбилеем
Александра Ивановича МАЛАЩЕНКОВА!

Пусть Ваш великолепный юбилей
Подарит бодрость, радость, вдохновение!
Желаем Вам счастливых, светлых дней,
Здоровья крепкого, удачи и везения!

Коллектив и профком ЦХМ 
сердечно поздравляют 

с днём рождения
Сергея Александровича ФУРМАНА,

Сергея Николаевича ДАВЫДОВСКОГО,
Серика Кувантаевича ТУРЖАНОВА!

Желаем дерзких планов и идей,
Вершин, к которым хочется стремиться,
И рядом – близких, искренних людей,
Чтоб с ними щедро счастьем поделиться! 

В АО «Оренбургские минералы» требуются:
• водитель автомобиля; 
• машинист экскаватора;
• помощник машиниста экскаватора;
• электромонтёр устройств СЦБ;
• cливщик-разливщик; 
• водитель погрузчика;
• машинист тягового агрегата;
• помощник машиниста тягового агрегата;
• электрогазосварщик;
• электрослесарь дежурный и по ремонту обору-
дования;
• слесарь-ремонтник; 
• монтёр пути;
• слесарь-электрик; 
• техник (по обслуживанию компьютеров);
• инженер по информационной безопасности;
• инженер-программист;
• электромонтёр контактной сети;
• дежурный по станции;
• помощник машиниста тепловоза; 
• грузчик;
• машинист автогрейдера;
• машинист хоппёр-дозатора;
• слесарь по ремонту автомобилей;
• машинист погрузочной машины;
• осмотрщик-ремонтник вагонов;
• слесарь по ремонту подвижного состава;
• монтажник санитарно-технических систем и обо-
рудования;
• электромонтёр по ремонту аппаратуры, релей-
ной защиты и автоматики;
• электромонтёр охранно-пожарной сигнализации;
• инженер (энергообеспечение);
• оператор заправочной станции;
• машинист автогрейдера; 
• машинист бульдозера.

В с/п «Ленок» требуются:
• медицинская сестра по проведению предрейсо-
вых осмотров.

В ООО «ПРОМОТОР» требуются:
• электрогазосварщик; • машинист крана мосто-
вого; • слесарь-электрик; • слесарь по ремонту 
подвижного состава; • токарь.

В ООО «ЦПМ» требуются:
• подсобный рабочий; • слесарь-ремонтник;
• оператор швейного оборудования; 
• оператор ткацкого оборудования;
• машинист экструдера; • маркировщик.

В ООО «Восток-СТС» требуются:
• слесарь-ремонтник; • слесарь-электрик;
• слесарь по ремонту автомобилей;
• электрогазосварщик.

В ООО «Яснотекс» требуется:
• оператор швейного оборудования.

В ООО «Домострой» требуется:
• оператор (машинист) автоматизированной бето-
носмесительной установки (РБУ).

Обращаться: г. Ясный, ул. Ленина, д.7, 
отдел управления персоналом (каб. №103). 
Тел.: 8(35368) 2-04-86, e-mail: hr@orenmin.ru
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В ООО «ВАП» требуется:
• контролёр.

В ООО ЧОП «Кристалл» требуются:
• водитель-охранник; 
• охранник.

В ООО ЧОП «Рубин» требуется:
• охранник ГБР.

По всем вопросам обр. по тел.: 8 (35368) 2-07-23.

Данные принципы включают в себя следующее: теоретические знания в начальном обучении играют ведущую роль; обучение на 
высоком уровне сложности; обучение должно проводиться в быстром темпе; учащиеся должны осознавать процесс обучения; должна 

проводиться целенаправленная и регулярная работа над общим развитием школьников, в частности и со слабыми. Совокупность этих 
принципов осуществляется в содержании начального образования и в методике обучения по всем дисциплинам. В 60-е годы XX столе-

тия лабораторией Леонида Владимировича были разработаны и составлены программы и методика начального обучения.
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«Оренбургские минералы»

Как учить детей без принуждения и сделать учение радостным? Как помочь ребёнку раскрыть свои возможности? Ответы на эти и 
другие вопросы, методические рекомендации по чтению, русскому языку, математике и естествознанию найдутся в книге «Обучаем 
по системе Л.В. Занкова» (1991). В ней раскрываются особенности системы обучения, разработанной Л.В. Занковым. Размышления 
психолога Н.И. Чуприковой на дидактико-методическую систему развивающего обучения Леонида Владимировича даются в статье 
«Система Л.В. Занкова: взгляд психолога», опубликованной в журнале «Педагогика» (2007, № 7).

В период с сентября теку-
щего года по июль 2024-го 

соревнования будут проходить 
по целому ряду командных и 
индивидуальных видов спорта.

Среди мужских команд это 
будут футбол (мини-футбол), 
футзал, баскетбол, стритбол, 
волейбол, пляжный волейбол, 
хоккей в валенках, шахматы, 
настольный теннис, теннис 

«ОМ» спортивные

Начало спортивного сезона 2023-2024 гг.
Стартовала очередная круглогодичная спартакиада трудящихся АО «Оренбургские минералы» среди мужских и женских команд. Тради-

ционно она проводится с целью дальнейшего развития физкультурно-массовой и спортивной работы в трудовых коллективах предприятия, 
пропаганды здорового образа жизни, а также выявления лучших спортивных команд и спортсменов.

и городошный спорт, в лич-
ном зачёте – лёгкая атлетика, 
стрельба из пневматической 
винтовки и зимняя рыбалка.

Среди женских команд – на-
стольный теннис, стрельба из 
пневматической винтовки, ве-
лоспорт, лыжные гонки, шашки, 
дартс, бадминтон и баскетбол 
(игра с баскетбольным мячом).

Напомним, что награждение 

по итогам спартакиады прово-
дится в рамках празднования 
Дня физкультурника.

К участию в спартакиаде до-
пускаются сборные команды 
подразделений АО «Оренбург-
ские минералы», дочерних 
предприятий комбината, а так-
же команда Горно-технологиче-
ского техникума.

К участию в спортивном сезо-
не 2023-2024 гг. заявились семь 
мужских команд: «Обогатитель-
ная фабрика», «Железнодо-
рожный цех», «Управление 
комбината», «СпортАльянс», 
«ГорТранс», ООО «УПМ», 
«Горно-технологический техни-
кум», и пять женских команд: 
«Обогатительная фабрика», 
«Управление комбината», «Ве-
тераны «ОМ», санаторий-про-
филакторий «Ленок», «Торго-
вый дом». 

В сентябре прошли встречи 
среди мужских команд по фут-
болу. Из-за погодных условий 

Е.В. СЕЛИВАНОВ,
заведующий 

спортсооружением, 
главный судья.

В первой игре встречались 
«Восток» и «Рассвет», 

игра закончилась со счётом 4:2 
в пользу земляков. 

В следующей игре «Барс» 
встречался с гостями из Свет-
лого – командой «Старт». В 
упорной борьбе наши одер-
жали победу со счётом 3:2. 
За «Барс» дважды отличился 
Артём Салагубов и один мяч 
забил Сергей Меркулов. 

Далее нашей команде пред-
стояла непростая игра в яснен-
ском дерби с командой «Вос-
ток». Наши ребята не только 
справились с более именитыми 
и опытными ребятами, но и 
показали отличный результат 
– 6:2 (по одному разу отличи-
лись Вадим Атаманчук и Игорь 
Власов, по дублю на свой счёт 
записали Егор Пешков и Артём 
Салагубов).

В параллельном матче 
«Старт» победил «Рассвет» со 
счётом 4:1, и нашей команде 

8 октября в спорткомплексе «Асбест» прошёл очередной турнир по мини-футболу «БАРС-CUP» среди детей 2013-14 годов рождения. 
В соревнованиях приняли участие 4 команды: «Старт» (п. Светлый), «Рассвет» (п. Домбаровский), «Восток» (г. Ясный) и хозяева турнира 
«Барс» (г. Ясный). 

Турнир

оставалось сыграть последнюю 
игру с командой «Рассвет».

Сначала «Старт» одержал 
верх над «Востоком» – 3:0, по-
том в непростой игре, проигры-
вая по ходу матча, наши всё-та-
ки взяли ничью и завершили 
встречу со счётом 3:3 (дважды 
Артём Салагубов и решающий 
– Вадим Атаманчук), что позво-
лило без поражений занять 1 
место.  

Места распределились сле-
дующим образом: 

I место – «Барс» (г. Ясный), 
на II месте – «Старт» (п. Свет-
лый), на III-ем «Восток» (г. Яс-
ный), IV место у команды «Рас-
свет» (п. Домбаровский).

Юные спортсмены полу-
чили массу эмоций, многие 
участвовали в первый раз. В 
составе команды «Барс» игра-
ли: Полубояров Платон, Пеш-
ков Егор, Сабылин Максим, 
Власов Игорь, Рябов Дмитрий 
(вратарь), Мурзатаев Эльдар 
(вратарь), Салагубов Артём 

(капитан), Меркулов Сергей, 
Тимербулатов Арсен, Фёдоров 
Артём, Кушатов Артур, Мурза-
таев Диас, Мурзатаев Данияр, 
Мурзатаев Айрат, Куантаев 
Аскер, Швец Ярослав, Атаман-
чук Вадим, Мурзабулатов Ма-
рат (тренер), Жумагалев Саган-
дык (тренер). 

соревнования проводились в 
физкультурно-оздоровитель-
ном комплексе «ОМ-Арена». 
Итоги таковы: 1 место – коман-
да «Управление комбината», 
на 2 месте – «СпортАльянс», 
на 3-ем – «Обогатительная фа-
брика».

Также были определены 
«Лучший бомбардир» – Жу-
магалёв Сагандык («Обогати-
тельная фабрика», 16 забитых 

мячей), «Лучший вратарь» – 
Селиванов Виталий («Управле-
ние комбината»).

Среди женских команд пер-
вый вид спартакиады прой-
дёт 24-25 октября, это будут 
соревнования по шашкам.

Лучший игрок нашей команды 
– Атаманчук Вадим. 

Спасибо всем родителям на-
ших юных футболистов за ока-
занную помощь в организации, 
а также администрации спорт-
комплекса «Асбест» за помощь 
в проведении турнира. 

Особую благодарность за 
финансовую поддержку нашей 
команды выражаем руковод-
ству АО «Оренбургские ми-
нералы» в лице финансового 
директора А.А. Ауешова. 

С.К. ЖУМАГАЛЕВ, 
тренер по футболу.

Мини-футбольные баталии
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ФАКТЫ ИСТОРИИ
2023 г. –  Год педагога и наставника8

Вниманию работников 
комбината! 

АО «Оренбургские 
минералы» 

реализует земельные 
участки 

сотрудникам
под строительство 

индивидуальных домов.
Количество ограничено.

Телефон для справок: 
8-903-390-93-39. 

РЕКЛАМА

г. Ясный, ул. Ленина, 9, помещение 76 (около Альфа-Банка)
г. Ясный, промплощадка: цех обогащения, отм. + 15

+7(912) 351-09-82, + 7(987) 195-09-67
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1880 г.
Открылся Московский цирк на

Цветном бульваре, один из
старейших цирков России.

1911 г.
Экспедиция Р. Амудсена

двинулась к Южному полюсу.

1914 г.
Образовано АО «Русский Рено»,
владевшее в Санкт-Петербурге
заводом по сборке французских

авиадвигателей – ныне
«Завод им. В.Я. Климова».

1929 г.
ЦК ВКП(б) официально
провозгласил сплошную

коллективизацию.

1930 г.
Образована Хакасская 
автономная область.

1932 г.
Газета «Правда» впервые

опубликовала лозунг: 
«Динамо» – это сила в движении».

1944 г.
Советская армия и югославские
партизаны освободили Белград,

столицу Югославии.

1947 г.
В подмосковном Жуковском

при Лётно-исследовательском
институте открылась школа

лётчиков-испытателей.

1951 г.
Рижскому заводу 

«Радиотехника» присвоено 
имя А.С. Попова.

1953 г.
В США вышла в свет

антиутопия Рея Бредбери
«451 градус по Фаренгейту».

1956 г.
Указ Президиума Верховного

Совета СССР учредил медаль
«За освоение целинных

земель».

1959 г.
Первый полёт турбовинтового

самолёта для авиалиний малой
протяжённости «Ан-24».

1962 г.
Поступил в эксплуатацию

реактивный самолёт «Ту-124».

1970 г.
В СССР состоялся первый

розыгрыш «Спортлото».

1981 г.
Премьера фильма «Опасный 

возраст» режиссёра А. Прошкина. 
Главные роли сыграли 

А. Фрейндлих, Ю. Будрайтис 
и Антон Табаков.

1986 г.
Авиакатастрофа Ту-134А в

Куйбышеве. Командир экипажа
поспорил, что сможет посадить

самолёт вслепую, пользуясь
только приборами.

Погибло 70 из 94 человек.

1992 г.
Первый полёт самолёта

общего назначения «Як-112».

1994 г.
В Москве учреждён Конгресс

Русских Общин. 

Народный календарь
20 октября – Сергий Зимний. «С Сергия зима 

начинается, а с Матрёны (22 ноября), устанавли-
вается», «Сергий инеем травы бьёт, а Матрёна 
зиме вспять повернуть не даёт», «Если Сергий 
снежком покроет, то с ноябрьской Матрёны зима 
на ноги встанет», «Если в этот день выпадет снег, 
а листья всё ещё висят на деревьях, то и снег ско-
ро растает», «Если хорошая погода, то стоять ей 
три недели». «Кто на Сергия новый головной убор 
наденет, у того весь год голова болеть не будет».

21 октября – Трифон и Пелагея. В этот день 
традиционно проводились подготовительные ра-
боты к грядущей зиме; опускали на хранение в 
омут бочки с засоленными огурцами. С этого дня 
начинали расчищать в лесу землю под пашню. «С 
Трифона да Пелагеи всё холоднее становится», 
«Трифон и Пелагея шубу да рукавицы достают».

22 октября – Яков Студёный. В этот холодный 
день обычно закрывали грибной сезон и начина-
ли заготавливать дрова: «Осеннее полено горит 
жарко: вешние и летние ему не чета». Часто слу-
чался ледяной град: «Яков, брат Божий, снежную 
крупицу пошлёт». Варили крупу нового урожая и 
праздновали «День первой каши» .

23 октября – Лампея, Евлампий Зимоуказа-
тель. В этот день следили за погодой: «Коли на 
Евлампия грязь да слякоть, то октябрь-грязник 
до Казанской (4 ноября) снегом не умоется, в бе-
лый кафтан не нарядится», «Если на Евлампия 
рога месяца указывают на север, то оттуда скоро 
повеют метели со снегом, зима ляжет посуху; а 
если на юг – не жди скорой зимы, будет слякоть 
да грязь до самой Казанской».

В ООО «Комбинат 
бытового обслуживания»: 

- уборщик служебных и производственных по-
мещений;

- водитель автомобиля (категории В, С, Д, Е);
- тракторист (категории А, В, С, Д, Е, F);
- машинист погрузчика фронтального одно-

ковшового «Амкодор»;
- машинист вилочного погрузчика;
- электрогазосварщик; 
- истопник (сезонная работа: октябрь-апрель).

В ООО УК ЖЭУ-3 «Асбестовиков»:
- дворник; 
- слесарь-сантехник; 
- плотник.

В ООО «ВОДОПРОВОДНЫЕ 
СИСТЕМЫ»:

- слесарь аварийно-восстановительных работ;
- уборщик производственных и служебных по-

мещений.

В ООО «ГКУ»:
- эколог;
- специалист по работе с абонентами;
- бухгалтер-кассир.

В ООО «ЭНЕРГОРЕСУРС»:
- электрогазосварщик;
- слесарь по ремонту оборудования тепловых 

сетей.
В ООО «КОС»:

- электрогазосварщик;
- слесарь аварийно-восстановительных работ;
- электромеханик.

ООО «Городское коммунальное управление»
На постоянную работу требуются:

Обр. в отдел управления персоналом 
ООО «ГКУ» с 8.00 до 17.00 час. 

по адресу: ул. Ленина, д. 9, каб.203, 
тел. 8 (35368) 2-28-31. 

Заполненные резюме, анкеты можно 
отправлять е-mail: kadry@yasgku.org

Оформление по Трудовому кодексу РФ, 
полный социальный пакет.
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«Л.В. Занков 50 лет назад, значительно опережая время, сформулировал главную задачу обучения детей в школе – 
достижение оптимального общего психического развития каждого ребёнка».

Н.И. Чуприкова.

Труды Л.В. Занкова в области специальной психологии, общей психологии, педагогики переиздаются, результаты его исследований 
самым активным образом применяются в практике.

Учительница в классе: 
– Вовочка, кто такой 

Архимед?
– Ну... Это был учё-

ный… Как-то раз он 
мылся в ванне и закри-
чал: «Эврика!»

– И что означает «эв-
рика»? 

– Ну... Это означает 
«нашёл». 

– И что же он нашёл? 
– Не знаю... Мыло, на-

верное.
 
– Слушай, а как у тебя с 

самооценкой? 
– Да так себе. Мы, цари, 

народ простой. 
 
– Ты где в отпуске 

был?
– На Гавайях.
– Понравилось?
– Нет. Я думал, все бу-

дут ходить в юбках из 
листьев и со скорлупой 
кокоса на голове. А я там 
один был такой.

– Вино полезно для кро-
вообращения. Это дока-
зано учёными.

– Да. Но не по бутылке 
же в день! 

– Согласен. Одной как-
то маловато. 

– Ты чего такой груст-
ный?

– Да все мои друзья 
переженились! А бухать 
со мной кто будет?.. Эго-
исты! Только о себе и 
думают. 

 
На экскурсии:
– Перед вами самая вы-

сокая гора на Кавказе.
– И, наверное, суще-

ствуют какие-нибудь ле-
генды, связанные с нею?

– Почему легенды? На-
пример, неделю назад 
двое влюблённых взобра-
лись на самую вершину 
и больше сюда не верну-
лись.

– Неужели бросились в 
ущелье?

– Нет, спустились с 
другой стороны. 


