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АФИША с 26 октября по 1 ноябряТелефон 
кассы к/т «Заря»: 

2-90-60.
09.55 час. – 2D «Северные амуры» (6+), цена билета 180 руб. 
11.00 час. – 2D «Дух Байкала» (12+), цена билета 200 руб. 
12.35 час. – 2D «По щучьему велению» (6+), цена билета 250 руб. 
14.55 час. – 2D «Особняк с привидениями» (16+), цена билета 250 руб. 
17.05 час. – 2D «По щучьему велению» (6+), цена билета 250 руб. 
19.25 час. – 2D «Императрицы» (12+), цена билета 250 руб.
21.40 час. – «Страсти по Матвею» (16+), цена билета 200 руб.

Автотранспортный комплекс – один из ключевых в экономике нашего предприятия. От вашей ква-
лифицированной, добросовестной работы зависит решение серьёзных производственных задач, 

процветание комбината и благополучие трудового коллектива в целом. Надёжная работа автотран-
спорта в непростых условиях и днём, и ночью служит залогом стабильности комбината.

День автомобилиста – это праздник не только водителей, но и ремонтных рабочих, инженерно-тех-
нических работников, руководителей автотранспортных предприятий и всех, кто добросовестно 
трудится, выполняя свой профессиональный долг. От их чувства ответственности за дело, предан-

ности профессии во многом зависит, насколько автотранспортное сообще-
ние будет  удобным, бесперебойным и безопасным.

Уважаемые друзья! Благодарим вас за достойный труд, целеустремлен-
ность, преданность делу. От всей души желаем вам крепкого здоровья, сча-
стья, оптимизма, удачи на дорогах!

Уважаемые работники и ветераны автомобильного транспорта 
АО «Оренбургские минералы»! 

От всей души поздравляем вас с профессиональным праздником!

Администрация и профком 
АО «Оренбургские минералы»

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Нашу современную жизнь 
невозможно предста-

вить без транспортных 
средств. Именно поэтому про-
фессия водителя была и оста-
ётся одной из самых массовых 
и уважаемых. В этой профес-
сии важно не только знание 
техники и правил дорожного 
движения, но и взаимовыруч-
ка, и чувство локтя. Именно 
эти, проверенные временем и 
ставшие традиционными для 
истинных автомобилистов 
правила, заставляют нас гор-
диться нашими водителями.

О значении вашего труда 
знает каждый: без него невоз-
можно представить нормаль-
ную жизнь нашего города и 
области.

Ненастные дни, бессонные 
ночи, аварии и авралы, голо-
лёд и туман – всё это уходит 
в прошлое. Остаётся главное: 
доставленные в срок сотни 
тысяч тонн грузов, нужных 
людям, и, конечно же, благо-
дарность пассажиров.

Спасибо вам за ваш тя-
жёлый самоотверженный 
труд. Пусть всегда в пути вам 
сопутствует удача! Хороших 
вам дорог, доброго здоровья, 
счастья и благополучия!

Уважаемые работники 
автомобильного 

транспорта,
ветераны отрасли! 

От всей души 
поздравляю вас 

с профессиональным 
праздником!

В.В. ШЕВЧЕНКО, 
депутат ЗС 

Оренбургской области.

29 ОКТЯБРЯ – ДЕНЬ РАБОТНИКА 
АВТОМОБИЛЬНОГО 

ТРАНСПОРТА

С праздником, 
автомобилисты!Фото Максима ШТАНЬКО.

Ударно-волновая 
терапия 
в с/п «Ленок»: 
кому нужна и как 
проводится.

Подробнее
на 5 стр.

День автомобили-
ста отмечают 
работники 
комбината 
«Оренбургские 
минералы». 

Подробнее 
на 3 стр.

Программы и 
нацпроекты – 
инструменты 
развития 
территорий.

Подробнее
на 2 стр.
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Наталья НАЗАРЕНКО.

Событие

Щетинин Михаил Петрович – создатель Русской родовой школы. Щетинин Михаил Петрович создал новаторскую педагоги-
ческую систему для личностного и патриотического развития ребёнка. Оно осуществляется через свободу выбора деятельности 

и творчества, через труд, спорт, красоту. Основой системы стала педагогика сотрудничества с использованием метода 
погружения в отдельные предметы и синтез нескольких спецшкол в одной. Этого учителя и его необычный школьный комплекс 

под Геленджиком нам открыло телевидение и интернет.

Встречать гостей в горо-
де и на комбинате нам 
не привыкать. Мы всег-

да им рады и готовы делить-
ся опытом. Вот и на этот раз 
экскурсия промышленников и 
бизнесменов на производство 
получилась многочасовой и 
информационно насыщенной: 
АО «Оренбургские минералы», 
дочерние предприятия и рези-
денты ТОСЭР показали всё, что 
могло их заинтересовать. Не-
мало времени заняла и пешая 
прогулка по городу – каждый 
объект, предложенный к посе-
щению, стоил того, чтобы его 
посмотреть.

Благодаря активному уча-
стию в федеральных и регио-
нальных программах, а также 
в национальных проектах уро-
вень жизни ясненцев за по-
следние годы заметно вырос. 
Новая котельная, построенная 
в сжатые сроки, позволила 
решить проблему отопления 
жилых домов и социальных 
объектов города. Участие в про-
грамме «Комфортная городская 
среда» подарило горожанам 
уютные скверы. Новое жильё, 
стадион, кинотеатр, отремонти-
рованные школы, спортивные 
залы, площадки, библиотека и 
техникум, ЦМИТ, оснащенные 
необходимым современным 
оборудованием – всё это стало 
возможным в маленьком горо-
де, расположенном в 500 км от 
областного центра. 

Панельная дискуссия в ДК 
«Заря» дала возможность го-
стям города и комбината об-
судить всё увиденное и пого-
ворить о наболевшем. Задачи 
у всех очень похожи: хорошая 
экономика, устойчивое разви-
тие, наращивание производ-
ства, освоение новых рынков, 
укрепление внешних и вну-
тренних экономических связей, 
привлечение инвестиций, из го-
ловных болей – кадровый голод 
сегодня и в будущем. 

Уже сегодня существует 
острая нехватка квалифици-
рованных специалистов – от 

Ясный – город реализованных возможностей
Для многих участников представительного бизнес-тура, проходившего в Ясном 18 и 19 октября, неожиданным стал, наверное, не только сам 

их визит в наш город, расположенный по сути на краю географии, но и то, что они здесь увидели. Современное промышленное производство, 
ухоженная территория, успешные люди и новые предприятия – всё это, оказывается, становится возможным, если налажен диалог власти и 
бизнеса, если они в равной мере заинтересованы в успешном развитии экономики и благополучии людей.  

простых рабочих до грамотных 
инженеров. Их количество на 
производстве стремительно со-
кращается, в том числе, за счёт 
внутренней миграции. Человек 
всегда ищет где лучше, и всегда 
найдётся тот, кто это «лучше» 
ему предложит. 

Отток населения волнует и 
региональную власть, которая 
заинтересована во всесторон-
нем развитии области и росте 
её благосостояния, а без людей 
это невозможно. Отток жителей 
из населённых пунктов волнует 
власть на местах, которая пере-
живает за судьбы своих терри-
тории. Отток рабочих рук бьёт 
по экономике предприятий.

Чтобы убедить людей остать-
ся, надо понимать, что ими 
движет, почему они готовы по-
менять зону комфорта на неу-
строенность в других регионах. 
Эта тема тоже обсуждалась на 
панельной дискуссии в Ясном.

Глава Ясненского городско-
го округа Татьяна Михайловна 
Силантьева, приветствуя её 
участников, вкратце рассказа-
ла о том, что было предпринято 
для того, чтобы наш крохотный 
город обрёл свой современный 
вид и получил импульс даль-
нейшего экономического раз-
вития. 

В 2016 году с образованием 
нового муниципалитета прои-
зошла полная перезагрузка и в 
органах власти, и во взаимоот-
ношениях с бизнесом и градо-
образующим предприятием. 

– Мы стали понимать, что 
жить по-прежнему уже невоз-
можно, – рассказала глава, – а 
по-новому пока не знаем, как. 
Много взаимодействовали с ру-
ководством АО «Оренбургские 
минералы», с бизнесом, чтобы 
понять, как нам выстроить век-
торы дальнейшего развития 
нашей территории, чтобы город 
был привлекателен для жизни, 
бизнес развивался, комбинат 
наращивал объёмы и открыва-
лись новые производства. 

Отличным решением, как по-
казала жизнь, стало получение 
в 2019 году статуса ТОСЭР. Се-
годня двенадцать резидентов 

развивают бизнес на террито-
рии Ясного, кроме того, есть 
ещё ряд новых проектов, о кото-
рых можно будет рассказывать 
уже в недалёком будущем.

– Для власти важно сформи-
ровать комфортную городскую 
среду, поэтому мы стараемся 
участвовать во всех региональ-
ных и федеральных програм-
мах, национальных проектах 
и конкурсах, чтобы привлечь 
сюда максимальное количество 
средств, – сказала Т.М. Силан-
тьева.

Большую заинтересован-
ность в экономическом разви-
тии нашей области проявляет 
и правительство региона. Ви-
це-губернатор Игнат Евгенье-
вич Петухов, выступая на па-
нельной дискуссии, рассказал, 
что Министерство промышлен-
ности и ОСПП ставят сегодня 
перед собой непростую задачу 
сближения наших промышлен-
ников, укрепление сотрудниче-
ства. У них общие задачи и об-
щие проблемы, которые так или 
иначе придётся решать.

– Важно понять, что главное 
наше богатство – это люди. 
Если в городе нет людей, если 
на предприятии нет людей, 
если в вузах и сузах нет людей, 

то никакого богатства региона, 
богатства отдельного предприя-
тия не будет, – подчеркнул он. – 
Надо поучиться и понять у кого 
поучиться. Это одна из причин, 
почему мы выбрали Ясный.

Игнат Евгеньевич отметил, 
что у нас страна талантливых 
людей, и одно из наших явных 
преимуществ, которое всегда 
выручало, это желание и уме-
ние учиться. Из шести стран 
мира, которые в своё время по-
казывали темп роста выше 10% 
первым в списке был СССР, 
совершивший гигантский ска-
чок, так что нам вполне можно 
учиться у самих себя. 

Вся история СССР – история 
достижений, прорывов и откры-
тий. Формула его успеха была 
основана на четырёх факторах: 
талантливые люди, импорт го-
товых институтов, рынки сбыта 
и деньги. 

Вице-губернатор подробно 
рассказал о том, какие меры 
принимает область для реше-
ния проблемы подготовки ка-
дров, внедрении программы 
«Профессионалитет», о ТО-
Рах и кредитовании бизнеса, о 
привлечении для работы в об-
ласти крупнейших игроков от-
ечественного рынка, а также о 
появлении на рынке продукции, 
произведённой в Оренбуржье, и 
поддержки нашей промышлен-
ности.

По его словам, органы вла-
сти на сегодняшний день видят 
две важные задачи: рост дохо-
дов населения области и сти-
мулирование покупательского 
спроса на продукцию местно-
го производства. Что касается 
промышленности региона, не-
обходимо обеспечить выход на 
внешние рынки сбыта и нарас-
тить участие науки в производ-
стве.

– Если мы объединимся, у нас 
всё получится, – подытожил Иг-
нат Петухов. 

С большим интересом слу-
шали участники бизнес-тура 
выступление генерального ди-
ректора АО «Оренбургские ми-
нералы» Андрея Альбертовича 
Гольма. Он убеждён, что сегод-
ня любая территория имеет от-
личные возможности для роста, 
страна их даёт. Национальные 
проекты (и Ясный – лучший 
тому пример) любому городу 
дают возможность начать рабо-
тать и получить то, что нравится 
людям.

– Комфорт – вот то, о чём важ-
но заботиться, – подчеркнул ге-
неральный директор компании. 
– Человеку везде должно быть 
хорошо: в городе, на предпри-
ятии, в автобусе, у него дома, 
поэтому в решении всех вопро-
сов важно взаимодействовать с 
властью. Мы много потратили 
сил и поняли, что, если не соз-
дадим возможности для жизни 
с удобством и комфортом, люди 
уедут. Поэтому сделали реаль-
ный прорыв в благоустройстве, 
выросли по городской среде. 

Невозможно развивать город, 
который не любишь, уверен 
Андрей Альбертович. Любая 
работа по качественному улуч-
шению жизни в нём – это ин-
вестиции в качество трудовых 
ресурсов. 

– Если есть возможность 
взять деньги и инвестировать 
их в развитие, значит, надо этим 
пользоваться. Дети, молодёжь, 
экономика, туризм и культура – 
для нас это тоже часть менед-
жмента. И если бы не было на-
цпроектов, нам тоже пришлось 
бы несладко. Именно их реали-
зация позволила Ясному иметь 
всё то, что мы сегодня имеем. 
Все эти инструменты и были 
придуманы для того, чтобы та-
кие города, как Ясный, выжили 
и развивались. 
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«Оренбургские минералы»

Наталья ГРИДНЕВА.

Общество

29 ОКТЯБРЯ – ДЕНЬ РАБОТНИКА АВТОМОБИЛЬНОГО ТРАНСПОРТА

Михаил Петрович Щетинин родился в 1944 г. в с. Новый Бирюзяк (Кизлярский район Дагестана), в семье потомственного терского казака. 
С 1962 г. служил в армии. Потом учился в музучилище, но не окончил его из-за болезни рук. С 1966 г. начинает преподавать в музшколе, 
одновременно заочно учась в пединституте. Уже тогда Михаил начал педагогические эксперименты. С 1972 г. работает директором музшко-
лы в г. Кизляре (Дагестан), где создает первый лицей искусств, координируясь с обычной школой. Есть первый положительный опыт: 
активизировались способности отстающих учеников. В 1973 г. оканчивает музыкально-педагогический факультет пединститута в Саратове и 
становится учителем музыки и пения (играет на баяне). Ещё год работает в музшколе, заканчивая эксперимент.

Василий Сергеевич окончил 
поселковую Комаровскую 

среднюю школу и практически 
сразу устроился в местный 
совхоз водителем. 

Через несколько лет В.С. 
Залецкий перешёл на работу 
в Оренбургскую горную ком-
панию по добыче золота. Там 
трудился почти 14 лет. Работа 
на грузовиках его устраивала, 
да и к родному посёлку очень 
близко. 

В 2017 году компания распа-
лась, мужчине пришлось заре-
гистрироваться на бирже труда. 
Через пару месяцев Василию 
Сергеевичу удалось устроиться 
на частную ферму водителем. 

В 2020 году судьба привела 
его в Ясный. С хорошим води-
тельским стажем В.С. Залецкий 
стал ценным кадром в коллек-
тиве цеха хозяйственных ма-
шин. Его не пугало, что приняли 
на работу подменным водите-
лем. Василий Сергеевич ездит 
на КАМАЗах, ЗИЛах и «Уралах» 
по делам комбината. 

В последнее время он водит 
машины в карьере глубиной 
ниже 150 метров. Работать при-
ходится не только в день, но и 
посменно.

Начальник участка эксплуата-
ции ЦХМ Владимир Анатолье-
вич Савонов умело организует 
работу смен, выдает путёвки. 

Семья Залецких живёт в п. Комарово. Глава большого семейства в 2020 году приехал в Ясный в поисках ра-
боты и устроился на комбинат «Оренбургские минералы». В ЦХМ Василий Сергеевич ЗАЛЕЦКИЙ пришёл уже 
опытным водителем. Вся его жизнь тесно связана с техникой, которой он умело управляет.

Освоиться в новом коллекти-
ве Василию Сергеевичу помог-
ли хорошие водители, в их чис-
ле Ермек Байситов. Некоторых 
коллег мужчина знал ещё по 
прежнему месту работы. Боль-
шую роль в профессиональном 
плане сыграл наставник-води-
тель Митцев Сергей Иванович.

Коллектив ЦХМ достаточно 
большой, а люди, работающие 
здесь, дружные и отзывчивые. 
Сообща делают важную рабо-
ту, в том числе, ремонт техники, 
которая, увы, не нова.  

В.С. Залецкий за три года ра-
боты в ЦХМ сумел заслужить 
авторитет, доверие и хорошую 
репутацию. Летом текущего 
года Василия Сергеевича награ-

дили как хорошего исполнитель-
ного работника и занесли его 
имя на Доску почёта комбината. 

Огромную роль в жизни В.С. 
Залецкого играет семья. Пока 
Василий Сергеевич на работе, 
его супруга Екатерина Сергеев-
на управляется по хозяйству в 
Комарово, заботясь о большой 
семье. Дети – Анжелика, Гри-
горий, Виолетта и Виталий  – 
помогают своей маме, потому 
что вскоре в семье вновь ждут 
пополнения. 

Залецкие очень дружные, 
вместе бывают на рыбалке, 
ездят за грибами, которые Ека-
терина Сергеевна умело солит 
на зиму. 

Недавно супруги обзавелись 

собственным домом и завели 
небольшое хозяйство. На буду-
щий год планируют значитель-
но его расширить, но и рабо-
тать придётся гораздо больше. 

Василий Сергеевич любит 
мастерить своими руками: 
жизнь на селе обязывает быть 
хорошим хозяином! 

В преддверии профессио-
нального праздника мы от 
души поздравляем Василия 
Сергеевича Залецкого и его 
коллег с Днём работника ав-
томобильного транспорта, 
желаем здоровья, стабильно-
сти, успехов и благополучия!

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Администрация и про-

фсоюзный комитет Ко-
лонны технологическо-
го транспорта горного 
цеха АО «Оренбургские 
минералы» сердечно                
поздравляют коллектив 
КТТ с профессиональным 
праздником – Днём авто-
мобилиста!

Благодарим вас за само-
отверженный труд и жела-
ем спокойной безаварийной 
работы, здоровья, счастья 
вам и вашим близким, уве-
ренности в своих силах и 
благополучия в семьях!

Администрация 
и профком ЦХМ от всей 

души поздравляют  
коллектив Цеха хозяй-

ственных машин и 
коллег-автомобилистов 
КТТ с профессиональным 

праздником – 
Днём автомобилиста!
Примите самые тёплые 

слова признательности за 
ваш нелёгкий и добросо-
вестный труд. 

Желаем вам безаварий-
ной и успешной работы, 
крепкого здоровья, семей-
ного благополучия и ра-
достных улыбок вам и ва-
шим семьям.

Пусть сбудутся все меч-
ты и осуществятся все 
планы!

Спасибо вам за выдержку 
и терпение, за верность 
профессии. И, как говорит-
ся, «ни гвоздя, ни жезла»!

Грамотное освещение напрямую влияет на ком-
форт, настроение физкультурников. В будние дни 

для прогулок и тренировок горожане чаще всего вы-
бирают вечернее время, а недостаток освещённости 

На стадионе «Восток» стало светлее
Тренировки, а иногда и соревнования, проходят не только днём, но и в тёмное время суток, 

главным образом зимой. На открытом пространстве стадиона «Восток» от освещения зависит 
подчас безопасность любителей спорта.

вызывает переутомление зрения, общий дискомфорт, 
снижение тонуса.

Десять новых светильников мощностью сто пятьде-
сят ватт установили на стадионе. Затраты на опоры 
нести не пришлось – под новые огни использовали уже 
имеющиеся.

Теперь проход в пункт проката, на лыжню и ледовую 
арену освещён гораздо лучше. Менее травмоопасным 
становится переход при необходимости между спорт-
сооружениями «ОМ спорт» и «ОМ-Арена».

– Мы сможем в этом году проложить лыжную трассу 
вдоль светильников с естественным перепадом вы-
сот. Таким образом избавимся от монотонности бега 
поверх атлетического круга, а также сможем отраба-
тывать технику спуска и подъёма, – считает директор 
стадиона Майрам Шауханова.

Сергей ВЫДУМЧИК.
Фото автора.

Надёжный водитель и человек
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К сведению

Принимайте поздравления! В АО «Оренбургские минералы» требуются:
• водитель автомобиля; 
• машинист экскаватора;
• помощник машиниста экскаватора;
• электромонтёр устройств СЦБ;
• cливщик-разливщик; 
• водитель погрузчика;
• машинист тягового агрегата;
• помощник машиниста тягового агрегата;
• электрогазосварщик;
• электрослесарь дежурный и по ремонту обору-
дования;
• слесарь-ремонтник; 
• монтёр пути;
• слесарь-электрик; 
• техник (по обслуживанию компьютеров);
• инженер по информационной безопасности;
• инженер-программист;
• электромонтёр контактной сети;
• дежурный по станции;
• помощник машиниста тепловоза; 
• грузчик;
• машинист автогрейдера;
• машинист хоппёр-дозатора;
• слесарь по ремонту автомобилей;
• машинист погрузочной машины;
• осмотрщик-ремонтник вагонов;
• слесарь по ремонту подвижного состава;
• монтажник санитарно-технических систем и обо-
рудования;
• электромонтёр по ремонту аппаратуры, релей-
ной защиты и автоматики;
• электромонтёр охранно-пожарной сигнализации;
• инженер (энергообеспечение);
• оператор заправочной станции;
• машинист автогрейдера; 
• машинист бульдозера.

В с/п «Ленок» требуются:
• медицинская сестра по проведению предрейсо-
вых осмотров.

В ООО «ПРОМОТОР» требуются:
• электрогазосварщик; • машинист крана мосто-
вого; • слесарь-электрик; • слесарь по ремонту 
подвижного состава; • токарь.

В ООО «ЦПМ» требуются:
• подсобный рабочий; 
• слесарь-ремонтник;
• оператор швейного оборудования; 
• оператор ткацкого оборудования;
• машинист экструдера; • маркировщик.

В ООО «Восток-СТС» требуются:
• слесарь-ремонтник; 
• слесарь-электрик;
• слесарь по ремонту автомобилей;
• электрогазосварщик.

В ООО «Яснотекс» требуется:
• оператор швейного оборудования.

В ООО «Домострой» требуется:
• оператор (машинист) автоматизированной бето-
носмесительной установки (РБУ).

Обращаться: г. Ясный, ул. Ленина, д.7, 
отдел управления персоналом (каб. №103). 
Тел.: 8(35368) 2-04-86, e-mail: hr@orenmin.ru
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И до сих пор не верится никак,
Что сердце это больше не стучит
И не понять нам никогда,
За что его остановила жизнь…
На небе стало больше ангелом одним
И это очевидно, точно знаем!
Сегодня, завтра и всю жизнь
Мы помним, любим и скорбим!

Все, кто знал, помнит и работал с Владимиром 
Викторовичем, помяните добрым словом. 

ЧТОБЫ ПОМНИЛИ...
2 ноября исполнится 10 лет  

со дня трагической гибели 
нашего любимого и дорогого 

мужа и папы  
ЛАЗОВОГО 

Владимира Викторовича

Жена, дочь.

Коллектив управления фабрики и 
профсоюзный комитет 

тепло и сердечно поздравляют с днём рождения
Наталью Анатольевну ВОЗИЯНОВУ!

У Вас сегодня праздник наступил,  
Примите поздравления от души!  
Желаем, чтоб Ваше счастье было,  
Огромным, необъятным и большим!  
Побольше в жизни радостных моментов,
И рядом только искренних людей,  
Приятных слов, улыбок, комплиментов,
Надёжных, верных, преданных друзей!

Коллектив и профком фабрики сердечно по-
здравляют с днём рождения Ирину Владимировну 
АЛАКАЕВУ, Антона Александровича ВАСИНА, 
Алексея Петровича ГРИГОРОВА, Бауржана Ка-
дыржановича ЖАКСИМБАЕВА, Виталия Викто-
ровича КУТОВОГО, Андрея Владимировича МО-
ЖАРОВА, Ольгу Васильевну УТЕГЕНОВУ! 

Здоровья вам, добра и оптимизма,
Удачи и счастливых, ярких дней!
Пусть будет всё благополучно в жизни
У вас, у ваших близких и друзей!

Коллектив и профком ООО «ПРОМОТОР» 
от всей души поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Андрея Алексеевича УСЫСКИНА!

Больше удачи, радости, везенья
Вам искренне желаем в юбилей,
Успехов в будни, в праздники – веселья,
Благополучных и счастливых дней!

Коллектив и профком ЖДЦ 
тепло и сердечно поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Баймурзу Исмурзиновича КАНИБАЕВА,

Любовь Васильевну СИРЫК!
С юбилеем вас поздравляем,
Счастья, мира, здоровья желаем!
Чтоб сбывались мечты, была удача во всём,
Чтобы радость всегда находила ваш дом!

Коллектив и профком ЖДЦ 
от всей души поздравляют с днём рождения

Аскарбека Сакиевича МАКЕЕВА,
Альберта Ильдусовича ХАБИБУЛЛИНА,

Жоныса Барлыковича КИБАШЕВА!
Пусть будет всё: и радость, и удача,
И много добрых и прекрасных дней,
Ну, и, конечно, счастье полной чашей
И добрая признательность людей!

Профсоюзный комитет и коллектив 
ООО «УралПромМаш» 

от всей души поздравляют с днём рождения
Александра Григорьевича СТЕЦЕНКО!

Пусть будет в жизни всё подвластно Вам:
Большие цели, замыслы, стремленья!
Сбываются мечты, как по часам,
И ждёт повсюду счастье! С днём рождения!

Коллектив и профком ООО «ЦПМ» 
шлют искренние и добрые поздравления 

с днём рождения
Азамату Мусиновичу ИЗМАГАМБЕТОВУ,

Рустему Амангельдиновичу ЕЛЕУСИЗОВУ!
Желаем дерзких планов и идей,
Вершин, к которым хочется стремиться,
И рядом – близких, искренних людей,
Чтоб с ними щедро счастьем поделиться! 

Коллектив и профком горного цеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Серика Кумаровича ИЛЬЖАНОВА!
Пусть жизнь подарит светлые мгновения,
Друзей поддержку, близких доброту,
Заветных всех желаний исполнение
И самую прекрасную мечту!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 

с большой теплотой поздравляют 
с замечательным юбилеем

Ерлана Амангельдиновича МЕНДЫКУЛОВА!
Пусть радостный, чудесный юбилей
Откроет жизни новую страницу,
И будет много замыслов, идей,
Желание любое воплотится!

Коллектив и профком колонны 
технологического транспорта горного цеха 
от всей души поздравляют с днём рождения

Владимира Ильича ЕФРЕМОВА,
Виктора Викторовича ЛАСТОВЕЦКОГО!

Сюрпризов целый год невероятных,
От любящих людей вестей приятных,
Хороших мыслей, счастья и везения
И сказочного просто настроения!

Коллектив и профком ООО «Амбрелла» 
сердечно поздравляют с днём рождения

Зауре Кадыржановну КАДЫРКУЛОВУ!
Пусть этот день запомнится навечно
И будет непохож на тысячи других!
Пусть он пройдёт приятно и беспечно,
Успехов в будущем и радостей больших!

Коллектив и профком ЦХМ 
от всей души поздравляют 

с днём рождения
Александра Юрьевича МЕНОВЩИКОВА!

Счастья Вам, здоровья и тепла,
Долгих лет в кругу любимых ваших,
Чтобы жизнь ни в чём не подвела,
Становясь лишь радостней и краше!

Коллектив и профком ЦГП 
тепло и сердечно поздравляют 

с прекрасным юбилеем
Анатолия Петровича СОЛОВЬЁВА,

Сергея Евгеньевича СЮЗЁВА!
Пусть настроенье отличнейшим будет,
В доме уют и достаток прибудет,
Верных и лишь настоящих друзей,
В жизни встречать только добрых людей!

Коллектив и профком ЦГП 
с большой теплотой поздравляют 

с днём рождения
Кристину Валерьевну СУЛТАНБАЕВУ!

Пусть будет каждый день неповторимым, 
Хорошим, добрым, радостным, счастливым, 
И самые чудесные мгновенья 
Ждут впереди! Удачи, с днём рожденья!

Россиян ждёт короткая рабочая неделя в начале ноября

В 2023 году праздник выпадает 
на субботу. Из-за этого в пят-

ницу, 3 ноября, рабочий день со-
кратится на один час, а понедель-
ник, 6 ноября, будет официальным 
выходным днём в России.

Кроме того, подготовлен кален-
дарь на 2024 год, в котором указа-
ны все выходные дни в стране. 

Так россиянам представится воз-
можность отдохнуть в период с 1 
по 8 января (при этом новогодние 
каникулы начнутся 30 декабря 2023 
года и продлятся 10 дней). 

Также выходными будут с 23 по 
25 февраля; с 8 по 10 марта; с 28 
апреля по 1 мая и с 9 по 12 мая; 12 
июня; с 3 по 4 ноября и с 29 по 31 
декабря.

В начале ноября россиян ожидает короткая рабочая неделя в связи с празднованием Дня 
народного единства.

www.mir24.tv

В 1974 г. назначается директором школы-комплекса в п. Ясные Зори (Белгородской обл.). К этому времени Щетинин понял, что воспитать 
самодостаточную личность можно только через синтез искусства, спорта, творчества и знания. Его новаторство было направлено на это: уделяя 
много внимания музыке, пению, хореографии и физкультуре, он не забывал о школьном самоуправлении, насыщенных коротких продуктивных 

уроках (35 мин.) по широкому перечню предметов; практиковал «кафедры», которые  были прообразом метода погружения. В 1979 г. Михаил 
Петрович становится научным сотрудником АПН. О странной школе становится известно в Москве, причём пресса о ней высказывается нелице-

приятно. Комплекс закрывают, а Щетинину дают школу на Украине в село Зыбково (Кировоградская обл.), чтобы дискредитировать его идеи.
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«Оренбургские минералы»

Око закона

М.А. ПИМАХИН,  
прокурор района, 

младший советник юстиции.

Результаты проведённой проверки в сфере защиты прав 
и социальных гарантий инвалидов

Он назначен научным руководителем эксперимента по созданию учебно-трудового комплекса-интерната. Щетинин продолжает внедрять нова-
торские методики, впервые пробует метод «погружения». К 1986 г. об эксперименте заговорили по всей стране, но Минобразования СССР не 
увидело в нём положительных результатов, и школу закрыли. Щетинину не дают учительствовать, и он уезжает в Москву по приглашению акаде-
мика Петровского. Два года он работает старшим сотрудником НИИ АПН. За эти годы он обобщает свой опыт, расширяя педагогику сотрудниче-
ства, выпускает свою книгу «Объять необъятное». В 1988 г. некоторые люди из ЦК помогают Михаилу Петровичу устроиться директором школы в 
станице Азовская (Краснодарский край). Школа сразу реорганизуется, в ней вводятся новаторские методики, которые не всем по вкусу.

Он работает при хрониче-
ской боли в плече, спи-

не, пятке, колене или локте. По 
сравнению с консервативным 
лечением, имеет сравнитель-
ные преимущества. Принцип 
работы заключается в исполь-
зовании акустических волн (до 
15-20 Гц), которые вызывают 
эффект кавитации в биоло-
гической среде. В результате 
воздействия на поражённые 
ткани дезинтегрируются кри-
сталлы солей кальция, участки 
фиброза.

Преимущества лечения 
у нас:

1. Лечение проводят квали-
фицированные врачи.

2. Индивидуальный подход к 
каждому пациенту, в зависимо-
сти от особенностей заболева-
ния и переносимости процеду-
ры.

3. Процедура проводится с 
минимальным дискомфортом.

4. Сочетаем УВТ с другими 
методами консервативной те-
рапии, для получения лучшего 
результата.

Ударно-волновая терапия 
– метод экстракорпорального 
кратковременного воздействия 
на костную и соединительную 
ткани акустическими импуль-
сами значительной амплитуды 
низкой частоты, применяемый 
для лечения воспалительных 
болезней. 

Что за процедура 
ударно-волновая  терапия?
Ударно-волновая терапия 

представляет собой физиоте-
рапевтическое воздействие 
на костную и соединительную 
ткань низкочастотными акусти-
ческими волнами. В результате 
происходит быстрое зажив-
ление поражённой области, 
снятие болевых ощущений, 
улучшение кровообращения, 
восстановление подвижности 
сустава, снятие напряжения в 
мышцах. Одновременно удаля-
ются патологические костные 
образования – «шпоры» и соле-
вые отложения.

Ваше здоровье

Ударно-волновая терапия в Ясном. Уже скоро!
Уже с 1 ноября лечение ударно-волновой терапией начнут практиковать врачи санатория-профилактория «Ленок». Аппарат 

Longest LGT-2500 Series – это профессиональный аппарат, который может использоваться в физиотерапии, ортопедии и спор-
тивной медицине. 

Что лечит ударно волновая 
физиотерапия?

Ударно-волновая терапия – 
способ лечения патологий и 
травм опорно-двигательного 
аппарата. Она используется в 
ортопедии, травматологии, кос-
метологии, кардиологии и уро-
логии. Курс может составлять 
от трёх процедур, если необхо-
дима реабилитация после трав-
мы, и до девяти, если лечится 
хроническое заболевание.

Что лечат ударно-волновой 
терапией?

- артрит;
- бурсит;
- воспалительные процессы в 

суставах и сухожилиях;
- грыжа и протрузия межпо-

звоночных дисков;
- диабетическая стопа;
- миозит;
- остеоартроз;
- остеохондроз;
- периартрит;
- плантарный фасциит;
- плоскостопие;
- пяточная шпора;
- радикулит;
- травмы и переломы;
- тендинит;
- эпикондилит.

Показания к ударно-
волновой терапии

УВТ оказывает воздействие 
на патологически изменённые 
ткани-кости, связки, хрящи и 
нервные окончания. Показани-
ями для проведения УВТ явля-
ются суставные боли, артроз, 
эпикондилит, пяточная шпора, 

ахиллодиния, ахиллобурсит, 
трохантерит, повреждение свя-
зок, сухожилий, реабилитация 
после травм, переломов. 

Артроз – одно из самых рас-
пространенных заболеваний 
суставов.

Как действует 
ударно-волновая терапия?
Принцип действия удар-

но-волновой терапии.
Ударная волна вызывает ме-

ханическое колебание, растя-
гивая мембраны поражённых 
болезнью клеток. За счёт этого 
увеличивается проницаемость 
мембран, приток крови и уси-
ливается обмен веществ. Со 
временем данные процессы 
способствуют растворению за-
старелых солей кальция.

Под воздействием оказы-
ваемого давления возникают 
кавитационные пузырьки или 
небольшие полостные обра-
зования. Они расширяются и 
лопаются. В ответ создаётся 
сила противодействия, кото-
рая разрушает кальцификаты. 
В процессе разрыва пузырьков 
создаются энергетические вол-
ны, которые иначе называются 
микроструями. Они продолжа-
ют разрушать патологические 
образования. Действие удар-
ной волны распространяется на 
нейроны. При этом обрывается 
распространение болевых им-
пульсов, вырабатываются гор-
моны радости, удовлетворения 
– эндорфины.

Как происходит 
процедура ударно-волновой 

терапии?
На проблемный орган или об-

ласть наносится специальный 
гель. Врач выставляет параме-
тры давления волны, генери-
руемой аппаратом, и воздей-
ствует на триггерные точки, 
устанавливая манипулятор в 
нужную область. 

Специалист контролирует, 
чтобы волны не затрагивали 
крупные сосуды и нервные 
стволы. Процедура для каждой 

зоны длится от 8 до 20 минут. 
Процедура УВТ переносится 
больными хорошо, после сеан-
са сразу же можно вернуться к 
обычной жизни.

С какой частотой делается 
ударно волновая терапия?
Процедуры должны произво-

диться с интервалом в 5-7 дней, 
количество их на курс обычно 
составляет от 3 до 7 в зависи-
мости от характера патологии.

Осложнений при экстракор-
поральной ударно-волновой те-
рапии, как правило, не наблю-
дается при строгом соблюдении 
методики.

На что влияет ударно-
волновая терапия?

УВТ – это метод воздействия 
низкочастотной звуковой вол-
ны, который снимает болевые 
ощущения, улучшает крово-
обращение на поражённом 
участке, воздействует на кост-
ные наросты, плотные фиброз-

ные очаги в мышцах и связках 
с последующим их рассасыва-
нием.

Курс УВТ может проводиться 
как самостоятельная терапия 
или в комбинации с лекарствен-
ными препаратами или другими 
методами физиотерапии.

Процедуру проводят квали-
фицированные врачи, которые 
успешно прошли обучение в оч-
ном формате в г. Москве.

Открыта предварительная 
запись на консультацию:

1. Врач-невролог А.Б. Шка-
ровский.

2. Врач терапевт-физиоте-
рапевт Е.Н. Тетюева.

Телефон для записи: 
8 (35368) 2-03-41.

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ!

Ю.Ф. СЕЛИВАНОВА, 
директор с/п «Ленок».

Так, проверкой установлено, что отделом образова-
ния не обеспечена доступность здания для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, а именно:

– при перепаде высот пола в здании или сооружении 
отсутствует пандус или подъёмное устройство, доступ-
ные для маломобильных групп населения;

– на проступях краевых ступеней лестничных маршей 
не нанесены одна или несколько противоскользящих 
полос, контрастных с поверхностью ступени, как прави-
ло, жёлтого цвета;

– отсутствуют информирующие тактильные таблички 
(в том числе тактильно-звуковые) для идентификации 

Прокуратурой района проведена проверка соблюдения законодательства в сфере защиты прав и социальных гарантий инвалидов в де-
ятельности отдела образования администрации муниципального образования Ясненский городской округ, в результате которой выявлены 
нарушения действующего федерального законодательства.

помещений с использованием рельефно-линейного 
шрифта, а также рельефно-точечного шрифта Брайля 
для людей с нарушением зрения;

– отсутствует кнопка вызова персонала.

Таким образом, в результате уклонения отделом об-
разования от исполнения требований доступности для 
инвалидов объектов социальной инфраструктуры и 
предоставляемых услуг нарушается действующее за-
конодательство в сфере защиты прав инвалидов.

По результатам проверки 12.10.2023 г. юридическое 
лицо – отдел образования администрации муниципаль-

ного образования Ясненский городской округ Орен-
бургской области – постановлением мирового судьи су-
дебного участка в административно-территориальных 
границах всего Ясненского района и ЗАТО Комаров-
ский привлечено к административной ответственности 
по ст. 9.13 КоАП РФ в виде административного штрафа 
в размере 20 000 руб. с одновременным внесением 
представления в адрес главы администрации МО Яс-
ненский городской округ Оренбургской области. Пред-
ставление находится на рассмотрении.

РЕКЛАМА
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Народный календарь

В ООО «Комбинат 
бытового обслуживания»: 

- уборщик служебных и производственных по-
мещений;

- водитель автомобиля (категории В, С, Д, Е);
- тракторист (категории А, В, С, Д, Е, F);
- машинист погрузчика фронтального одно-

ковшового «Амкодор»;
- машинист вилочного погрузчика;
- электрогазосварщик; 
- истопник (сезонная работа: октябрь-апрель).

В ООО УК ЖЭУ-3 «Асбестовиков»:
- дворник; 
- слесарь-сантехник; 
- плотник.

В ООО «ВОДОПРОВОДНЫЕ 
СИСТЕМЫ»:

- слесарь аварийно-восстановительных работ;
- уборщик производственных и служебных по-

мещений.

В ООО «ГКУ»:
- эколог;
- специалист по работе с абонентами;
- бухгалтер-кассир.

В ООО «ЭНЕРГОРЕСУРС»:
- электрогазосварщик;
- слесарь по ремонту оборудования тепловых 

сетей.
В ООО «КОС»:

- электрогазосварщик;
- слесарь аварийно-восстановительных работ;
- электромеханик.

ООО «Городское коммунальное управление»
На постоянную работу требуются:

Обр. в отдел управления персоналом 
ООО «ГКУ» с 8.00 до 17.00 час. 

по адресу: ул. Ленина, д. 9, каб.203, 
тел. 8 (35368) 2-28-31. 

Заполненные резюме, анкеты можно 
отправлять е-mail: kadry@yasgku.org

Оформление по Трудовому кодексу РФ, 
полный социальный пакет.
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– Дедушка, расскажи 
мне сказку на ночь!

– Ну, слушай. Однажды 
пошли добры молодцы 
на охоту, а водку-то и 
забыли!..

– У тёщи в погребе по 
10 лет стоят банки с со-
леньями. В этом году 
брал у неё огурцы 7-лет-
ней давности на празд-
ничный стол. Оказались 
довольно хороши!

– Как собеседники или 
вообще?

 
– Какой спорт Вы счи-

таете самым опасным?
– Шахматы. Уснул, упал 

глазом на ферзя, и всё…
 
– Посмотри прогноз 

погоды, пожалуйста.
– Минус 6, по ощуще-

ниям минус 17. 
– М-да… Какие непри-

ятные ощущения!
 
– Милый, как ты счита-

ешь, что такое счастье?  
– Счастье – это иметь 

такую красивую жену, как 
ты.  

– А что тогда несча-
стье?  

– Несчастье? Несча-
стье – это иметь такое 
счастье, как ты.

 
– Bacь, a ты знaeшь, 

чтo в вoдкe мнoгo 
кaлopий?

– Дa? Дaвaй тoгдa 
втopую нa зaкуcку вoзь-
мём!

Сын говорит отцу:
– Пап, а бабушка руга-

лась сегодня страшными 
словами!

– Как?
– Она сказала: «Да чтоб 

этот несчастный теле-
визор сломался сегодня 
перед самым хоккеем!»

Сегодня я заработала 
первые деньги как про-
фессиональный фото-
граф. Я продала свой 
фотоаппарат!

1905 г.
На Балтийском заводе заложен 

броненосец «Император Павел I». 
Это был первый в мире корабль, 

оборудованный гиперболоидными 
многосекционными стальными 

сетчатыми мачтами, конструкции 
знаменитого инженера В.Г. Шухова.

1918 г.
Основан Иркутский государ-

ственный университет.

1927 г.
В Москве открыт Центральный 

театр рабочей молодёжи, 
впоследствии преобразованный 

в «Ленком».

1951 г.
В Канаде под руководством

Гарольда Джонса было
впервые применено радиационное 

облучение как средство для 
борьбы со злокачественными

образованиями.

1959 г.
В массовой печати впервые 
опубликовано изображение 

обратной стороны Луны, получен-
ное АМС «Луна-3», оно появилось 

в газете «Правда» и в других 
советских изданиях.

1962 г.
Карибский кризис: разведыватель-

ный самолёт U-2 ВВС США 
сбит над Кубой советской зенитной 

ракетой (пилот майор Рудольф 
Андерсон погиб). Принято считать, 

что «Чёрная суббота», 
27 октября 1962 г. – день, когда 

мир был ближе всего к глобальной 
ядерной войне.

1971 г.
Демократическая Республика 

Конго стала называться Заиром.

1977 г.
Премьера фильма «Судьба» 

режиссёра Е. Матвеева. Продол-
жение фильма «Любовь земная». 
По мотивам одноимённого романа 
Петра Проскурина. Главные роли 
сыграли Е. Матвеев, З. Кириенко 

и О. Остроумова.

1982 г.
КНР объявила, что численность 

населения «поднебесной» 
превысила миллиард.

1984 г.
Введена в действие 

Байкало-Амурская магистраль.

1991 г.
Туркмения провозгласила

свою независимость.

2017 г.
Каталония провозгласила 

независимость от Испании.

27 октября родились:

1855 г.
Иван Мичурин. 

Русский биолог и селекционер, 
академик.

1944 г.
Николай Караченцов. 

Советский и российский актёр
театра и кино, певец, 

Народный артист РСФСР.

1978 г.
Ванесса Мэй. Английская

скрипачка китайского 
происхождения, певица.

27 октября – Параскева Грязниха-Порошиха, 
Льняница. Считалось, что это день любовной 
магии – девушки призывали женихов, делали за-
говоры на замужество. Примечали погоду: «Если 
в этот день сыро, то до настоящей зимы останет-
ся ещё четыре недели (24 ноября)», «Если грязь 
велика, то снег сразу выпадет надолго», «Коли 
сухо и ветрено, то в следующем году лето сухое 
и не особенно урожайное, а коли дождь и тихо – 
будет урожай богатый». Делали заговоры на изо-
билие в доме. 

28 октября – Ефимий Благочестивый. Счи-
талось, что природа настраивается на зиму: 
«Ефимий холодом корни трав и деревьев с зем-
лей смыкает, всякое насекомое в жухлой траве 
укрывает, на природу сон навевает», и с этого дня 
зима начинает набирать силу.

29 октября – Лонгин Вратник, Сотник. В ста-
рину в этот день обязательно чистили и прове-
тривали зимние одежды, вынося их на утренний 
морозец, который называли целебным. Лонгин 
Сотник почитается в народе целителем глазных 
болезней. Традиционно в этот день избегали 
воды и всех дел, связанных с водой.

30 октября – Осий. «На Осия – колесо с осью 
до весны расстаётся». Гадали по скрипу тележ-
ных колёс об урожае: «Если в этот день колёса 
едут тихо, не скрипят – к богатому урожаю».

31 октября – Лукин день. Апостол Лука счи-
тался наставником художественных промыслов 
и покровителем лука – природного врачевателя и 
целителя «от семи недуг». В этот день традици-
онно устраивались «луковые базары».

В 1990 г. родители настаивают на введении классического обучения, и школа делится на две. Щетинин становится гендиректором Центра ком-
плексного формирования личности детей и подростков в ст. Азовской. Вокруг новатора формируется коллектив единомышленников, налаживают-

ся связи с институтами и университетами, отрабатывается методика погружения. В 1991 г. учреждается РАО и Щетинин становится академиком. 
В 1993 г., после Всероссийской конференции по национальной школе, в центре возникли противоречия. В 1994 г. Щетинин с педагогами-едино-
мышленниками и некоторыми учениками перебирается в посёлок Текос под Геленджиком для создания экспериментальной  Русской родовой 

школы-лицея интернатного типа. Под школу отдали старую армейскую казарму. Руками Щетинина, его единомышленников и детей была 
построена новая школа. К 2000 г. она стала широко известна в мире как школа будущего, признана ЮНЕСКО. 

Наведите камеру ваше-
го смартфона на QR-код 
и пройдите по ссылке.

Уважаемые сотрудники 
АО «Оренбургские 

минералы»!
Просим вас пройти 

анонимный опрос на тему: 
«Организационные 

отношения и 
удовлетворённость 

сотрудников». 


